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A Gyéri Vaci Mihaly Altalanos Iskola torténete

Iskolankat, 1889. szeptember 29-én avattak fel, melyet a Szent Benedek-rend
pannonhalmi féapatsaga alapitott, melyhez Molnar Vid Bertalan ,,nyugalmazott tabori lelkész,
mantuai cimzetes kanonok” nagy adomannyal jarult hozza. Az akkor felavatott zarda
¢épiiletében a lanyok nevelése folyt, tanitdsukat apacak végezték. A fiuk tanitdsa egy masik
¢épiiletben tortént, Oket polgari tanitok tanitottdk. Az eredeti épiilet, a zarda a templommal
egybeépitett. Az 1920-30-as években épiilt a zarda mellé L-alakban egy ujabb épiilet,
melynek rendeltetése: a foldszinten 6voda, az emeleten lakdszobdk biztositasa az apacaknak.

1945-ben a még egyhazi iskola igazgatdja, dr. Markos Janos plébanos kezdte el a
8 osztalyos altalanos iskola megszervezését.
1948-ban iskolankat allamositottak.

1959-ig a magas tanuldlétszam és a targyi feltételek hidnya miatt, az egész iskoldban
valtott miiszakban folyt a tanitds. 1960-t6] a felsd tagozat mar csak délelétt, mig az alsod
tagozat 1984-ig még két miiszakban tanult. Az elébb emlitett okok miatt sziikségessé valt egy
Gij, 6nallo iskola épitése (ez lett a mai Moricz Zsigmond Altalanos Iskola). Etté] kezdve
iskolank az I sz. Allami Altalinos Iskola nevet viselte. A jobb koriilményeknek is
kdszonhetden fellendiilt az iskolank kulturalis, sport és mozgalmi tevékenysége. Szindarabok
betanitdsa, eldadasa a falu kozonségének, gydri iskolaknak, orszagjaré tanulmanyi
kiradndulasok, operabérlet jellemezték akkori iskolank életét.

1970-ben kozségiink kozigazgatasilag Gyoér VIIL keriilete lett. 1971-ben Barlavits
Tibor késdbbi igazgaté munkajanak kdszonhetden, iskolank Vaci Mihaly koltd nevét vette fel.
1972-t61 minden évben Vaci Mihaly szavaloversennyel tisztelegiink névadonk emléke el6tt.

1980-ban a kertilet két iskolajat kozos igazgatas ala helyezték. Az integracié a hozza
fiizott reményeket nem valtotta be, igy 1986 augusztusaban megsziintették azt.

1982-ben iskolank régi épiiletének 1) szarnnyal vald bdvitése eredményeként
/8 tanteremmel, 1 természettudomanyi eléaddval és tornateremmel gyarapodtunk/ megsziint
iskolankban a valtott tanitas.

1987-ben el6szor, az orszadg Osszes Vaci Mihdly nevét viseld iskola részére, Vaci
versmond6 versenyt hirdettiink. Ez alkalombdl iiltettiik el Vaci emlékfajat, a jegenyét, amely
napjainkban mar valdban az ,,égre tor”.

1990-ben késziilt Lebd Ferenc gyori szobraszmiivész munkaja: a Vaci emlékszobor.

Ez alkalombol masodszor hirdettiik meg orszagos versmondo versenyiinket.



1999/2000-¢s tanévben iinnepelte iskolank fennallasanak 110. évfordulojat, valamint a
kolté halalanak 30. évforduldjat. Ekkor avattuk fel iskolank alapitdjanak, Molnar Vid
Bertalannak emléktablajat, s ezzel egyidejlileg Vaci emlékhelyet alakitottunk ki.

Iskolank 2014-ben {innepelte fennallasanak 125. évfordulojat. Ez alkalombol Gyoér
Megyei Jogu Varos Polgarmestere a ,, A Gyori Varoshaza Eziist Emlékérmet” adomanyozta
iskolanknak. Tehetséges didkjaink tobbnapos rendezvény keretében emlékeztek meg és
elevenitették fel iskolank 125 éves torténetét. Ez alkalombdl emlékkdnyvet adtunk ki,
melyben tobbek kozt volt igazgatéink emlékeztek az intézményben eltoltott évekre.

2015-ben sor keriilt az iskolaudvar teriiletén 4ll6 Grotta felujitasara. A kis kdpolnaban
elhelyezett Sziiz Maria szobrot Vollai Istvan fafaragd miivész alkotta és Szaloky Albert OSB
plébanos szentelte fel.

Iskolank a 2011. augusztus elsejével kezd6do atszervezéseknek kdszonhetéen tobbszor
is j nevet kapott: Kertvarosi Kozoktatasi Féigazgatosag és Altalanos Miivelédési Kozpont
Viaci Mihaly Altalanos Iskola, azutan Kertvarosi Féigazgatosag Vaci Mihaly Altalanos Iskola,
majd Kertvarosi Méricz Zsigmond Altalanos Iskola Vaci Mihély Altalanos Iskolaja.

2014. szeptember 1-t51 Gydri Vaci Mihaly Altalanos Iskola lett intézményiink wj neve.

2013. januar 1-t6l az allam vette at a munkaltatoi jogokat, munkaltatonk volt a KLIK
Gyori Tankeriilete, majd 2017. januar 1-t61 a Gyo6ri Tankeriileti Kézpont.

2011 szeptemberétdl Tehetségpontként, 2013-t61 Akkreditalt Kivalo Tehetségpontként
miikddik intézménytink.

2016 szeptemberétdl jogyakorlatainkkal Mindsitett Referencia Intézménnyé valtunk.

2017-t6l elnyertiik a Boldog iskola cimet.

2017-2018-as tanévtol meginditottuk a Békés Iskolak Programot.

Az iskolank tobb évszazados torténete arra kotelez benniinket, hogy neveld és oktatd
munkinkban kiemelt figyelmet forditsunk a lakohely ¢€s a nemzet torténetének,
hagyomanyainak megismertetésére, a haza irdnti szeretet felébresztésére, a kiilonféle

vilagnézetli emberek cselekvd egyiittélésének gyakoroltatisara.



"A gyermeket tiszteletben kell fogadni,
szeretetben kell nevelni és szabadsagban kell elbocsatani."
(Rudolf Steiner)

Az iskolank kiildetésnyilatkozata, jovoképe

A Gyéri Vaci Mihaly Altalanos Iskola innovativ szemléleten alapuld, a kiilsé és belsé partneri
igényekre rugalmasan reagald nevelési - oktatasi intézmény kivan lenni. Mi, az itt tanitd
pedagogusok, a mindennapi nevelé és oktatdé munkankban az alabb felsorolt pedagogiai

alapelveket szeretnénk érvényre juttatni.

Kiildetésnyilatkozatunk kulcsszavai: TUDAS - KOZOSSEG - INNOVACIO
Arra toreksziink, hogy tanuldinkat becsiiletre, nyitottsagra, kreativitasra ¢és
mindenekel6tt hazaszeretetre neveljiik, akik felndttként jo valaszt tudnak majd adni az
¢let kihivasaira.
Feladatunknak tekintjik, hogy testben ¢és Ilélekben egészséges, Onmagaval és
kornyezetével harmoniaban €16, helyes értékrenddel bird innovativ személyiségekké
fejlddjenek, akik tisztelik hagyoményaikat is.
Célunk, hogy Tehetségpontként miikodve, tehetséggondozassal segitsiik tanulodinkat
abban, hogy adottsagaikat felismerve olyan kompetencidkra tegyenek szert, amelyek
alkalmassa valnak személyiségiik kiteljesitésére, kiemelkedd eredmények elérésére.
Célunk, hogy Békés Iskolaként - hagyomanyainkra, er6sségeinkre és a Békés Iskolak
programjara épitve - kialakitsuk és fejlessziik tanuldinkban az 6rok emberi erkolcsi
értékeket: az egyén tiszteletét, a humanus gondolkodast, a ko&zoss€ég irdnti
felelosségvallalast, az empatiat, a toleranciat és mindazokat az alapvetd képességeket,
melyek a békés tton valo konfliktusrendezést, a békés egymas mellett élést segitik.
Célunk, hogy Teljeskorii Iskolai Egészségfejlesztés program keretében a
gyermekeinket személyiségiik sokoldalu fejlesztésével, egészséges ¢€letmddra valod
nevelésével, korszerli ismeretek ¢és a kornyezettudatos szemlélet kozvetitésével,
versenyképes tudast nytjtva felkészitsiik az eredményes tovabbi tanulméanyokra.
Célunk, hogy didkjaink tanuldsi kompetencidit egyéni képességeinek megfeleld

fejlesztésével megalapozzuk az egész €leten at tartd tanulas igényét és képességét.



1. AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMJA

1.1 A nevelé-oktato munka pedagégiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

1.1.1 Pedagogiai alapelveink, céljaink, feladataink, eszkozeink, eljarasaink

Az iskolankban folyd nevel6-oktatd munka céljait az altalanos emberi €s a nemzeti értékek

tanulokkal torténé megismertetése, elfogadtatasa és atadasa hatarozza meg.
Valljuk, hogy a tanitasnak nem az ismeretszerzésre kell elsésorban iranyulnia, hanem
azoknak a készségeknek, képességeknek a fejlesztésére, amelyek lehetdové teszik az
ismeretek segitséggel, vagy 6ndlloan torténd elsajatitasat, alkalmazasat.
A nevel6-oktaté munkénk épitsen a tanuldk egylittmiikddési készségére és akaratara,
kozéppontba helyezve a tanulok tudasanak, képességének feltarasat és fejlesztését ugy,
hogy ez altal hozzajaruljon a személyiségiik kibontakoztatasahoz és kiteljesedéséhez.
Fontosnak tartjuk, hogy tanuloink rendelkezzenek alkalmazasképes tudassal, az
¢lethosszig tartd tanulds képességével, a személyes boldogulashoz sziikséges
kompetencidkkal és egyenld esélyekkel a tarsadalomba val6 sikeres beilleszkedéshez.
A tanuldink tegyenek szert olyan hasznalhaté tudasra, amellyel a magasabb
iskolatipusba valo 1épés biztositott, és amellyel képessé valnak a fejlédo, allandéan
valtozé vilagban valo eligazodasra, illetve képességeiknek megfeleld palyavalasztasra.
Feladatunk, hogy tegyiik motivaltta tanuldinkat a tudds megszerzésében olyan tanitési-
tanulasi folyamatok megszervezésével, amelyek a tanitd, tandr-tanuld egyiittes
munkdjara, valamint a tanuldi cselekvések sorozatara épitenek, és ezek altal a didk
alkalmassa valik az 6nall6 tanulasra.
Intenziv differencialéssal, fejlesztéssel felzarkoztatjuk a hatranyos helyzetii, lemarado
gyermekeket, illetve segitjiik a tehetségeseket a kibontakozasban.
Célunk olyan személyiségek nevelése, akik megtanuljadk kezelni az Oket ért
kihivasokat, megoldani a konfliktusokat, és akikben kialakul egy olyan egészséges
versenyszellem, amely meg6rzi az emberi tisztességet.
Fontos, hogy a tanuldéink megismerjék és betartsak azokat a legalapvetobb emberi,
magatartasi normakat, amelyekkel képesek az egymas iranti tolerancidra,

segitségnyujtasra, a kozdsségben vald egylittélésre, illetve aktiv beilleszkedésre.

Célunk, hogy fejlodjon felelosségérzetiik onmaguk, sziikebb és tagabb kornyezetiik,

nemzetunk és hazank irant.



Hisziink abban, ha sok-sok érzelmi szallal kapcsoljuk gyermekeinket iskolankhoz,
varosunkhoz, hazankhoz, didkjaink értékként becsiilik majd azokat. Becsiilik iskoldjukat,
varosukat, hazajukat, azt a helyet, ahol a felndttek segitségével magukra talaltak.
A tanari feleldsségilinkkel egytitt jar a kovetelés is, amely személyre szabott, fejleszto.
Tiszteletben tartjuk az egyén és k6zosség szabadsagat, azonban fontos, hogy tanuloink
ismerjék sajat szabadsaguk korlatait. Munkank soran segitiink kialakitani az autoném
személyiséget, aki dnmaga ura, és ismerdje, sajat maganak felelds iranyitoja.
Hangsulyt helyezziink az alternativ gondolkodasi képesség kialakitasara, a
gondolkodast, kommunikacios képességet, erkolesot fejlesztd vitara.
Fontosnak tartjuk a személyiség minél teljesebb megismerését, és kibontakoztatasat.
A komplex, holisztikus nevelés és fejlesztés elvét alkalmazzuk.
Alapvetdnek tartjuk a naprakész szakmai tudas mellett a tanari példamutatést: pl. a
helyes életvitelt, példas tanéri beszédet, esztétikus megjelenést.
Tisztaban kell lenniink szakmai felkésziiltségilinkkel, személyiségiink sajatossagaival,
és képesnek kell lenniink alkalmazkodni a szerepelvarasokhoz.
Rendszeresen tajékozodunk a szaktargyara és a pedagdgia tudoméanyara vonatkozo
legijabb eredményekrdl, kihasznaljuk a tovabbképzési lehetdségeket.
Ugyancsak kiemelten kezeljiik a kornyezet, a természet megovasa érdekében folytatott
tevékenységlinket.
A tanulasban, neveltségben lemarado egyéneknél a lemaradas, lemorzsolodas okait

feltarjuk, s a tovabbiakban a fejlesztés programjat meghatarozzuk.

Kozéptavua pedagogiai célok:
A Vaci iskola pedagogiai feladatai mellett Gjra a szentivani ifjusag kulturalis és
szellemi életének bolcsdje, kozpontja legyen
Hogy iskolank pedagdgiai megujuléasa folytatodjon és - ,,j6 gyakorlat bemutatohellyé”,
foiskolai gyakorlohellyé valva mitkodjon
Pedagogiai megujulasunk folytatdodjon: nyilvanossa téve bevalt modszereinket: ,,jo
gyakorlat bemutatohellyé”, foiskolai gyakorlohellyé, varosi szakmai mihellyé valjunk
A korabbi kompetencia-mérések eredményeit javitsuk
A beiskolazasi mutatéinkat megtartsuk, javitsuk
A végzois diakokat a tovabbtanulasra még sikeresebben felkészitsiik
Az iskolank miveltségi teriileteinek bdvitésével sokszinli Kivalo Akkreditalt

Tehetségpontként miikodjon



Egyiittmiikodésiinket fejlessziik a helyi oktatasi és kozmiivelddési intézményekkel
Palyazati tevékenységiinket tovabb fejlessziik

Rendszeresen tdjékozodunk a digitalis tananyagokrol, eszk6zokrdl, az oktatastimogatd
digitalis  technologia  legujabb  eredményeirdl, konstruktivan  szemléljiik
felhasznalhat6sagukat.

Aktiv résztvevoi legylink az online megvaldsuld szakmai egyiittmikodéseknek,
infokommunikdaciés csatornaknak.

A Békés Iskolak programba kapcsolédva az agresszidt, bantalmazast nem tiird

iskolak6zdsségge, a konfliktusok békés rendezdjéveé valjunk.

Hossza tava pedagoégiai célok:
A palyavalasztas elésegitésére orientacios képzéseken valo részvétel, azok szervezése.
Képzési és tovabbképzési lehetdségeinek fenntartdsa, bovitése
Az iskola képzési profiljanak bovitése, felnéttképzés befogadasanak lehetdsége
Tehetségpontként a telepiilés tehetséges tanuldinak felkarolasa, fejlesztése

Gyorszentivani tanuszoda létesitésének elosegitése

1.1.2 Pedagdgiai eljarasrendszeriink, modszereink, eszkozeink

Arra toreksziink a kompetencia alapi oktatdsban, hogy hangsulyossa valjon a
tevékenységkozpontll és Onallosagra neveld tanulasszervezés

Iskolank tanorain megjelenjenek a reformpedagogiak, kooperativ- és dramas
modszerek €s a projekt alapt oktatas és a differencialas, ondifferencialas modszerei
Munkankban igyeksziink (j modszereket, tudomanyos eredményeket alkalmazni.
Tehetségpontként szakmai miihellyé valva pedagdgiai tovabbképzéseket folytassunk
Foiskolai gyakorlohelyként miikodve lehetéséget adjunk hospitalasra. Mentorként
segitsiik az 1) pedagogiai mddszerek atvételét, adaptalasat.

Demokratikusan hozzuk létre az iskola életét szabalyozo belsé dokumentumokat

A nevelés-oktatds céljainak megvalosulasa érdekében elsé szamu partnerként
szamitunk a sziilékre. Igényeik feltérképezésével alakitjuk ki dontéseinket .

Nevelési célkitlizéseink megvalositasahoz alakitjuk a szabadidés programok
tematikajat is (szakkorok, sportkorok, kiranduldsok, tira, mozi, szinhazlatogatas, stb.).
Az iskolank tanuléi eltérd képességliek, ezért biztositanunk kell az egyéni képességek

fejlesztésének lehetdségét, a tehetséggondozast, felzarkdztatast, az esélyegyenldséget



A pedagodgiai folyamat tervezésénél figyelembe kell venniink: a tartalmat, a tanulok
eldzetes tudasat, motivaltsagat, életkori sajatossagait, a lehetdségeket
Nagy figyelmet forditunk a tanulok csaladi koriilményeire, anyagi helyzetére
Az egyetemes ¢értékek kozvetitése mellett gondot forditunk a helyir értékek
megismerésére, megorzésére
Az iskola nyitott kornyezete valtozasaira, azokra kreativan keres valaszokat
Toreksziink arra, hogy az iskoldban dolgozok kozos értékeket képviselve, Osszetartozd
kozosséget alkotva, egymast tisztelve, megbecsiilve, segitve csapatmunkaban ¢és
demokratikus elvek betartdsaval végezzék feladatukat
Az iskolai munkankat a gyerekek szeretete, tisztelete, jogainak elismerése jellemzi
Fontos, hogy érvényesiiljon a tolerancia elve, a gyermekkdzponti kommunikécio.
Iskolank kozossége fogadja el az egyéniséget, az adottsagbeli kiilonbségeket.
Tanulast tdmogaté6 kornyezetet teremtiink, példaul a tanterem elrendezésével,
valtozatos taneszk6zokkel, a diakok dontéshozatalba vald bevonasaval.

Nevelési- ¢€s oktatasi céljaink megvalositasat segitik az iskolank pedagogusai altal alkalmazott

személyiségfejlesztésre irdnyulo eljarasok, modszerek.

Nevelési céljaink megvalosulasat illetden akkor tekintjiik nevelé és oktaté munkankat
sikeresnek, ha iskolank végzés didkjainak legalabb a kilencven szazaléka a nyolcadik
évfolyam végén:
minden tantargybol megfelel az alapfokii nevelés-oktatds kerettanterveiben
meghatarozott tovabbhaladas feltételeinek. (Természetesen elsédleges célunk az, hogy
tanuldink tobbsége - vagyis tobb mint 6tven szazaléka - a minimalis kovetelmények
teljesitésén til az egyéni képességei alapjan elvarhato legjobb szinten feleljen meg az
iskolank helyi tantervében megfogalmazott kdvetelményeknek.)
rendelkezik olyan bdvithetd biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik Ot arra, hogy a kozépiskolas kovetelményeknek
a késobbiekben megfeleljen,
ismeri a kulturdlt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint a
kozosségben ¢€léshez sziikséges viselkedés- és magatartdsformakat,

hatarozott elképzeléssel bir sajat kdzelebbi €s tdvolabbi jovojét és sorsat illetden.
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1.1.3. Az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye — sikeres palyazat 2020.

A megosztani kivant jo gyakorlataink

1. Békés iskolak program: az iskolai agresszio, bantalmazas kezelésére és megel6zésére

2. Boldog iskola program: gyermek lelki jollétének, érzelmi intelligenciajanak fejlesztése

3. Bels6 csend program: ausztral meditacidos modszer, fejleszti a figyelmet, koncentraciot

4. Arizona program: a tanorak zavartalansaganak biztositasa a tanulo6i tudatossag €s a
felel0sségérzet novelésével, az Arizona program torvényeinek betartatdsaval

5. TIE projekt: tanévet feloleld, teljes kort iskolai egészségfejlesztési mintaprogram

6. Dramamiihely: tanitvanyaink sokoldali személyiségfejlodését segitik a foglalkozasok

7. Mazsola Akadémia: az 6voda-iskola kozotti &tmenetet segiti

1 célja: Az altalunk felkindlt j6 gyakorlatok az iskoldnk egységes koncepciojaba épitett jo1
bevalt projektek, moddszerek és eljarasok, melyeknek célja, hogy a nevelésiinkre bizott
tanitvanyaink a gyermeklét - emberlét teljességét megélve képesek legyenek egy boldogabb,
békésebb, teljesebb életre.

1 célesoport: j6 gyakorlatainkat elsésorban az altalanos iskolakban tanitdo kollégaknak
ajanljuk, de bizonyos programokat valamennyi pedagdgus kolléga hasznosan épitheti be a
munkéjaba.

1 ajo gyakorlat rovid leirasa:

A j6 gyakorlataink mindent egybedlelo kerete a Békés iskoldk program. Ennek szolgalataban
valositjuk meg a Boldog iskola programot is. A Belsd csend program is a békesség irdnyaba
segiti a tanitvanyainkat, mint ahogyan a konfliktusok agresszio nélkiili, békés, tudatos
rendezését célzd valamennyi torekvésiink is. Hasznos eszkéze ennek a munkanak a maga
sajatos eljarasaival a dramapedagogia is.

1 jo gyakorlat alkalmazasi teriiletei:

J6 gyakorlataink a tanulok sokoldalu személyiségformalasat, illetve a pedagdgusok
szemléletformalast szolgaljdk. A nevelési folyamat résztvevdi szamdara sajatos,
hatékonyan miikodoé Gjszerli értékrendet, kapcsolatrendszert valosit meg.

1 jo gyakorlat megosztasanak formaja:

Szakmai eldadés, bemutatd foglalkozas, mithelymunka, tréning, mini kurzus, szakmai
anyag kozreadasa

1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

A tanulasi esélyegyenldség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a tanulok
személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagdgiai mddszerek alkalmazasa.

Iskolank - a tanérakon ¢€s tanoran kiviil is - torekszik a pozitiv visszajelzésekre épiil6, bizalom
teli 1égkort kialakitasara, ahol mindenki tévedhet, hibazhat. Ahol mindenkinek lehet6sége van

allaspontjanak megvédésére vagy a javitasra, ¢és igénye lehet a jovatételre is.
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A személyiségfejlesztés kiemelt feladata a pozitiv szemlélet, valés énkép, az
onismeret ¢és onértékelés fejlesztése €életkozeli helyzetekben, szituaciokban

Oromokben, élményekben gazdag iskolai élet

Feladatunk

Tanul6ink megismerése és holisztikus fejlesztése: erkdlcsi-, érzelmi-, értelmi-, kozosségi-,
akarati-, nemzeti-, allampolgari-, munkara- ¢és az egészséges ¢letmddra nevelés szinterein.
Tisztelettudd, a tarsas érintkezés alapvetd szabalyait, vitakultirdjat és
véleménycseréjét ismerd €s alkalmazo emberré valas segitése
A massagot toleralni képes egyénné alakulas 6sztonzése
A tanulds technikdjadnak, a tudasért magdért vald tanulas jelentdségének
megismertetése
Pontos munkavégzésre szoktatas
Segitségnyujtds a kudarcok felismerésében, azok valddi okanak feltarasaban, a
kudarcok lekiizdésére nevelés
A fegyelmezettség, az akaraterd fejlesztése, konfliktusok felismerése és ezek kezelési
technikajanak megismerése. (Peer-mediacio, Arizona program - lasd Héazirendiinkben)

Az értelmi képességek, valamint az alloképesség fejlesztése

A tanulo személyiségének fejlodését szolgalé eszkozok, modszerek

Donthet
sajat kozosségi életiik tervezésérdl, szervezésérdl /neveldtestiilet véleményének
meghallgatasa/, tisztségvisel6k megvalasztasarol

a valaszthato tantargyak felvételében, leadasaban

Véleményt mondhat, javaslatot tehet
az iskolai programokrol
tanulokozosséget érintd barmely kérdésben
a diakszervezet munkdjarol
szabadidds tevékenységek kialakitasarol

a tanuloi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasaban
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ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzdsszeg felhasznalasakor

Véleményezhet
az iskolai SZMSZ és pedagogiai program tanuldkat érintd kérdéseiben

hazirend elfogadasakor, modositasakor

Aktivan részt vesz
a tanuloi tigyeleten keresztiil a sziinetek rendjének biztositasaban
a tisztasag megtartasanak feliigyeletében
a fegyelmi ligyek kivizsgalasdban

didkprogramok szervezésében
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1.3 Az iskola egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatai, elvei

1.3.1 Az egészségfejlesztés iskola feladatai
Iskolank kidolgozta és 2017. januartdl megkezdte a Teljeskori Iskolai Egészségfejlesztési
programjat. A kitlizott feladatok koordinalasat és megvaldsuldsat a TIE csoport irdnyitja.
Az egészségfejlesztés komplex, hossza tavi program alapjan valosul meg, mely iskolankban
négy téma koré rendezodik:
egészséges taplalkozas
mindennapos testmozgas
személyiségfejlesztés a személykozpontu pedagdgiai modszerek - miivészetek, jaték -
alkalmazaséaval
egészségtani ismeretek hatékony oktatasa
A megvalositas soran elengedhetetlen a tantestiilet a sziil6i kozosség, az iskolai egészségiigyi

szolgéalat és a civil szervezetek egyiittmiikodése.

Konkrét célok
Az egészségnevelés az oktatas és nevelés valamennyi teriiletén jelenjen meg!
Erdsitsiik a tantargykozi kapcsolatokat, hogy a tanulok egységben lassdk az egy
témahoz tartoz6 ismereteket!
A tantestiilet tagjainak tudatos munkaja az egészségnevelési feladatokhoz
A pedagogusok, a technikai dolgozok és a sziilok személyes példajukkal legyenek az
egészségtudatos életvitel terjesztoi!

Az iskola tisztasaganak javitasa, higiénikus kornyezet

Az egészségnevelés nem kothetd egy tantargyhoz, annak célkitlizéseit az iskolai nevelés —
oktatas egészének kell megvalositani.
Mas tantargyba beépitve:
0 egészségnevelés-tartalmi tantargyakban: bioldgia, testnevelés, haztartastan-
¢letvitel (taplalkozas, kornyezettudatos vasarlas), természetismeret, etika
0 nem egészségnevelés-tartalmu tantargy, de beépitheték az ismeretek:
informatika, kémia, fizika, idegen nyelv, rajz, média (reklam és a fogyasztas,

reklamok kéros hatdsai)
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0 nem egészségnevelés-tartalmu tantargy, nehezebben illeszthetd be az
ismeretanyag: magyar nyelv és irodalom, matematika, foldrajz, torténelem,
ének

Iskolankban a testnevelés €s a sport mind a kotelez0 tandrai, mind a tanoran kiviili
sportfoglalkozasokon valdsul meg. Altalanos cél a gyerekek mozgasigényének kielégitése és a
rendszeres mozgas iranti igény kialakitasa. Ehhez tartozik még az egészséges életmodra valod
nevelés és a kiilonb6z6 mozgasi és tartasi rendellenességek megel6zése, kikiiszobolése, illetve
javitasa. Specialis célunk a tehetséges gyerekek kivalasztasa és azok felkészitése - kiilonbozo
sporttal, tanccal kapcsolodo versenyekre - amelyek elsésorban a tanéran kiviili

foglalkozasokon torténnek (jatékos sportverseny, labdajatékok, torna, tanc, atlétika...).

Az iskolai testnevelés altalanos céljai és feladatai:
1 Az egészséggel kapcsolatos feladatok: testi fejlodés — érés tdmogatdsa
1 ahigiéniai szokésok kialakitasa, erésitése
1 azellenall6 képesség, edzettség fejlesztése
1 az ortopédiai elvaltozasok megeldzése, ellenstlyozasa
1 megfelelé felkészités a keringési ¢és 1égzdszervrendszeri megbetegedések

megeldzésére, a karosodasok csokkentésére

Legfobb célunk: a mozgas minden formajanak megszerettetése, a mozgas igénylése.

1.3.2 Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Iskolankban az elsésegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasa tanitasi 6rdkon beliil: fizika,

osztalyfonoki, biologia, kémia €s testnevelés oran és délutani foglalkozasokon valosul meg.

Az iskolai elsésegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasanak legfobb célja, hogy a tanulék
1 ismerjék meg az elsOsegélynytjtas fogalmat
ismerjék meg az €lettannal, anatdmidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat

ismerjék fel a vészhelyzeteket

sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nyljtasi modokat

T
T
1 tudjak a leggyakrabban el6forduld sériilések €lettani hatterét, varhato kovetkezményeit
T
1 ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mitkodésével

T

sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentdt hivni
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Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok

9 a tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és

jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén

1 atanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik els6segély-nyujtas alapismereteit

1 a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanodrai és a tandran kiviili (egyéb)

foglalkozasok keretében —

legfontosabb alapismeretekkel

foglalkoznak az els6segély-nyujtassal kapcsolatos

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak tevékenységformai

Tanorakon

1 a helyi tantervben szereplé alabbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolodod alabbi

ismeretekkel

TANTARGY

biologia

kémia

fizika

testnevelés

ELSOSEGELY-NYUJTASI
ALAPISMERETEK

il

= =2 =4 =4 -4 =2 = =_ =4

=

rovarcsipések
1éguti akadaly
artérias és iitderes vérzes

komplex tjraélesztés

mérgezések

vegyszer okozta sériilések
savmaras

égési sériilések

forrazas

szénmonoxid mérgezés

€gési sériilések

forrazas

magasbol esés
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Az 5-8. évfolyamon az osztalyfonoki orak tanorain feldolgozott elsosegély-nyujtasi

ismeretek

1 teenddk kozlekedési baleset esetén

 segitségnyujtas baleseteknél

 amentdszolgalat felépitése és mitkodése

f amentdk hivasanak helyes modja

1 aziskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének igénybe vételével
- félévente egy alkalommal - az 6tddik-nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfondki

Ora megtartasaban az els6segély-nyujtasi alapismeretekkel kapcsolatosan
Tanoran kiviil az egészségnevelést szolgalo egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok

1 minden évben egy alkalommal elsdsegély-nyujtasi bemutatot szerveziink a tanuloknak
az Orszagos Mentdszolgalat bevonasaval

1 évente egy egeszségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsOsegély-nyujtassal
foglalkoz6 projekthetet (témahét) szerveziink az alsé ¢és a felsd tagozatos tanulok

szamara.

Az  elsésegély-nyijtasi  alapismeretek elsajatitasaval  kapcsolatos feladatok

megvalodsitasanak elosegitése érdekében

1 aziskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal
T tamogatjuk a pedagogusok részvételét 30 oOras, els6segély-nyujtasi ismeretekkel

foglalkozé tovabbképzésen
A gyermekekre leselkedd veszélyek elharitasa

1 baleset- és tlizvédelmi oktatas — tanév elején és  alkalomszeriien
(igazolasa: naploban névsorral, aldirassal dokumentélva)

munkavédelmi szemle — tanév elején, és rendkiviili esetekben

védekezés katasztrofa esetén (osztalyfonoki orakon)

tliz- és bombariad6 gyakoroltatasa

=A =/ =4 =4

balesetmentes kozlekedés tanitasa, gyakoroltatasa
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1.3.3 Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei

Iskolankban is elsédlegesen fontos kornyezetiink védelme, a kornyezettudatos nevelés.
Tanuldinknak fel kell ismerniiik, hogy kolcsonhatasban éliink kornyezetiinkkel.
Ezért kell megismertetniink tanuldinkkal a kornyezetvédelem aktudlis problémait,

hianyossagait.

Legyenek tisztaban kdrnyezetiink iranti feleldsségével

Egyénileg és kozosségi programokban vald részvételek sordn épitsék be életiikbe a
kornyezetvédelem alapelveit.

Sziikebb és tagabb kornyezetiiket tartsak rendben és tisztan.

Torekedjenek, az egészséges életmodra

A kéros fliggdségekhez vezetd szokasok kialakuldsanak megelézésére tovabb képezziik

magunkat, illetve egészség-programokat szerveziink.

1.3.4 A kornyezeti- és egészségnevelést szolgalo tevékenységformak

A kornyezetismeret, foldrajz, biologiai tantargyak, valamint az 5-8 évfolyamon az
osztalyfénoki orak tanorain feldolgozott ismeretek

Vetélkeddkon, tanulmanyi versenyeken valo indulas

A kornyezeti nevelést szolgald tandran kiviili foglalkozasok: minden évben 1-1
gyalog- vagy kerékparttra a kdrnyezeti értékek felfedezésére

Osztalyonkeénti tanulmanyi kirdndulasok

Negyedik évfolyamosainknak lehetdség biztositdsa az 6t napos Erdei Iskoldban,
hetedikeseinknek a ,,Hatartalanul” programban valo részvételre

A kornyezeti értékek felfedeztetése, minden évben: a Fold napja alkalmabol torténd
megemlékezés, kornyezetvédelemmel kapcsolatos jatékos vetélkeddvel, vagy
akadalyversennyel

Egészséghét rendezvényei a telepiilés szakembereinek, civil szférajanak bevonasaval
Minden tanévben egy alkalommal ,Kornyezetvédelmi Orjarat” szervezése a
telepiilésen a ,, Tisztitsuk meg a Foldet”- akcid keretében

az iskoléan beliili szelektiv hulladékgytijtés megvalositasa
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,Madarak ¢és Fak Napja” alkalmabol minden év majusédban figyelemfelhivo akciok:
a természet, a hasznos madaraink védelmére, madargytirizés

Veszélyes hulladékok szelektiv kezelése: szarazelemgyijto verseny szervezése

Az iskola udvaranak, kertjének tisztitdsa, gondozasa osztalyonként

Madéretetd létesitése

1. évfolyam tanulbinak latogatasa a Xantus Janos Allatkertbe.

Elballag6 nyolcadikosok faiiltetése az iskola udvaran a ballagasuk alkalmaval.

A délutani sportolas lehetdségét biztositjuk, megszervezziik a valtozatos testmozgas
lehetdségét (egészségnevelési program).

Foci, kosarlabda, asztalitenisz, jatékos mozgasok, DSK, floorball, ugrokotél, tanc
Kotelezd tszasoktatds. Sziiloi igény esetén délutani kondicionaldé tszasoktatas
szervezése / also-fels6 tagozat/

Téli sportok: sitdbor szervezése lehetdség szerint

A tanarok, tanuldinkat adottsdgaiknak megfelelen felkészitik a sportversenyekre

1.3.5 A tavlati célok
latogatasok: szeméttelepen, hulladékégetonél, szennyviztisztitd telepen
iskolai biokert 1étrehozéasa, gondozasa: komposztald, esOvizgyljto 1étesitése
iskolai atfogo6 kornyezetvédelmi programok, projektek kidolgozasa
orszagos, megyei, varosi projekteken valo részvétel
iskolai kornyezetvédelmi kiadasok szerkesztése

részvétel a telepiilést szEépitd, viragositasi programokban
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14 A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

1.4.1 A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek
Iskolank 2016. szeptember 1-t61 masodszor is Akkreditalt Kivalo Tehetségpont lett, igy
pedagdgiai munkank kozéppontjdban még inkabb a tehetség-igéretek felkutatasa és azok
egyedi tudasanak, képességének, személyiségének célzott fejlesztése all.
Célunk, hogy az itt megszerzett tudassal személyiségliket minél teljesebben ¢€s
eredményesebben bontakoztathassak ki.
Kiilon lehetoséget kell teremteni a tehetséges tanuloknak képességeikhez kibontakoztatasara.
A 6-8. évfolyamokon kiemelt feladatként kezeljiilk a tanulok képességszintek szerinti
fejlesztését, az Orszagos Kompetencia Mérés eredményeinek feladat- és osztalyszintre torténd
lebontasaval és beépitésével a nevelési-oktatasi folyamatba.

Ezt a differencialast minden tanul6t és tantargyat érint6 alkalmazasaval valdsitjuk meg.

A tehetségfejlesztés teriiletei
Tanoréan beliil
egyénre szabott képességfejlesztéssel
a fejleszt6 munka hatékony megtervezésével
differencialassal, csoportbontassal, illetve az onmiivelésre vald motivalassal
fejlesztd pedagdgia személyre szabott tehetségkutatassal
tehetséggondozas — tovabbtanulasra illetve a munkaerdpiacon valé megjelenésre vald
felkészitéssel

orientacios képzés a tovabbtanulasnak megfeleléen

Tandran kiviil
haziversenyek szervezésén keresztiil
kiilonb6z6 versenyekre, bemutatokra valo felkészitéssel /szaktargyi, sport és kulturalis/
szakkori, sportkori foglalkozasokon, tehetségfejlesztd, miivészeti csoportokban vald
részvétel ambicionalasaval (A versenyeztetésbdl adodo tobblet-finanszirozast az aktualis
éves munkaterv tartalmazza.)
a tanulok szabadidejének szervezése (szabadidds tevékenységek, sziinidei programok)
szinhaz, muzeum latogatasaval

a tehetséggondozo, fejlesztd foglalkozasok
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képesség-kibontakoztato felkészités és integracios felkészités

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata;

a kozépiskolai tovabbtanulés iranyitasa, segitése;

a Talentum Mihellyel (Havasréti Bélané), - Tehetségpontként egyiitt mikoédve -

szervezziik a kiemelkedd tehetségeink fejlesztését

1.4.2 A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulék felzarkozasat segitéo program
Iskolankban a sajatos nevelési igényli tanulok nevelése, oktatdsa a tobbi tanuloval egyiitt,
integralt formaban folyik.
Intézménylink kiemelt feladatanak tartja a tanulasi- és/vagy magatartaszavaros gyermekek
A sajatos nevelési igényii tanulok nevelését-oktatasat a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet 2.
sz. mellékleteként kiadott Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatdsdnak iranyelve
alapjan szervezziik meg.
A sajatos nevelési igényll tanuldk a tanitdsi ordkon til gydgypedagdgus vezetésével —
habilitacios, rehabilitacios fejlesztést szolgald orakeretben — egyéni fejlesztési terv alapjan
terapias fejlesztd foglalkozasokon vesznek részt.
Iskolank a sajatos nevelési igényli tanulok neveléséhez-oktatisahoz igénybe veszi az
illetékes pedagodgiai szakszolgalati, illetve pedagdgiai-szakmai szolgaltatast ny0;td
intézmények szolgaltatasait.
A részképesség zavarok jellegének megfelelden a gyermekek iskolai oktatasdban
érvényesitjiilk a szamonkérési, értékelési, esetleg - indokolt esetben, a tanulasi képességet
vizsgalo szakértdi és rehabilitacids bizottsag javaslata alapjan - az egyes tantargyakbol,

tantargyrészekbdl az értékelés és mindsités aloli mentesités lehetdségét.

A sajatos nevelési igényii tanulok fejlesztéséhez biztositott feltételek
gyogy-, vagy/és fejlesztépedagdgus végzettségii pedagogus
az Iranyelvek figyelembevételével készitett eltérd tanterv része az iskola helyi
tantervének
a fogyatékossag tipusanak megfeleld tanulési segédletek
a tanulok képességének megfeleld differencialt foglalkoztatas
a fogyatékos tanulok részére kidolgozott értékelési formak alkalmazasa

képességfejlesztd jatékok, eszkdzok
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szamitogépek fejlesztd programokkal

Az inkluziv neveld-oktaté munka céljai, feladatai

a tanuld nyelvi készségének olyan szintre eljuttatdsa, amely alkalmassd teszi oket az
0nallo ismeretszerzésre

a kiilonb6zo fogyatékossagbol fakadd hatranyok lekiizdése

a tehetségek gondozésa

a palyairanyitas

Iskolai nevelésiik, oktatasuk soran kiemelt feladataként kezeljiik

az egészséges €nkép és onbizalom kialakitasat

tanulasi nehézségek feltarasat

differencialt, egyénre szabott tanuldsi kdvetelmények hasznalatat

a tanul6 személyiségéhez illeszkedd pedagdgiai modszerek alkalmazasat
kulcskompetencidk megalapozésat

a kudarctiir6-képesség novelését

az Onallosagra nevelést

A sajatos nevelési igényi tanulokra vonatkozo kiegészitések

Az integralt osztalyban tanitdé pedagogusként a tanulok fejlettségi szintjének,
teherbirasanak, értelmi szintjének megfelelden probaljuk a  tantervi
minimumkovetelményeket elsajatittatni.

Ez jelenthet a tanmenethez képest lassabb haladast is.

Sziikség esetén a feladatmegoldasoknal, dolgozatoknal tobb 1d6t biztositunk.

Also tagozaton megengedhetd szamolasndl az eszkozhasznalat (pl. vonalzés moédszer,
ujjszamolas).

A Szakértdi Bizottsag szakvéleménye alapjan, illetve 7-8. osztalyban - egyéni megitélés
alapjan - segédeszkoz (pl. szdmologép) hasznalatat engedélyezhet;jiik.

Sulyos dyslexias vagy dysgraphids tanuloknal elényben részesithetd a szobeli felelet, a

szobeli kifejezOképesség nehézsége esetén pedig az irasbeli felelet.
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Matematika tantargybol — fels6 tagozaton — az emelt szintli anyagrészek kihagyhatoak.
A logikai készséget, komoly térlatast igényld, illetve a tobbszordsen Osszetett és bonyolult
szoveges feladatok szamat minimalisra csokkentjiik.

Magyar irodalombol a versek tanuldsara tobb id6t adunk, a nehéz nyelvezetli versekbol
kevesebb versszakot tanulhatnak meg. Dyslexias tanuloknak tobb id6ét biztositunk az
olvasasra.

Magyar nyelvtanbdl a sulyos dysgraphids tanuld esetén a helyesirdsi jegy javitasara
lehet6séget adunk szobeli felelettel.

A Szakértéi Bizottsag altal kiadott szakvéleménnyel rendelkezd gyermekek az Oket
megilleté egyéni vagy kiscsoportos fejlesztést kapnak

Szakértéi Bizottsag hatdrozatdnak javaslata alapjan gydgypedagogiai asszisztensek
segithetik a tan6rdkon a tanitok, tandrok munkajat.

A sajatos nevelési igényli tanulok ugyanazzal a tantervvel, tanmenettel és ugyanazon
tantervi kdvetelményrendszerrel tanulnak, mint a hagyomanyos osztalyban tanulok.

A pedagogusként a tanitasi oOrakon igyeksziink alkalmazni a gyogypedagogiai,

fejlesztdpedagdgiai modszereket.

1.4.3 A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdok segitése

A feladathoz illeszkedd tanulasszervezési technikdk alkalmazasa nélkiilozhetetlen a
beilleszkedési nehézségekkel kiizdd tanuldknal.
Felismerjiik €s segitjiik:
Szakértdi bizottsag javaslata alapjan rehabilitacids célu egyéni fejlesztd foglalkoztatassal
A szililok tdjékoztatdsdval, kolcsonds bizalmon alapuld, megoldasra torekvo
kommunikécio kialakitasaval
Sziilovel egyeztetve szakértdi vizsgalatra tett javaslattal a stilyosabb esetekben
Felzarkoztato orak, fejlesztd foglalkozasokkal
Egyénre szabott fejlesztési programok kidolgozasaval
Az egyéni képességekhez igazodd tanodrai tanulas megszervezésével
Egyéni foglalkozasokkal
Kapcsolat felvételével az e témaban jartas intézményekkel, vagy egyénekkel:
pszichologussal, gyogypedagogiai szolgaltatd kozponttal, a rendOrség korzeti

megbizottjaval, szakorvossal
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Sziikség esetén csaladlatogatds a gyermekjoléti szolgalattal és ifjusagvédelmi feleldssel
egyeztetve

Szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézményekkel, nevelési tanacsaddval

1.4.4 Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

A neveldk ¢és a tanulok személyes kapcsolatainak €és az eseti csalddlatogatasoknak egyik o6
célja a gyermek- és ifjusagvédelemmel Gsszefliggd problémak feltarasa, megelézése. Minden
pedagégus kozremiikodik a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatdsaban, a tanulok
fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltarasaban, megsziintetésében.

Az iskolaban a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatok segitésére négy gyermek- és
ifjasagvédelmi felelds miikodik. A gyermek- és ifjusdgvédelmi feleldsok alapvetd feladata,

hogy segitsék a pedagdgusok gyermek- és ifjisagvédelmi munka;jat.

Feladataink kozé tartozik kiilonosen
a tanulok és a sziildk tajékoztatdsa azokrdl a lehetdségekrdl, személyekrdl,
intézményekrdl, amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak
csaladlatogatasokon vesz részt a veszélyeztetett gyermekeknél
a veszélyeztetd okok megléte esetén értesiti a Gyermekjoléti Szolgalatot

segiti a Gyermekjoléti Szolgalat tevékenységét

Az iskola gyermekvédelmi tevékenysége harom teriiletre terjed ki

a gyermek fejlédését veszélyeztetd okok megeldzésére

a veszélyeztetd okok feltarasara

lehetdség szerint azok megsziintetésére
A gyermekvédelmi problémak feltdrasanak az a célja, hogy a gyermekek problémait az iskola
a Gyermekjoléti Szolgalat segitségével minél hatékonyabban tudja kezelni, megelézve ezzel

sulyosabba valasukat.

Iskolank alapveto feladatai a gyermek- és ifjusagvédelem teriiletén

a tanulok gyermekvédelmi helyzetének évenkénti felmérése
fel kell ismerni, ¢és fel kell tarni a tanulok problémait

meg kell keresni a problémak okait
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segitséget kell nyujtani a problémak megoldasdhoz
jelezni kell a felmeriilt problémat - kiilonds figyelemmel pl. a lemorzsolodassal

veszélyeztetett ~ tanulondl - a  Gyermekjoléti  kozpont  szakembereinek

A tanuldk fejlodését veszélyezteté6 okok megsziintetésének érdekében iskolank egyiitt

miikodik a teriiletileg illetékes

Gydr-Moson-Sopron Megyei Pedagdgiai Szakszolgalattal - Fiives Zsuzsa foigazgato
Gydri tagintézményével - Rogacsné Szimeiszter Helga vezetd

Gydr-Moson-Sopron Megyei Gyermekvédelmi Kozponttal - Hairomszéki I1diko igazgato
Csaladdvédelmi Szolgalattal

Gyori Csaladsegité Szolgalat - Gyermekjoléti Kozponttal

Gydri Kistérség Gyermekpszichologiai és Pedagdgiai Tandcsadoval

Polgarmesteri Hivatallal

tovabba iskolaorvossal, védéndvel a gyermekvédelemben résztvevd tarsadalmi

szervezetekkel, egyhazakkal, alapitvanyokkal

Iskolank pedagégiai munkajan beliil elsésorban az alabbi tevékenységek szolgaljak a

gyermekvédelem céljainak megvaldsitasat

a felzarkoztato foglalkozasok

az évismétléssel €s a tanulmanyi eredményiiket 1,1 tizeddel tobbet rontd lemorzsolodassal
veszélyeztetett tanulok figyelemmel kisérése, esetlegesen a sziilok értesitése

a tehetséggondozo foglalkozasok személyre szabottan

a differencialt oktatas ¢és képességfejlesztés

a palyavalasztds segitése - a felzarkoztatds melletti tehetségkutatassal, illetve a
munkaerdpiacon valdo megjelenésre valo felkészitéssel

a személyes, egyéni tanacsadas (tanulonak, sziilének)

egészségveédd és mentalhigiénés programok szervezése

a csaladi életre torténd nevelés

a napkdzis - és tanuloszobai foglalkozasok

az iskolai étkezési lehetdségek biztositasa

rendszeres egészségiigyi sziirdvizsgalatok
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a tanulok szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidés
tevékenységek, sziinidei programok)

a tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tAmogatas)

a sziilokkel val6 egyiittmiikodés

tajékoztatas a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatdsokrol

1.4.5 A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység az esélyegyenléség biztositasa

Az esélyegyenldség biztositasa érdekében, valamint az iskoldnkban tanuldé valamennyi
gyermek iskolai sikerességének elOsegitése érdekében megvalésul a hatranyos-, és
halmozottan hatranyos helyzetli, a roma tanuldk, valamint a sajatos nevelési igényli tanulok
integralt oktatésa.
Az egymas kultardjanak megismerését szolgald, és mas tolerancia-erésité programok
megvalositasa révén kivanjuk tanuldinkban erdsiteni az elfogadd, multikulturdlis szemléletet,

valamint csokkenteni az elbitéleteket.

Fenti célokat kiilonosen az alabbi tevékenységekkel kivanjuk megvaldsitani
az altalanos pedagdgiai célrendszert €s az egyéni sziikségletekhez igazodo fejlesztési
célokat egységben kezelve
felzarkoztatd programokkal
differencialt személykdzponta oktatas megvalositasaval
tehetségsegités, tehetséggondozo6 programokkal
sajatos tanulasszervezési megoldasokkal, illetve szervezeti formak alkalmazasaval - mind
az iskolén kiviili és az iskolai munka terén
multikulturalis rendezvényekkel: egy-egy orszag, nép, kultura megismerése érdekében

szakkorokkel, sportkorokkel, miivészeti csoportok mitkddtetésével. /kézmiives, sport, stb./
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1.5 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Célunk: Didkjaink érezzék jol magukat intézménylinkben, legyenek biiszkék az iskola és a

koz0sség hagyomanyaira.

Alakuljanak ki iskolankban olyan kozosségek, amelyekre jellemzd az Gsszetartds, a magas
szintli onkormanyozo képesség, a demokratikus szellem, segités a bajbajutottakon, a helytelen
szokasok elitélése, a tudas és a szorgalom tisztelete. Olyan kozdsség, amely nem hagyja szo
nélkiil a bantalmazast, nem marad k6zombos szemléld, hanem tamogatd odafordulédssal

felelosen kozbeavatkozik.

rer e 1

Kiemelt figyelmet forditunk a kompetencia alapu oktatas soran megvaltozott pedagogus
szerepre, mely nagymértékben befolyasolja a tanar-didk kapcsolatot. Az oktatds soran a
hagyomanyos tanari szerepek egyre inkdbb hattérbe keriilnek, és a tandr a tanorakon - és a
tanéran  kiviilli  foglalkozasokon is - inkabb segité szerepben van jelen.
A tanulashoz megfeleld hatékony és nyugodt kommunikacids teret, feltételeket alakit ki.

A tanuloi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-tanulasi
folyamatba illeszked6 tanitasi 6ra, ahol a pedagégus alkalmazza a differencialas elvét.
Az iskolank neveldi a tanitasi-tanulasi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak

tartjak a tanulok motivalasat, a tanuldi aktivitas biztositasat és a differencialast.

Az egységes alapokra épiilo differencialas

A pedagogus a kulcskompetencidk hatékony fejlesztéséhez a fejlesztési céloknak megfeleld
tanulasi tevékenységet, tanitasi folyamatot és annak: tervezését, iranyitasat, szabalyozasat és
értékelését valasztja. Csoportos tanitas esetén is figyel a tanulok egyéni sziikségleteire.

A differencialt tanulasszervezés terén kiilonosen a kovetkezo szempontokra kell figyelni:

Olyan szervezési megoldasokat kell eldnyben részesiteni, amelyek eldmozditjadk a
tanulas bels0 motivacidinak, Onszabalyozé6 mechanizmusainak kialakitasat,

fejlesztését.
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A tanulasszervezés meghatarozo szempontja a tanulok aktivitasdnak kibontakoztatasa.
A gondolkodasi- és probléma-megoldasi képességek fejlesztésére haszndlja ki a
tananyagban rejlo lehetdségeket a tanulési stratégidk elsajatitasara, gyakorlasara.

Az oktatasi folyamat megszervezése segitse eld a tanulok eldzetes ismereteinek,
tudasanak, nézeteinek feltarasat. Adjon lehet6séget a tévesztésre, az esetleges
tévedéseinek korrigalasara és tudasanak atrendezddésére.

Az oktatasi folyamat alkalmazza az egyiittmiikddé (kooperativ) tanulds technikait,
formait.

Az iskolai tanitas-tanulds kiilonb6z0 szervezeti formaiban (az osztilymunkdban, a
csoportmunkaban, a tanulok paros és egyéni oktatdsdban) a tanulok
tevékenykedtetését, Onallosagat, kezdeményezését, problémamegoldasat,
alkotoképességét, kutatasi igényét kell eldtérbe allitani €s 6sztondzni.

A tanulasszervezés f6 elve és teenddje, hogy a tanulok tanulasi problémainak
felismerése, majd sziikség esetén alkalmazkodd differencialassal szakmai segitség
adasa a feladatok kijel6lésében, azok megoldasaban, az ellendrzésben, az értékelésben.
A feladathoz, a tanulok aktualis fizikai és érzelmi allapotahoz rugalmasan illeszkedd
tanulasszervezési technikak alkalmazasa nélkilozhetetlen a tanodrakon, kilondsen a

kiemelt figyelmet igényl6 tanulok esetében, képességeinek fejlesztése érdekében.

1.5.2 Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszto feladatai

A tanorak mellett a tandran kiviili foglalkozasok idején is - a tarsas kapcsolatok fejlesztésekor
- kiilondsen eldtérbe helyezziik a tanuldk tolerancidra nevelését, az egyiittmiikodési készség

kialakitasat, a nyitott iskola megteremtését, a massag elfogadasat, az esélyegyenldséget.

f Feladatunk feleldsségtudatuk fejlesztése, sajat maguk €s embertarsaik irant.

1 Célunk, a sziikebb ¢és tagabb kornyezetiinket aktivan 6vo, a természetet szeretd €s
védd emberré nevelés.

1 Hazank multjat, jelenét megismerve, a hazaszeretet érzését fokozva, a hazdhoz valo
szerves kotddeés, ragaszkodas €érzésének fejlesztése.(A sziikebb és tagabb értelemben
vett kozosségért torténd egylittmunkalkodasra nevelés /csalad, iskola, keriilet, varos,
haza, stb./

1 A tarsas egyiittélés szabalyainak megismerése, alakitdsa. /udvariassdg, a tarsas

egylittlét alapnormai/)

28



1.5.3. A diakonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai

A tanulok ¢és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tanoran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat muikodik. Az iskolai
didkonkormanyzat munkdjat a 3-8. osztdlyokban megvalasztott kiildottekbdl allo diak-
onkormanyzati vezetdség irdnyitja. A didkdnkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatdja
altal megbizott pedagogus segiti.
A didkonkormanyzat szervezésében megvaldosuld programjaikat az Onszervezddés és
demokracia jellemzi. Legfontosabb vallalasaik: Mikulas disco, farsang, papirgytijtés, diak-diri

kampény és didknap.

1.5.4. Tarsas kapcsolatok fejlesztése - iskolank két sajatossaga

1. Boldog Iskola-program
Iskolank a 2017/18-as tanévben nyerte el a Boldog Iskola cimet.

A Jobb Veled a Vilag Alapitvany altal kidolgozott program kiemelt kiildetése, hogy a pozitiv
pszicholdgia eredményeire épitve adjon Gtleteket és modszertani segitséget a boldogsagra
vald képesség fejlesztéséhez az iskolds korosztily szdmara. Intézményiinkben harom also
tagozatos €s harom felsé tagozatos tanulocsoportban tartunk havonta legaldbb egy Boldogsag
orat. Célunk, hogy a programot még tobb tanuldcsoportra is kiterjeszthessiik, és az Orokos

boldog iskola cimet elnyerjiik.

Iskolank  pedagogiai  végcéljai, moralis  alapelveink, nevelési  céljaink, a
személyiségfejlesztéssel ~ kapcsolatos  pedagdgiai  feladataink  Osszecsengenek  a
boldogsagprogramban megfogalmazott célokkal: ,,A Boldogsagordk célja nem az, hogy
problémamentes ¢életmodellt allitson a fiatalok elé¢, hanem hogy vezérfonalat adjon az
iskolasoknak, hogy konnyebben nézzenek szembe a kihivasokkal, képesek legyenek
megbirkézni a problémékkal, valamint a testi-lelki egészségmegtartas tényezdinek

tanulmanyozasara adjon lehetdséget.” (Boldogsagprogram)

A teljes program 10 egymasra épiildé témabol all, amelyek fokrol fokra ismertetik meg a

boldogsag kiilonbdzo dsszetevoit, feltételeit.
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Az egyes ,,Boldogsag-fogalakozas” témakorei sorrendben:
1 Boldogsagfokoz6 hala

Optimizmus gyakorlasa

Kapcsolatok apolasa

Boldogit6 jocselekedetek

Célok kitlizése és elérése

Megkiizdési stratégiak

Apr6 6romok élvezete

Megbocsatas

Testmozgas

- =2 =\ =2 =4 A 4 A5 -

10.Fenntarthat6 boldogsag

2. Békés Iskola program

A Békés Iskolak program Stuart W. Twemlow (pszichidter) és Frank C. Sacco (pszichologus)
szerzOparos negyven é€ves kutatdo- és terepmunkdjan alapulé modszer, az iskolai erdszak
megelézésére és kezelésére, amelyet ma mar a vilag szamos iskoldjaban (Amerikadban,

Jamaicéban, Ausztralidban és Magyarorszagon) sikerrel alkalmaznak.

Az iskolai agresszid megeldzésére és a konfliktusok kezelésére hosszii tavli megoldast
jelenthet a Békés Iskolak program bevezetése. Ennek a Iényege, hogy az iskoldban keletkezd
agressziv megnyilvanuldsok és bantalmazdsok megértése €s megértetése sordn az egész
iskolai kozosség egész 1égkorébol kell kiindulni, és azt nem az egyének, hanem a teljes

rendszer szintjén kell értelmezni.

Eszerint a bantalmazds megjelenéséhez a kozosségben harom dologra van sziikség:
bantalmazo, 4aldozat és szemlélok egyiittes jelenlétére. A Békés Iskoldk szemlélet
legfontosabb eleme annak felismerése, hogy a bantalmazds kimenetelét a szemlélok
magatartasa hatdrozza meg, akik helyeslésiikkel, vagy passziv nemtér6dom hozzaallasukkal
felerésitik a bantalmazast, ugyanakkor aktiv beavatkozéassal, a bantalmazd magatartas

elutasitasaval megakadalyozhatjak annak kifejlédését.
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A Békés Iskolak program tehat alapvetéen a kozdsség szemléletét, annak passzivitasat

igyekszik megvaltoztatni, timogatd odaforduléssa alakitani.

A program az intézmény egészére Kkiterjedd, rendszerszintli beavatkozast igényel.
A megvalositas a teljes iskolai kdzdsség bevonasaval valosulhat csak meg: a pedagoégusok,

diakok, szlilok, segitd személyzetet, sot kiilsd szakemberek részvételével.

A Beékés Iskolak program kompatibilis a tobbi anti-bullying (erészakoskodo, megfélemlitd)
programmal, képes azokat integralni, st erdsiteni. A program épit az iskola sajat, belsd
eréforrasaira, a pedagdgusok kezdeményezd erejére, az annak nyoman elinduld tartos,

rendszerszintli valtozasra. A program rugalmas, igy intézményiink arculatdhoz igazithato.
A program iskolai megvaldsulasat az iskolai Békité team segiti és koordinalja.

Célunk, hogy megfékezzilk a bantalmazokat és kialljunk az aldozatok védelme mellett.
Elitéljiikk a bantalmazds minden formdjat és a bantalmazd magatartds tapasztaldsa soran a
passziv, nemtéré6dom hozzaallast.
Célunk, hogy iskolakozosséglinkben olyan a szemléletet sajatitassunk el, melynek
kovetkeztében az intézménylink kliméja biztonsagot és elfogadast sugaroz minden tagja

szamara.

1.5.5 A szabadidés tevékenység kozosségfejleszté feladatai

A tanoran kiviili foglalkozasok kotetlenebb lehetdséget adnak a kdzosségfejlesztésre.

Hagyomanyorzo tevékenységek

1 Iskolank alapit6janak, Molnar Vid Bertalan emlékérdl évenként, szeptember 29-én
emlékeziink meg hagyomanyorzo- és csaladi nappal.

f Minden tanév folyamén iskolai {innepséget, megemlékezést tartunk a kovetkezd
alkalmakkor: oktober 6-an, oktober 23-a, 1848. marcius 15-e¢ évforduldjan,
kardcsonykor, a gyermeknapon, anyak napjan, illetve a 8. osztalyosok ballagasakor.

1 Megemlékezést tartunk, a magyar kultira napjan, a kommunista és egyéb diktatarak
aldozatainak emléknapjan, a koltészet napjan, a holokauszt aldozatainak emléknapjan,
a Madarak fak napjan és a Nemzeti Osszetartozas Napjan.

T Latogatjuk a lakohelyiinkon fellelhetd neveléstorténeti, iskolatorténeti, helytorténeti és
néprajzi emlékeket 6rzé falumuzeumot. A gyljtemény minden érdeklddd szamara

nyitott, elézetes megbeszélés alapjan latogathato.
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Tehetséggondozo- és felzarkoztato foglalkozasok
Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat,
valamint a gyengék felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolodo tanoran kiviili

tehetséggondozo ¢€s felzarkodztatd foglalkozasok segitik.

1 Az 1-4. évfolyamon az egyes tantargyakbdl gyenge teljesitményt nyajté tanulok
képességeinek fejlesztésére heti eqy felzarkoztatd orat szerveziink.

1 A 8. évfolyamon a tovabbtanulds, a kozépiskolai felvétel eldsegitésére a gyenge
eredményt elérd tanulok részére felzarkoztatd, a jo eredményt elérd tanuldk részére
képesség fejlesztd orakat tartunk heti egy oOraban magyar nyelv és matematika
tantargyakbol.

1 Tovébbi tehetséggondozd és felzarkoztatd foglalkozasok inditdsarol — a felmeriild
igények és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az
iskola neveldtestiilete dont.

T Tehetséggondozo- illetve felzarkoztatd foglalkozasokon elsésorban azok a tanulok
vesznek részt, akiknek az eredményes felkésziilése - az 6t tanitd pedagdgusok szerint -
ezt sziikségessé teszi, illetve masodik, vagy tovabbi alkalommal ismétli ugyanazt az
¢vfolyamot.

Diak sportkor
Az iskolai sportkor foglalkozasain részt vehet az iskola minden tanuldja. Az iskolai sportkor a
tanorai testnevelési orakkal egyiitt biztositja a tanulok felkészitését a kiilonféle sportagakban

az iskolai és iskoléan kiviili sportversenyekre.

Szakkorok

A kiilonféle szakkoreink milkodése a tanuloink egyéni képességeinek fejlesztését, és a
tehetségeink kiteljesedését szolgalja.
A szakkoreink miivészeti, technikai, szaktargyi vagy valamilyen k6zos érdeklédési kor, hobbi
alapjan szervezddnek. A szakkordk inditdsarél — a felmeriild igények és az iskola
lehetségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola nevel6testiilete dont.
Szakkor vezetését — az igazgatd beleegyezésével — olyan felnétt is ellathatja, aki nem az

iskola dolgozdja.
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Versenyek, vetélkedok, bemutatok

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti stb.)
versenyek, vetélkedék is, melyeket az iskolaban évente rendszeresen szerveziink.
A legtehetségesebb tanuloinkat az iskolan kiviili versenyeken valé részvételre is felkészitjik.

A versenyek, vetélkedok megszervezését, és tanulok felkészitését pedagdgusaink végzik.

Témahetek, témanapok (projekthetek, projektnapok)

Az iskola nevel6i a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a neveldmunka
eldsegitése céljabol a tanulok szamara projektoktatast (témaheteket, témanapokat) szerveznek.
A projektnap egy iskolai napon legalabb harom 6rat meghalad6 foglalkozas, a projekthét tobb
iskolai oran, tanitasi napon at zajlo tanitasi-tanulasi folyamat.

Ennek sordn — elsdésorban — a tantirgyi rendszerbe nehezen beilleszthetd ismeretek
feldolgozasa torténik egy-egy témakor koré csoportositva a gyerekek aktiv részvételével zajlo
k6z0s, sokféle tevékenységre épitve.
A hosszabb (tobb napos, egy hetes) témahetet (projekthetet) a tanuldcsoportok — ismereteket
Osszegz0 vagy miivészeti — bemutatoja és értékelés zarja. Iskolankban évente ismétlédnek
azok a téma napok, amelyek az egészségvédelemmel, a természet- és kdrnyezetvédelemmel,
iskolank névadojaval, illetve a honismerettel és hagyomanyérzéssel kapcsolatos ismereteket

dolgozzak fel. A projektnapok idejét az iskolank éves munkatervében hatarozzuk meg.

Tanulmanyi kirandulasok

Az iskola neveldi a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése céljabol a tanulok
szamara gyalogos, kerékparos, buszos tanulmanyi kirandulasokat szerveziink a lakohely és
kornyékének természeti, torténelmi, kulturdlis értékeinek megismerése céljabol.

Iskolank osztalyfonokei — a sziilok irasos felkérésére, igazgatdi engedéllyel - az osztalyaik
szamara évente egy alkalommal 1 napos - als6 tagozat szaméara a megyében és egyszer
Budapestre, fels6 tagozat szamara a régioban és egyszer Ausztriaba - kirandulast szerveznek.
Igény esetén a 7. évfolyamnak - a kiilhoni magyarsaggal vald nemzeti Osszetartozas érzésének
erdsitése céljabol - tanulmanyi kirandulast szerveziink a Hatartalanul! program palyazati
kiirdsanak megfelelden. A program kapcsoldodik egy torténelmi emlékhely megtekintéséhez is.
Az osztalykiranduldson valo részvétel onkéntes, a felmeriilé koltségeket a sziiloknek kell
fedezniiik. Az iskola neveldi a palyazati lehetoségek minél jobb kihasznalasaval térekednek
arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocialis koriilmények kozott €16 csaladok —

els6sorban halmozottan hatranyos helyzetii — gyermekei is részt tudjanak venni.
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A személyszallitassal egybekotott programokon a szallitotdl irdasos nyilatkozat beszerzése
kotelez6 arra vonatkozdan, hogy a szolgaltatds személyi és targyi feltételei megfelelnek a
jogszabalyokban eldirtaknak, az érintett jarmii megfelelé miszaki allapotban van ¢és
rendelkezik érvényes okmanyokkal. Az utazasban résztvevokrol teljes lista sziikséges,

amelyen szerepelnie kell a torvényes képviselok elérhetdségének is.

Erdei iskolak, taborozasok

A nevelési és a tantervi kovetelmények teljesitését segitik az iskola falain kiviil szervezett,
akar tobb napon keresztiil tart6 iskolai foglalkozédsok és sziinid6kben szervezett taborozasok.
A 4. osztalyos tanuldinknak hagyomanyosan Erdei iskolat szerveziink - maximum 5 napban -
a KLIK Gyori Tankertiletének illetékességi teriiletén.
A 2-7. osztalyos tanuldink nydron a Gydrjbarati Napkozis tdborban vehetnek részt
pedagégusaink feliigyeletével, eldzetesen a KLIK felé jelzett ,Igénybejelentd”
formanyomtatvany kitoltésével, kiilon egyeztetés alapjan.
Az Erdei iskolai és egyéb taborozasokon valod részvétel onkéntes, a felmeriilé koltségeket a
sziiloknek kell fedezniiik. Az iskola neveléi a pélyazati lehetdségek minél jobb
kihasznalasaval torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocidlis
koriilmények kozott €16 csaladok — elsdsorban halmozottan hatranyos helyzeti — gyermekei is

részt tudjanak venni.

Muzeumi, kiallitasi, konyvtari és miivészeti eléadashoz kapcsolodo foglalkozas

Egy-egy tantargy adott témajanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését szolgaljak a
kiilonféle kozmiivel6dési intézményekben, illetve miivészeti eldadasokon tett csoportos
latogatasok. Az e foglalkozasokon vald részvétel — ha az koltségekkel is jar — Onkéntes.
A felmertil6 koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik. Az iskola nevel6i a palyazati lehetdségek
minél jobb kihasznalasaval torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocidlis
koriilmények kozott €16 csaladok — elsdsorban halmozottan hatranyos helyzetii — gyermekei is

részt tudjanak venni.

Szabadidos foglalkozasok

A szabadidé hasznos és kulturdlt eltoltésére kivanja a nevelOtestiilet a tanulokat azzal
felkésziteni, hogy a felmeriild igényekhez ¢és a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle
szabadid6és programokat szervez (pl. tarak, kirdanduldsok, taborok, szinhaz- ¢és

muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tancos rendezvények stb.).
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A szabadidOs rendezvényeken valo részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiloknek
kell fedezniik. Az iskola nevel6i a palyazati lehetéségek minél jobb kihasznalasaval
torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocidlis koriilmények kozott €16
csaladok — elsdsorban halmozottan hatranyos helyzetii — gyermekei is részt tudjanak venni.

Amennyiben barmelyik szabadidés program koltségtéritéses, csak a sziilok irasos

felkérésére szervezheto!

Iskolai konyvtar

A tanulok egyéni tanulasat, onképzését a tanitasi napokon latogathat6 iskolai konyvtar segiti.

Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata
A tanuldk igényei alapjan eldzetes megbeszélés utan lehetdség van arra, hogy az iskola
létesitményeit, illetve eszkdzeit (pl. sportlétesitmények, szamitogép stb.) a tanuldok — tandri

feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Hit- és vallasoktatas
Az iskoldban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhdzak — az iskola neveld és oktatd
tevékenységétol fliggetleniil — hit- és vallasoktatast szervezhetnek. A hit- és vallasoktatason

valo részvétel a tanulok szamara onkéntes.
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1.6 A pedagégusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagogusok feladatait még a személyre szabott munkakori leirasuk tartalmazza.

1.6.1 A pedagégusok alapvet6 feladatait az alabbiakban hatirozzuk meg

heti teljes munkaidejének nyolcvan szazalékat (kotott munkaidejét) az intézményvezetd
altal meghatarozott feladatok ellatasaval toltse

heti teljes munkaidejének Gtvendt—hatvandt szazalékaban (neveléssel-oktatassal lekotott
munkaidejében) tanorai €s tandran kiviili (egyéb) foglalkozasokat tartson

kotott munkaidejének neveléssel-oktatassal lekotott munkaidején feliili részében a
nevelést-oktatast el6készitd, a neveléssel-oktatassal 6sszefiiggd egyéb feladatokat, tanuldi
feliigyeletet, tovabba eseti helyettesitést lasson el

a megtartott tanitasi 6rdkat dokumentalja, az elmarado6 és a helyettesitett orakat vezesse

az adminisztrativ feladatait precizen lassa el

osztalyozo vizsgékat, tanulményi versenyeket, méréseket lebonyolitson, vagy feliigyeljen
kisérleteket, dolgozatokat, tanulmanyi versenyeket dsszeallitson és értékeljen
tehetséggondozassal, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatokat végezzen

iskolai kulturalis-, és sport- és csaladi programokat szervezzen

osztalyfonoki, didkonkormanyzatot segitd, ifjusagvédelmi feladatokat ellasson

sziil6i értekezleteket, fogadoorakat tartson

a munkakozosség és neveldtestiilet munkéjaban és értekezletein, aktivan részt vegyen,
ahol szakmai allaspontjat kifejti: képes masokat meggydzni, €s 6 maga is meggydzhetd
munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseket teljesitse

a tanulok feliigyeletét 6rakozi sziinetekben, ebédeléskor €s levegdzéskor elldssa
tanulmanyi kiranduldsokat, iskolai iinnepségeket és rendezvényeket szervezzen

iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken részt vegyen

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkat végezzen
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatdban kézremiikodjon

szertarrendezés: a szakleltarakat és szaktantermeket rendben tartson

a jogszabalyokban meghatarozott hataridékre megszerezze az eldirt mindsitéseket

az iskola céljait képviselje a tanulok és a sziilok el6tt és az iskolan kiviil is

a tudomasara jutott hivatali titkot megdrizze
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Oktato-nevel6 munka, tanulasiranyitas

rendelkezzen a szaktargy tanitasahoz sziikséges tantervi és szakmodszertani tudassal
pedagodgiai munkajat éves szinten, tematikus egységekre €s orakra bontva is megtervezze
az orat a cél(ok)nak megfelelen, logikusan épitse fel

a tandra céljainak megfeleld stratégidkat, modszereket, taneszkozoket tudatosan tervezze
tanitasi oraira felkésziiljon, tanitasi orain valtozatos szervezeti formékat alkalmazzon
tanitasi orait és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasait pontosan, eredményesen tartsa

a tananyag kinalta belsd ¢és kiilsé kapcsolddasi lehetdségeket kihasznalja

valtozatos, korszerli, az életkori sajatossagoknak megfeleld kommunikaciot, tanitasi
modszereket, technikékat haszndljon, fogalomhasznalata pontos, kdvetkezetes legyen
¢épitsen a tanulok sziikségleteire, céljaira, motivalassal igyekezzen felkelteni figyelmiiket
¢s fenntartani érdeklddésiiket

terveit az ora eredményességének fiiggvényében feliilvizsgalja, pedagogiai gyakorlatat
folyamatosan elemezze és fejlessze

a tanulok munkdjat rendszeresen értékelje, a dolgozatait hatariddre kijavitsa

a csoportjaiban felmeriilé konfliktust felismerje, helyesen értelmezze, hatékonyan kezelje
tanulodival gyakoroltassa az eredményes tanulasi modszereket, technikakat

a helyi tanterv kovetelményeit idOre elsajatitassa az altala tanitott tanulok korében

A tehetséges tanulok gondozasa
egyéb (tanoran kiviili) fejlesztd foglalkozéasok szervezése a tehetséges tanulok részére
iskolai tanulmanyi, sport és kulturalis versenyek, vetélkedok, bemutatok, palyazatok
0nallo szervezése, segitség a szervezésben
a tehetséges tanulok részvételének biztositasa és felkészitése a kiilonféle iskolan beliili
versenyekre, vetélkeddkre
a tehetséges tanulok részvételének biztositasa és felkészitése a kiilonféle iskolan kiviili

versenyekre, vetélkeddkre

A hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a beilleszkedési,
magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdé tanuldk, illetve a felzarkoztatasra szorulo

tanulok gondozasa, eredményes fejlesztése

egyéb (tanoran kiviili) fejlesztd foglalkozasok szervezése a hatranyos helyzetl, a
halmozottan hatranyos helyzetli, valamint a beilleszkedési, magatartasi és tanulasi

nehézségekkel kiizdd tanulok, illetve a felzarkdztatasra szoruld tanulok részére.
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a gyermekvédelmi feladatok ellatdsa a hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos
helyzetli, valamint a beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulok,
illetve a felzarkdztatasra szoruld tanulok korében.

a hatranyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetli, valamint a beilleszkedési,
magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk, illetve a felzarkoztatasra szoruld
tanulok korrepetalésa, segitése, mentoralasa

a hatranyos helyzeti, a halmozottan hatranyos helyzetli, valamint a beilleszkedési,
magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk, illetve a felzarkoztatasra szoruld
tanulok felkészitése javitd vagy osztalyozo vizsgara

az eredményes kozépiskolai felvétel eldsegitése a hatranyos helyzetli, a halmozottan
hatranyos helyzetli, valamint a beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézségekkel

kiizd6 tanuldk korében.

A tanulék tanéran kiviili foglalkoztatasa

szabadidés programok szervezése iskolan kiviil (pl. szinhaz-, muzeumlatogatas,
kirandulas)

szabadidds programok szervezése iskolan beliil (pl. klubdélutan, karacsonyi linnepség)
iskolai rendezvények, tinnepélyek, évfordulok megrendezése

a nevelOk, gyerekek ¢és sziilok egyiittmiikdését, kapcesolatat erdsitd (k6zos) programok

Az iskolai diakonkormanyzat miikodtetésében valo aktiv részvétel
az iskolai diak-0nkorményzati munka egy-egy részteriiletének iranyitasa, segitése.
az iskolai didkonkorményzat programjainak 0Ondllo szervezése, segitség a programok
szervezésében, részvétel a programokon
iskolai szintii kirandulasok, taborok 6nallo szervezése, segitség a szervezésben, részvétel a

kirandulasokon, taborokon

Munkafegyelem, a munkahoz valé viszony
a munkakori kotelességek teljesitése
az ligyeleti munka pontos, feleldsségteljes ellatasa az drakozi sziinetekben
a hataridék pontos betartasa

az egyes, tanév kozben adodo feladatok pontos, hataridore torténd megoldasa
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Folyamatos, aktiv részvétel a nevelotestiilet és a szakmai munkakozosség
tevékenységében
feladatvallalas a munkak6zosség, a nevel6testiilet munkacsoportok aktualis feladataiban
oktatasi segédanyagok, szemléltetd és mérdeszkozok kidolgozasa, kdzreadasa
belsé tovabbképzések, eléadasok, bemutatd orak szervezése, megtartasa

részvétel az intézményi innovacioban, palydzatokban, kutatasban

Tovabbtanulasban, tovabbképzésekben valo részvétel, onképzés

masoddiploma megszerzésére iranyuld tovabbtanulasban valo részvétel
tovabbképzéseken részvétel, az ott tanultak dtadasa a nevelOtestiilet tagjainak

publikaciok szakmai témakrol folyodiratokban, kiadvanyokban

Az iskolai munka feltételeinek javitasa
palyazatok dsszeallitasa, palyazatok megirasaban valo részvétel
bekapcsolodas az eredményes palyazatok megvaldsitasaba
az iskolai alapitvany/egyesiilet miikodésének segitése
az iskolai munka javitasa 01 dtletekkel, az otletek kivitelezése, megvaldsitasa (innovacio)
az oktatashoz kapcsolodo szemléltetd eszkozok tervezése, kivitelezése

az iskola épiiletének, helyiségeinek dekoralasa

Részvétel a nevelotestiilet szakmai életében, a dontések elokészitésében és
végrehajtasaban
részvétel az éves munkaterv elkészitésében, az abban meghatarozott feladatok ellatasaban
részvétel a nevelOtestiilet szakmai (pedagogiai) dontéseinek eldokészitésében

onkéntes feladatok vallalasa a neveldtestiileti feladatok megoldasaban

AKktiv részvétel a tantestiilet életében

a palyakezdé (gyakornok) vagy az iskolaba uwjonnan keriilt nevel6k munkéjanak,
beilleszkedésének segitése

onkéntes feladatvallalas a nevelotestiilet kozosségi ¢€letében, rendezvényeinek
szervezésében, a szervezés segitésében, a munkdjaban

tevékenykedjen a j6 munkahelyi klima kialakitasa érdekében
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Nyitottsag a sziilé, a tanuld, az intézményvezetd, a kollégak, a szaktanacsado
visszajelzéseire, hogy felhasznalja ket szakmai fejlddése érdekében.

Az iskola képviselete

Iskolai tevékenységei soran felmeriild/kapott feladatok, probléméak oOnallo, a szervezet

miikodési rendszerének megfeleld modon valod kezelés, intézése.

€16 szakmai kapcsolatrendszert kialakitasa az intézményen kiviil is

a sziiléi szervezet altal szervezett rendezvények segitése és azon részvétel

tudositasok a helyi tdrsadalom szdmara az iskola életérdl, eredményeirdl a helyi médidban
bekapcsolodas az iskolan kiviili szakmai-pedagogiai szervezetek tevékenységébe
bekapcsolodas az iskolan kiviili érdekképviseleti szervezetek tevékenységébe

a telepiilés rendezvényein, eseményein valo részvétel

aktiv részvétel, tisztségek vallaldsa a telepiilés tarsadalmi, kulturdlis, sport, stb. életében,

civil szervezeteiben.

A vezetoi feladatok ellatasa

vezetdi feladatok vallalasa a nevelGtestiilet szervezeti életében
az egyes vezetdi feladatok (tervezés, szervezés, a végrehajtds irdnyitasa, ellendrzés,
értékeleés) lelkiismeretes ellatasa

a vezetdre bizott kozosség formalasa, az emberi kapcsolatok javitasa

Megfelel6 kapcsolat kialakitasa a tanulékkal, a sziilokkel és a pedagogus kollégakkal

a tanulok, a sziilok €s a pedagdgus kollégak személyiségének tiszteletben tartasa.
elfogadast, figyelmet, megértést, joindulatot, biztonsagot sugarzé attitiid és hangnem a
tanulok, illetve a sziilok és a pedagogus kollégak felé.

pedagogiai tanacsadés a tanuldknak és a sziil6knek.

kell figyelem érdekl6dés, megbecsiilés és joindulat a nevelStarsak felé (a pedagdgus
kollégéak segitése, a tapasztalatok atadasa, észrevételek, biralatok elfogadasa).

iskolai, osztalytermi konfliktusok megelézése: megbeszélések szervezésével, kozos
szabalyok megfogalmazésaval, kdvetkezetes és kiszamithato értékeléssel.

az egylittmiikodés, kommunikacio eldsegitésére online kozosségek létre hozasa, ott
értékteremtd, tevékeny, kovetendd minta mutatdsa a didkoknak a digitalis eszkozok

funkcionalis hasznalatanak terén.
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1.6.2 Az osztalyfonok feladatai és hataskore

Az osztalyfonokot — az intézményvezetd-helyettes és munkakdzosség vezetd ajanlasaval — az
intézményvezetd bizza meg minden tanév juniusaban, elsésorban a felmend rendszer elvét

figyelembe véve.

Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuléit, munkéaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

Segiti és koordindlja az osztilyban tanité pedagéogusok munkdjat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil61 munkakozosségével.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Ellatja az osztalyaval kapcsolatos ligyviteli teenddket: naplo vezetése, ellenérzése, félévi
€s év végi statisztikai adatok szolgéltatasa, bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanulassal
kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

Segiti és nyomon kdveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Tanuloit rendszeresen tdjékoztatja az iskola elott allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Részt vesz a szakmai munkakozosség munkajaban és segiti a k6zos feladatok megoldasat.
Rendkiviili esetekben 6rat latogat az osztalyban.

Megismeri a tanulok csaladi és szocialis koriilményeit.

Rendszeres kapcsolatot tart és egytittmiikddik a tanulok sziileivel.

Rendszeres kapcsolatot tart és egyiittmiikddik az osztalyban tanité neveldkkel.
Tajékoztatja a tanulokat és a sziiléket az ket érintd kérdésekrdl. Erdemi valaszt ad a
sziilok és tanulok iskolai élettel kapcsolatos kérdéseire.

Figyelemmel kiséri a didkok tanulmanyi eldmenetelét, és errdl a tdjékoztatd fiizeten
keresztiil rendszeresen — legalabb havonta — tdjékoztatja a sziiloket.

A bukasra allo tanulok sziileit a félév vége és az év vége eldtt legalabb egy honappal
irasban értesiti.

Tamogatja és segiti az osztalyban miik6do sziildi szervezet munkajat.

A sziil6k tajékoztatasara sziildi értekezleteket és fogado orakat szervez.

Fokozott torddéssel foglalkozik az osztalyaba jard kiemelt figyelmet igényld tanulokkal.
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Az osztdly tanuloinal ellatja a gyermekvédelmi feladatokat, egyiittmikodik a
gyermekvédelmi feleldssel, sziikség esetén a gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalattal.
Segiti a tanulasi, beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok iskolai munkajat
Tamogatja a tehetséges tanulok fejlodését.

Tajékozodik a tanuldk iskolan kiviili tevékenységeirdl.

Hoénap végén érdemjeggyel értékeli a tanulok magatartasat és szorgalmat.

Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat az elsd félév végén és a
tanév végén a neveldtestiilet elé terjeszti.

Az elsd félév végén és a tanév végén javaslatot tesz a neveldtestiiletnek a tanulok egész
tanévi munkdjanak dicsérettel torténd elismerésére.

A hazirendet megsértd vagy feladatait elmulaszté tanuldt eldszor szobeli
figyelmeztetésben, majd irdsbeli figyelmeztetésben, intében vagy rovoban részesiti.
Sulyosabb esetben javaslatot tesz a tanuld elleni fegyelmi eljaras lefolytatdsara.
Figyelemmel kiséri a tanulok hidnyzésait, vezeti a mulasztasi naplot, a mulasztasokat az
osztalynaploban havonként Osszesiti. Igazolatlan mulasztas esetén a jogszabalyokban
el6irt rendelkezések alapjan jar el.

A tanév elején elkészitett osztalyfondki tanmenet szerint vezeti az osztalyfénoki orakat,
azokra elOre felkésziil.

Segiti ¢és 0Osztonzi a tanulok kozépiskolai tovabbtanulasat, megismerteti Oket a
palyavalasztasi és tovabbtanulasi lehetdségekkel.

A nyolcadik évfolyamban a sziilok dontése alapjan ellatja a tanulok kozépiskolai
jelentkezésével kapcsolatos feladatokat, elkésziti az ehhez sziikséges dokumentumokat.
Elkésziti az osztalyfdnoki munka éves tervezetét (osztalyfonoki munkaterv, osztalyfonoki
tanmenet).

Elkésziti az osztalystatisztikakat és ezekhez kapcsolodo elemzéseket.

Elkésziti a félévi és tanév végi értékeléseket az osztalykdzosség fejlodésérol.

Betartatja az alapvetd erkolcsi normakat a tanuldkkal, a sziilokkel és a nevel6tarsakkal
szemben.

Kitolti és vezeti az osztalynaplot, hetente ellendrzi a sziikséges beirdsokat, és sziikség
esetén gondoskodik azok potlasardl.

Felfekteti és vezeti a tanuloi torzslapokat €s bizonyitvanyokat.

Tanév kozben havonta ellenérzi a tdjékoztatd fiizet vezetését (érdemjegyek, egyéb
beirasok, sziildi aldirasok).

Figyelemmel kiséri az osztaly tantermének gondozottsagat és pedagdgiai szakszerliségét.
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A tanuléi kozosségek (osztalykozosségek) tevékenységének, fejlodésének értékelési

szempontjai az elso félév és a tanév végén

Tanév eleji statisztikai adatok az osztalyrél

Tanulok szdma, ebbdl leany

Erkezd és tavozé tanulok

Allami nevelt, gondozott

Hatranyos helyzetii (HH), ebbdl halmozottan hatranyos helyzetti (HHH) tanulé
Tanulasi, magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizd6 tanulo (BTMN)
Sajatos nevelési igényli (SNI) tanul6d

Napkdozis foglalkozason részt vevo tanuld

Iskola otthonos foglalkozason részt vevo tanulo

Tanul6szobai foglalkozason részt vevo tanuld

Szakkori foglalkozason részt vevo tanulod

Az iskolaban étkezd, ebbdl normativ tdmogatasban részesiild tanuld
Az étkezOkbol csak ebédeld, illetve haromszor étkezd tanuld

Az iskolédba jaras alol felmentett tanuld (magantanulo)

Egyes tantargyakbol az értékelés alol felmentett tanulod

Mas telepiilésrdl bejard tanuld

Nem magyar allampolgar

Evfolyamismétls, ebbdl leany

Statisztikai adatok az els6 félév és a tanév végén az osztalyrdl

Tanulok szdma

Igazolt és igazolatlan hianyzasok

Osztéalyozott tanulok szdma és aranya

Osztalyozatlan tanulok szdma és aranya

Az egyes tantargyakban elért osztalyzatok szdma és tantargyak atlaga
Az osztaly tanulmanyi atlaga

Kitlind tanulok szama és aranya
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Szaktargyi dicséretek szama tantargyanként - a tanév végén
Példamutatd magatartasért adott dicsértek szama - a tanév végén
Példamutato szorgalomért adott dicsértek szama - a tanév végén
Az egy, két tantargybol bukott tanulok szama és aranya

A harom, vagy tobb tantargybol bukott tanulok szama és aranya

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok tdmogatasahoz kapcsolddo korai jelzo- és
pedagogiai tamogat6 jelzérendszer mukodtetése (a nemzeti koznevelésrdl szold 2011.
¢vi CXC. torvény, valamint moddositasarol szoldé 2014.évi CV  torvény)

adatszolgaltatasanak megfelelden
A tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyek eredményei

Az iskolan beliili versenyek eredményei (iskolai versenyeken részt vett tanulok szdma

¢s elért helyezések)

Az iskolan kiviili versenyek eredményei (iskolai versenyeken részt vett tanulok szdma

¢s elért helyezések)

A kozépiskolai felvételi eljarast megeldzo irasbeli vizsgan elért eredmények (magyar,

matematika)

Nyolcadik évfolyamon a kozépiskolai tovabbtanulds jellemzdi, tovabbtanulas
iskolatipusok szerint (gimnaziumba, szakkozépiskolaba, szakiskoldba) és egyik

kozépiskolaba sem felvett tanulok szama, aranya

Neveltségi szint mérése (magatartas, tarsas viselkedés, beilleszkedési €és magatartasi

nehézségekkel kiizdd tanulok).

A kozosségi tevékenység (Onkormanyzas szintje, kozods programok és rendezvények

felsorolasa, egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasokon val6 részvétel).

A sziil6i hazzal valo kapcsolat (a csaladlatogatasok és a sziiloi értekezletek tapasztalatai, a

sziilok nevelési elvei, a sziilok kapcsolata az iskolaval).

Minden felsorolt teriileten beliil meg kell hatarozni az alapvetd pedagdgiai feladatokat:
Milyen valtozasok torténtek az el6z6 értékelés ota eltelt idészakban?
Milyen uj problémak jelentkeztek az el6z0 értékelés ota eltelt idészakban?

A problémak megoldasanak érdekében milyen beavatkozas latszik célszertinek?
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Kotelezéen minden osztalyban feldolgozasra keriilé témak a tanév legelsoé osztalyfonoki
orain

A hézirend szabdlyainak megbeszélése

Az osztalykdzosség belso szabalyainak megbeszélése, rogzitése (Hazirend: etikai kodex)

Balesetvédelmi, tlizvédelmi szabalyok ismertetése, visszakérdezése

Az osztalykozosség gyermekvezetdinek megvalasztasa

Az iskolai munkatervbdl az osztalyt érint6 feladatok ismertetése

Az iskola kornyékére vonatkozé kozlekedési ismeretek és veszélyhelyzetek megbeszélése

A kerékparos kozlekedés szabalyai

Kotelez6en minden osztalyban feldolgozasra keriilé témak
Félévente egy alkalommal egészségvédelmi téma (helyes taplalkozas; az alkohol- és
kabitoszer fogyasztas, a dohdnyzas karos hatasai a szervezetre; a személyes higiénia; a
szexudlis fejlédés) az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének
igénybe vételével.
Elsdsegély-nytjtasi alapismeretek: teendok kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas
baleseteknél; a mentdszolgalat felépitése és miikodése; a mentdk hivasanak helyes modja.
Félévente egy alkalommal az elsdsegély-nyujtas alapismereteinek gyakorlati elsajatitasa
céljabol az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védénd) segitségének igénybe
vétele.
Az osztaly félévi munkdajanak és magatartasanak kozos értékelése az elsé és a masodik
félév végén.
Megemlékezés nemzeti iinnepeinkrdl oktober 23-an és marcius 15-én.
Megemlékezés a magyar kultira napjardl, a kommunista és egyéb diktatarak aldozatainak
emléknapjarol, a koltészet napjarol, a holokauszt dldozatainak emléknapjardl és a Nemzeti

Osszetartozas Napjarol
Megemlékezés az iskola névaddjarol

Osztalykirandulas el6készitése
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1.7 Az intézményi dontési folyamatban valo tanuloi részvételi rendje

A tanulok érdekeinek képviseletére az iskolaban diakonkormanyzat miikodik.
A didkonkormanyzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok
érdekében eljarjon.
A didkonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre kiterjed.
A didkonkorményzat a tanuldi érdekképviseleten til részt vesz az iskolai élet — tanoran
kiviili — alabbi teriileteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitasaban.
a tanulmanyi munka (versenyek, vetélkedok, palyazatok stb.)
tanuldi ligyelet, iskolai feleldsi rendszer
sportélet
turak, kirandulasok szervezése
kulturalis, szabadidés programok szervezése
a tanulok t4jékoztatdsa (iskolatjsag, iskolaradio, iskolai honlap)
Ezekben a kérdésekben
az osztalykozosség véleményét az osztidly éves munkatervének Osszeallitasa eldtt az
osztalyfonokoknek ki kell kérniiik
a didkonkormanyzat iskolai vezetdségének véleményét az iskola éves munkatervének
Osszeallitasa el6tt az igazgatonak ki kell kérnie
Ezekben a kérdésekben a tanév folyaman az osztalykozosségek, illetve a
didkonkormanyzat iskolai vezetdsége javaslatokkal ¢€lhet az osztalyfonokok, a
nevelOtestiilet és az intézményvezetd felé.
A magasabb jogszabalyok alapjan a didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni
az iskola szervezeti ¢és milkddési szabalyzatanak jogszabalyban meghatarozott
rendelkezéseinek elfogadasa elott
a tanuloi szocidlis juttatasok elosztési elveinek meghatarozasa eldtt
az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznéalasakor
a hazirend elfogadasa el6tt
A didkonkormanyzatot az iskola intézményvezetdségével, a neveldtestiilettel, illetve mas
kiils6 szervezetekkel valo kapcsolattartasban (a tanuldk véleményének tovabbitasaban) a
didkonkormanyzat  iskolai  vezetdségének  didkvezetje  (elndke) vagy a

didkonkormanyzatot segitd tanar képviseli.
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1.8 Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

1.8.1 A pedagégusokat és a tanulok kozosségét érinté kapcsolattartasi formak

A pedagdgus kotelessége oOnalldan, tudatosan és kezdeményezden egyiittmiikodni a
kollégakkal, a sziilokkel, a szakmai partnerekkel, szervezetekkel - a didkok érdekében.

Mindekdzben tudatosan fejleszti pedagogiai kommunikaciojat is.

1.8. 2 Az igazgatésag és a nevelGtestiilet egyiittmiikodése
A neveldtestiilet kiilonbozd kozosségeinek egylittmiikodése az intézményvezetd
segitségével a megbizott pedagdgus-vezetdk, és a valasztott képviseldk utjan valosul meg.
Az egylittmiikodés forumai
az iskolavezetdség tilései,
a kiilonboz6 értekezletek, megbeszélések, szakmai értekezletek, stb.
A férumok idépontjat az iskola éves munkaterve és az ad6do feladatok hatarozzak meg.
Az intézményvezetdség az aktualis feladatokrol a tanari helyiségben elhelyezett
hirdet6tablan, valamint e-mailen keresztiil értesiti a neveldket.
Az intézményvezetdség tagjai kotelesek
az intézményvezetdség lilései utan tajékoztatni az irdnyitasuk ala tartozé pedagoégusokat
az iilés dontéseirdl, hatarozatairol
az iranyitasuk alé tartozo pedagdgusok kérdéseit, véleményét, javaslatait kozvetiteni az
igazgatosag, az iskolavezetoség felé
A nevel6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg vagy
munkakori vezetdjik, illetve valasztott képviseldik Gtjan kozolhetik, az iskola vezetdjével,
aki a fejleszt6 célu javaslatokat beépiti a pedagogiai kulturaba.

A fejlesztd célu értékelés megjelenik a vezetd sajat értékelési gyakorlataban is.

1.8. 3 A szakmai munkakozosségek egyiittmiikodése
Az iskoldban tevékenykedd szakmai munkakozdsségek folyamatos egylittmikodéséért és
kapcsolattartasaért a szakmai munkak6zosségek vezetoi feleldsek.
A szakmai munkakozosségek vezetdi a munkakozdsség éves munkatervének osszeallitasa
elott kozos megbeszélésen egyeztetik az adott tanévre tervezett feladataikat kiilonos

tekintettel a szakmai munka al4bbi teriileteire
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A

a munkakozosségen beliil tervezett ellendrzések €s értékelések

iskolan beliil szervezett bemutatd 6rak, tovabbképzések

iskolan kiviili tovabbképzések

a tanulok szamara szervezett palyazatok tanulmanyi, kulturalis és sportversenyek

szakmai munkakozosségek vezetdi az iskolavezetOség {lésein rendszeresen

tajékoztatjdk egymast a munkakozosségek tevékenységérdl, aktualis feladatair6l, a

munkakozdsségeken beliili ellendrzések, értékelések eredményeirdl.

Elvarjuk a tanar-tanar kapcsolatokban

=A =/ =4 -4 -4 -4 -4

tartsuk tiszteletben egymas vallasi, vilagnézeti meggy6z6dését

segitsiik a palyakezdd, illetve az 0j kollégak beilleszkedését

tamogassuk egymas munkajat

a kulturalt kommunikéci6 iratlan szabélyait alkalmazzuk

ismerjiik el, becsiiljiik meg és segitjiik kollégdink munké;at

dicsérjiik meg azt, aki megérdemli

a kapcsolattartds €és az egyiittmiikodés soran hasznaljuk az infokommunikacios

eszkozoket és a kiillonbozo6 online csatornakat is

A neveldk és a tanulok kapcsolattartasa és egyiittmikodése

A tanulokat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az

iskola intézményvezetdje, a diakonkormanyzat felelds vezetdje és az of-ok tajékoztatjak:

az iskola intézményvezetdje legalabb évente egyszer a diakkozgytilésen, valamint a
didkonkormanyzat vezetdségének iilésén

a diakonkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkdnkormanyzat vezetdségének
ilésén és a didkonkormanyzat falitijsagjan keresztiil

az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfonoki 6rdkon

A tanulot (és a tanuld sziileit) a tanulo fejlodésérdl, egyéni haladasarol a szaktanarok

folyamatosan - szoban, illetve a tajékoztaté fiizeten keresztiil irasban - tajékoztatjak.

A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban biztositott

jogaiknak az érvényesitése érdekében — szdban vagy irasban, kézvetleniil vagy valasztott

képviseldik, tisztségviseldk utjan — az iskola igazgatdsdgahoz, az osztalyfonokiikhoz, az

iskola nevel6ihez, a didkonkormanyzathoz vagy az intézményi tanacshoz, illetve az

intézményi tanacshoz fordulhatnak.
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A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve

valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola intézményvezetdségével,

a nevelokkel, a nevel6testiilettel, illetve az intézményi tanaccsal.

Elvarjuk diak-diak kapcsolatban

= =4 =4 =4 -4 -4

ismerjék meg onmagukat, toleraljak tarsaikat, azok véleményét

vigyazzanak onmaguk és tarsaik testi épségére

tartsak, és tartassak be a hazirend rajuk vonatkozo6 szabalyait

kulturaltan viselkedjenek egymassal, vitélis ligyeiket durvasag nélkiil oldjak meg
alakuljon ki benniik az igény a jora, hogy észrevehessék a masokban rejlé értékeket
probaljak egymast elfogadni vallasi, etnikai hovatartozasuktol, szocidlis helyzetiikt6l

fliggetlentil

Elvarjuk a tanar-diak kapcsolatokban

= =4 =42 =4

teremtsiink demokratikus, nyugodt 1égkort az iskolaban, akkor a diak is bizalommal
fordul tarsaihoz, tanaraihoz

dontések eldtt lehetdség szerint kérjiik ki a didkok véleményét

olyan alkalmakat kell teremteniink, ahol kdétetlen egyiittlétek, beszélgetések johetnek
létre és a kommunikaciot a kolesonodsség és a konstruktivitas jellemzi

a segitségnyujtas szandéka mutatkozzon meg tetteinkben

a kialakult konfliktusokat ne hatalmi sz6val oldjuk meg

toreked;jiink arra, hogy a tanar-diak kapcsolat kdlcsonds tiszteleten alapuljon

didkjaink nevelésében a kovetkezetesség elvét alkalmazzuk

1.8.4 A sziilok kozosségét érint6 egyiittmiikodési formak

Az intézményi tanacs és az iskola kozosségeinek egyiittmiikodése

Az intézményi tanécs az iskola kdzosségeivel az intézményi tandcs teljes jogu tagjain és a

meghivottakon keresztiil tartja egymassal a kapcsolatot.
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Az intézményi tanacs tagjai rendszeres id6kozonként — évente legalabb két alkalommal —
kotelesek tdjékoztatni az altaluk képviselteket az intézményi tanacs tevékenységérol,
valamint kotelesek az altaluk képviseltek kérdéseit, véleményét, javaslatait az intézményi
tanacs felé tovabbitani.
Az intézményi tandcs iilésein allandd meghivottként az alabbi személyek vehetnek részt:

az iskola intézményvezetdje

1 képvisel6 a pedagdgusok részérol

1 képvisel6 a diakonkormanyzat részérol

1 képviseld a sziil61 kozosség részérdl

1 képvisel6 a részonkormanyzat (telepiilési tanacsado testiilet) részérol

1 képvisel6 a munkaltatd részérdl
Az iskola miikddésérdl, az iskolai munkaterv feladatair6l, végrehajtdsarol az iskola
intézményvezetdje rendszeresen — évente legalabb két alkalommal — koételes tajékoztatni

az intézményi tanacsot.

A nevelok és a sziilok kapcsolattartasa és egyiittmiikodése

A sziiléket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktudlis feladatokrol
az iskola intézményvezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak
az iskola intézményvezetdje legalabb félévente egyszer a sziil6i szervezet iskolai
vezetdségének iilésén vagy az iskolai szintii sziil6i értekezleten

az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziildi értekezletein

A sziil6k és a pedagdogusok egyiittmiikodésére az alabbi forumok szolgalnak

Egyéni megbeszélések
Feladata a sziilok t4jékoztatasa gyermekiik iskolai életérdl, magaviseletérdl,
tanulmanyi eredményeirdl; segitségnyujtds a sziiloknek a gyermek neveléséhez;
valamint az egylittes, O0sszehangolt pedagogiai tevékenység kialakitasa a sziilé és a

pedagdgus kozott.

Csaladlatogatas
Feladata, a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve

tanacsadas a gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.
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Sziil6i értekezlet

Feladata a sziil6-pedagogus kozotti folyamatos egyiittmiikodés, illetve a sziilok tajékoztatasa
az iskola céljairol, feladatairdl, lehetdségeirdl, eseményeirdl
az orszagos ¢és a helyi kézoktatas-politika alakulasarodl, valtozasairol
a helyi tanterv kovetelményeirdl
az iskola és a szaktandrok értékelé munkajarol
sajat gyermekének tanulmanyi eldmenetelérdl, iskolai magatartasarol
a gyermek osztalyanak tanulmanyi munkdjarol, neveltségi szintjérol
az iskolai és az osztalyk6zosség céljairol, feladatairdl, eredményeirdl, problémairol
illetve a sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegyljtése ¢és

tovabbitasa az iskola igazgatosaga felé

Fogaddora
Feladata a sziilok ¢s a pedagogusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy-
egy tanuld egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanulés,
szabadidd helyes eltoltése, egészséges ¢Eletmddra nevelés, tehetséggondozas,

tovabbtanulas stb.)

Nyilt tanitasi nap
Feladata, hogy a sziild betekintést nyerjen az iskolai nevelé és oktatd munka
mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitasi orak lefolyasat, tajékozodjon

kozvetleniil gyermeke és az osztalykozosség iskolai életérol.

frasbeli tajékoztato
Feladata a sziil6k tajékoztatdsa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartasaval
Osszefiiggd eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztadly szintii

programokrol.

A sziildi értekezletek, a fogadoorak és a nyilt tanitdsi napok idOpontjat az iskolai munkaterv

évenként hatdrozza meg.
A sziilék a tanulok és a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd
szabalyzataiban biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében szoban vagy irasban,
kozvetleniil vagy  valasztott  képviseldik, tisztségviselok utjan az  iskola
intézményvezetdségéhez, az adott ligyben érintett gyermek osztalyfonokéhez, az iskola

neveldihez, a didkdnkormanyzathoz vagy az intézményi tanacshoz fordulhatnak.
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A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola intézményvezetdségével,
nevelGtestiiletével, illetve az intézményi tanaccsal.

A sziilok és mas érdekldddk az iskola pedagdgiai programjardl, szervezeti és mikodési
szabalyzatardl, illetve hazirendjérdl az iskola intézményvezetdségétol, valamint nevelditol
az iskolai munkatervben évenként meghatarozott intézményvezetdi, intézményvezeto-
helyettesi fogadoorakon kérhetnek tajékoztatast.

Az iskola pedagogiai programjanak, szervezeti ¢és milkodési szabalyzatanak és
hazirendjének eldirdsai nyilvdnosak, azt minden érintettnek (tanuldonak, sziilének,

valamint az iskola alkalmazottainak) joga van megismernie.

Toreksziink a sziil6- tanar kapcsolatban

1 igényeiket megismerni: felmérés és elégedettségi vizsgalatok végzésével

1 lehetdséget biztositani az informaciocserére kiilonb6z6 forumokon
(sziil6i értekezlet, rendkiviili sziil6i értekezlet, nyilt napok, intézményi tanacs)

f csaladi, szabadidds, sport €s kulturalis programokat szervezni

1 igyeksziink egylitt dolgozni kiilonb6z6 tevékenységekben

(papirgytijtés, feltjitasi munkdk, teremdiszités...)
Elvarasaink a sziilok felé

egylttmiikodé magatartas, a problémak nyilt jelzése és megbeszélése
a gyermekek tanulméanyi munk4janak folyamatos figyelemmel kisérése
aktiv részvétel az iskola sziildi értekezletein és rendezvényein

véleménynyilvanitas és visszajelzés az iskola miikddésével kapcsolatban
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1.9. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

1.9.1 A vizsgaszabalyzat hatalya, célja

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
osztalyoz6 vizsgakra
potlo vizsga
javitovizsgakra
kiilonbozeti vizsgakra

vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara
aki osztalyoz6 vizsgara jelentkezik
akit a neveldtestiilet hatdrozatdval osztalyozé vizsgéra utasit

akit a neveldtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuloira
akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja

kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.

Kiterjed tovabba az intézmény nevelbtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott

tagjaira.

Iskolankban az alabbi tanulmanyok alatti vizsgakat szervezziik
osztalyozd vizsga
potlo vizsga
javitovizsga

kiilonbozeti vizsga
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat

megallapitdsdhoz, ha

a tandrai foglalkozasokon vald részvétel alol fel volt mentve
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engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal révidebb id6 alatt tehet eleget

ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen a
kétszazbtven tanitasi 6rat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo
vizsgat tehet

ha a tanulénak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy
adott tantargybol a tanitasi 6rak harminc szézalé¢kat meghaladja, és a nevelGtestiilet

dontése alapjan osztalyozé vizsgat tehet

Potlo vizsgat tehet a tanulo, ha valamely vizsgarol neki fel nem rohaté okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast

befejezné.

Javitovizsgat tehet a tanuld, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen

osztalyzatot kapott.

A tanulmanyok alatti vizsgdkat a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet eldirdsaiban

szerepld szabalyok szerint kell megszervezni.

A vizsgédk idépontjat, helyét és kovetelményeit az érintett tanulok sziileivel, osztalyozo
vizsga esetén a vizsgak idOpontja eldtt legalabb két honappal, javitovizsga esetén a tanév

végén (bizonyitvanyosztaskor) kozdlni kell.
Az osztalyozd ¢és javitovizsgdk kovetelményeit az iskola helyi tantervében (a

kerettantervben) szereplé kovetelmények alapjan a nevelék szakmai munkakdzosségei,

illetve — amelyik tantargynal nincs munkak6zosség — a szaktanarok allapitjak meg.
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1.9.2 Tantargyak vizsgarendje

TANTARGY IRASBELI SZOBELI GYAKORLATI
VIZSGA

ALSO TAGOZAT

Magyar — nyelvés | o ASBELI SZOBELI

irodalom

Idegen nyelv IRASBELI SZOBELI

Matematika IRASBELI SZOBELI

Sakk-logika SZOBELI GYAKORLATI

Etika/Hit- és erkolcstan SZOBELI

Kornyezetismeret IRASBELI SZOBELI

Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI

Rajz és vizualis kultara GYAKORLATI

Technika és életvitel GYAKORLATI

Testnevelés és sport GYAKORLATI

FELSO TAGOZAT

Magyar nyelv [RASBELI SZOBELI

Magyar irodalom IRASBELI SZOBELI

Idegen nyelvek [RASBELI SZOBELI

Matematika [RASBELI SZOBELI

Etika/Hit- és erkdlestan SZOBELI

Torténelem és SZOBELI

allampolgari ismeretek

Természetismeret [RASBELI SZOBELI

Fizika [RASBELI SZOBELI

Kémia [RASBELI SZOBELI

Biologia IRASBELI SZOBELI

Foldrajz IRASBELI SZOBELI

Enek-zene [RASBELI SZOBELI GYAKORLATI

Hon- és népismeret SZOBELI

Rajz és vizualis kultara GYAKORLATI

Informatika SZOBELI GYAKORLATI

Technika és életvitel GYAKORLATI

Testnevelés és sport GYAKORLATI

irasbeli vizsga rendje
- atanteremben minden padban csak egy diak {ilhet
a feladatlapot az iskola pecsétjével kell ellatni
fel kell tlintetni a tantargy megnevezését, a tanuld nevét és a datumot
a feladatlap megoldasanak ideje 45 perc
a vizsgan hasznalhato segédeszkOzoket a szaktanar tajékoztatdsa alapjan a tanuld hozza
magaval

Egy vizsganapon két irasbeli vizsga tehet6 le, de k6zottiik 10 perc pihendid6t kell biztositani, kivétel,

potlo vizsga esetén, harom irasbeli vizsga tarthato.
Az irasbeli vizsga javitasat a szaktanar az adott vizsganapon piros tollal kijavitja az irasbeli dolgozatot.
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1.10 Az iskolavaltas, valamint a tanulé atvételének szabalyai, tanuléi jogviszony

A tanulmanyi jogviszony megkezdése

Iskolank a kdtelezé beiskolazasi korzetébdl — melyet a Klebelsberg Intézményfenntartd

Kozpont hataroz meg — minden jelentkezd tankoteles kora tanulot felvesz.

Az els6 osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a
hatodik életévét augusztus 31. napjaig betodltse.

Az els6 évfolyamba torténd beiratkozéaskor be kell mutatni:

- agyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatat

- asziild személyi igazolvanyéat

- agyermek lakcimkartyajat

- az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettség elérését tantisitdo dvodai igazolast

- agyermek egészségiigyi konyvét a gyermekorvos felvételi javaslataval

- sziikség esetén a szakértdi bizottsdg véleményét

Az iskoléba beadott felvételi kérelmeket a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol
sz6010 rendeletben meghatarozott sorrendben kell teljesiteni.

Amennyiben iskolank — a rendeletben megadott sorrend szerint — a felvételi kérelmet
helyhiany miatt nem tudja teljesiteni, akkor az érintett csoportba tartozok kozott sorsolas

utjan kell donteni. A sorsoléas lebonyolitasanak részletes szabalyait a hazirend tartalmazza.

A masodik-nyolcadik évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni

- atanul6 anyakonyvi kivonatat

- aszild személyi igazolvanyat

- azelvégzett évfolyamokat tantsitd bizonyitvanyt

- azeldzd iskola altal kiadott atjelentkezési lapot

Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lako tanulok atvételérol a sziilo kérésének, a tanulo
el6z6 tanulmanyi eredményének, illetve magatartds és szorgalom érdemjegyeinek,
valamint az adott évfolyamra jaro tanulok létszaméanak figyelembe vételével az iskola
intézményvezetdje dont.

Ha az atvételt kérd korzeten kiviili tanuld el6z6 tanév végi osztalyzatanak atlaga 3,5 alatt

van, illetve magatartasa rossz, vagy szorgalma hanyag vagy valtozé mindsitési, az
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intézményvezetd a tanuld felvételérdl szold dontése eldtt kikéri az intézményvezetd-
helyettesek és az érintett évfolyam osztalyfonokeinek véleményét. A véltozas garancidja a
megbeszElés végén megkdtott ,,haromoldalt szerz6dés”, mely irdsban rogziti a harom fél
— az iskola, a sziild, €s a tanulé — jovore vonatkoz6 vallalésait.

Amennyiben atveszi a valasztott iskola a jelentkezd tanuldt, akkor egy szandék
nyilatkozatot, azaz ,,befogado nyilatkozatot™ kiild az atado iskola részére.

Kiiratkozés csak befogado6 nyilatkozat ellenében lehetséges az iskolankbdl.

A masodik-nyolcadik évfolyamba jelentkez6 tanulonak — az iskola helyi tantervében
meghatarozott kovetelmények alapjan Osszeallitott — szintfelmérd vizsgat kell tennie
azokbol a tantargyakbol, amelyeket el6z6 iskoldjaban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan
—nem tanult.

Amennyiben a tanulé barmely tantargybol a szintfelmérdé vizsgdn az eldirt
kovetelményeknek nem felel meg, a vizsgat az adott tantargybol két hdénapon beliil
megismételheti. Ha az ismételt vizsgan teljesitménye jbol nem megfeleld, az évfolyamot

koteles megismételni, illetve tanév kdzben az el6z6 évfolyamra beiratkozni.

A tanuldi jogviszony megsziinik

8§ szakértdi bizottsag javaslatara, specialis iskolaba valo athelyezés esetén

8 csaladi koriilmények megvaltozasa miatt masik iskolaba tavozik

8 magatartasi problémak esetén mas iskolaba torténd athelyezés kovetkeztében (sziilovel
és az 1j iskolaval torténd megegyezés alapjan)

8§ 6 illetve 8 osztalyos szerkezetii gimnaziumba torténd felvétel esetén

§ a tankotelezettség utolsd éve szorgalmi idejének utolsé napjan, ha tanulmanyait nem
kivéanja folytatni

8 az iskola megsziintetheti a tanul6i jogviszonyt (a tankotelezettség megsziinése utan),
ha a tanulé nem végezte el legalabb a 8. osztalyt

§ a nem tankételes tanulonak is megsziinik a tanuldi jogviszonya, ha ugyanazon

¢vfolyam kovetelményeit masodik alkalommal sem teljesitette
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2. AZINTEZMENY HELYI TANTERVE

A 2020/201. tanévben a helyi tantervek a 2-3-4. és a 6-7-8. évfolyamon még a 110/2012. (VI.
4.) Korm. rendelet nyoman kiadott NAT alapjan javasolt kerettantervek szerint érvényesek.
A 2020-as modositas bevezetése alapjan az elsé és az 6todik évfolyamon az Gj NAT
szellemében kiadott tartalmi szabalyozok érvényesek, ez 2020/2021. tanévtol felmené
rendszerben 1ép életbe.
2.1 A valaszthato Kkerettantervek alapjan kialakitott tantargyi rendszer

EVFOLYAM

TANTARGY

VALASZTOTT KERETTANTERV

1-4. évfolyam

Magyar nyelv és irodalom
Idegen nyelv

Matematika

Etika/Hit- és erkolcstan
Kornyezetismeret

Rajz- és vizualis kultara
Technika és életvitel
Testnevelés €s sport

1-4. évfolyam

Néptanc (a mindennapos
testnevelésbe épitve)

1-4. évfolyam Enek-zene A valtozat
- SZABADON VALASZTOTT SZABADON VALASZTOTT
EVFOLYAM | TANTARGY KERETTANTERV
1-3. évfolyam Idegen nyelv Sajat, korabban kifejlesztett
1-3. évfolyam Sakk-logika
4. évfolyam Informatika Sajat, korabban kifejlesztett
EVFOLYAM TANTARGY VALASZTOTT KERETTANTERV
5-8. évfolyam Magyar irodalom A véltozat
5-8. évfolyam Magyar nyelv A véltozat
5-8. évfolyam Idegen nyelv
5-8. évfolyam Etika/Hit- és erkolestan
5-8. évfolyam _Ti’)rténelem és  allampolgari
ismeretek
5-6. évfolyam Természetismeret
7-8. évfolyam Bioldgia A valtozat
7-8. évfolyam Foldrajz
5-8. évfolyam Fizika B valtozat
5-8. évfolyam Kémia B véltozat
5-8. évfolyam Enek-zene A véltozat
5. évfolyam Hon- és népismeret
5. évfolyam Drama
5-8. évfolyam Rajz- és vizualis kultara
5-8. évfolyam Informatika
5-7. évfolyam Technika és életvitel
5-8. évfolyam Testnevelés és sport
5-8. évfolyam Osztalyfonoki ora
- EMELT ORASZAMU EMELT ORASZAMU
EVFOLYAM TANTARGY VALASZTOTT KERETTANTERV
5-8. évfolyam Matematika A valtozat

EVFOLYAM

SZABADON VALASZTOTT
TANTARGY

SZABADON VALASZTOTT
KERETTANTERV

5-8. évfolyam

Tarsastanc

Szabadon valasztott Kkerettanterv,
mindennapos testnevelésbe épitve

a
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http://kerettanterv.ofi.hu/1_melleklet_1-4/1.2.1_magyar_1-4.doc
http://kerettanterv.ofi.hu/1_melleklet_1-4/1.2.3_matemat_1-4.doc
http://kerettanterv.ofi.hu/1_melleklet_1-4/1.2.5_kornyism_1-4.doc
http://kerettanterv.ofi.hu/1_melleklet_1-4/1.2.7_vizkult_1-4.doc
http://kerettanterv.ofi.hu/1_melleklet_1-4/1.2.8_eletvitel_1-4.doc
http://kerettanterv.ofi.hu/1_melleklet_1-4/1.2.9_testnev_1-4.doc
http://kerettanterv.ofi.hu/1_melleklet_1-4/1.3.2_tanc_mozgas_1-4.doc
http://kerettanterv.ofi.hu/1_melleklet_1-4/1.3.2_tanc_mozgas_1-4.doc

2.2 A helyi tanterv tantargyai, tartalmai

Iskolank helyi tantervében a kotelezd tanitdsi ordk keretében tanitott tantdrgyak
tananyagai és kovetelményei teljes egészében megegyeznek az oktatdsi miniszter altal
kiadott kerettantervekben meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel.

Kivételt képez ez aldl az idegen nyelv 1-3. osztalyban és informatika 4. évfolyamon.
Az idegen nyelvet (angol/német bontasban) elsd osztalytdl kezdddden tanitjuk a
szabadon tervezhet6 orakeret terhére. A heti 1 6rat a késébbi évfolyamokon megjelend
idegen nyelvek tanitasara kivanjuk forditani: ,,elny;jto” jelleggel, el6készités céljabol.

Helyi tantervként az iskoldnk gyakorlatdban a mar jol bevalt, kordbbi fejlesztésii sajat

idegen nyelvi helyi tanterviinket kivanjuk alkalmazni.

A jelenlegi kozponti kerettanterv-valtozatok a korabbi OM kerettantervektdl eltérden két
¢vfolyamra hatarozzak meg a tananyagot és a kovetelményeket.

gy a legfontosabb feladatnak azt tartottuk, hogy az ajanlasunkban javaslatot tegyiink a
tananyagok évfolyamonkénti bontasara és az egyes tematikai egységekhez tartozd orakeret
meghatarozasara.

Ezért abban allapodtunk meg, hogy iskolank hasznalni kivdnja a tankonyvkiadok tantervi
javaslatait, a tankonyvkiadok - évfolyamokra, tanitasi témakra, leckékre lebontott -

tematikajahoz fogunk igazodni.

2.3 Valaszthato tantargyak, foglalkozasok

Iskolank az 6todik évfolyamon 2017-t61 a valaszthato Drama tantargyat valasztja, addig
Hon- és népismeret tantargyat kifuto jelleggel tanitja a négy éven keresztiil.

Iskolankban a tanulok az idegen nyelvi oraként az angol vagy a német nyelvet
valaszthatjak. Parhuzamos osztalyoknal a két osztaly dsszevonasaval 3 csoportot inditunk
(2 angol és 1 német csoport) a nagy létszam ¢és a differencialt képességfejlesztés miatt.

A valasztott kerettantervek oOraszamdt - a miniszter altal kiadott kerettantervben
meghatarozott szabadon tervezheté oOrdk szdmaval - az aldbbi tantargyakndl é&s
évfolyamokon noveltiik meg azzal a céllal, hogy e targyakbol a tehetséggondozasra, a
készségfejlesztésre, az ismeretek gyakorlasara, elmélyitésére — illetve idegen nyelvnél

az elokészitésre - tobb id6 jusson.
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Az iskolank helyi ératerve 1-8.

évfolyamon

1-4. EVFOLYAM

2012. NAT 2020.NAT
Tantargyak 1. évf. | 2. évf. [ 3. évf. | 4. évf. | 1. évf. | 2. évf. | 3. évf. | 4. évf.
Magyar nyelv €s irodalom 7 7 6 6 7 7 5+1 | 5+1
Idegen nyelvek 1 1 1 2+1 |1 1 1 2
Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4
Kd&rnyezetismeret 1 1 141 [1+1 |- - 1 1
Sakk-logika 1 1 1 1 1 - -
Etika/Hit- és erkolcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Enek-zene 2 2 2 2 2 2 2 2
Rajz- és vizualis kultira 2 2 2 2 2 2 2 1
Informatika/Digitalis kultura | - - - 1 = > 1 1
Technika- és életvitel 1 1 1 1 1 1 1 1
Eg;gzzeles’ sport a1 [a+1 |a+1 a1 342 342 |4+1 441
Szabadon tervezett orakeret | 2 2 3 3 2 2 2 2
Kotelez6 orakeret 22 22 22 22 22 22 22 22
Rendelkezésre 4ll6 orakeret | 25 25 25 27 24 24 24 25/ 24
5-8. évfolyam
2012. NAT 2020. NAT

. 5. 6. 7. .
Tantargyak evi. |evh. |eév. [8.évh. |5 évh gvf. 7. évi. | 8. évf.
Magyar irodalom 2 2+1 [1+1 |2+1 2 2+1 |1 1+1
Magyar nyelv 2 2 2 2 2 2 2 2
Idegen nyelvek 3 3 3 3 3 3 3 3
Matematika 4+1 |3+42 [3+2 |3+2 4 4+1 |3+1 3+1
?;(rﬁzlelfelim és allampolgari 2 5 5 5 5 5 9 941
Természetismeret 2 2 - - 2 2 - -
Fizika - - 2 1 - - 1 2
Kémia - - 1 2 - - 1 2
Biologia - - 2 1 - - 2 1
Foldrajz - - 1 2 - - 2 1
Etika/Hit- és erkolcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Enek-zene 1 1 1 1 1 1 1 1
Rajz- és vizualis kultura 1 1 1 1 1 1 1 1
iﬁ%ﬁatlka/})lgltahs 1 1 1 1 1 1 1 1
Technika- és életvitel 1 1 1 1 1 1 -
g:;zgges SPOrt T lay1 |4+l |4+l |44t 5 5 |3+2 |3+2
Drama /Hon- és népismeret | 1 - - - 1 > >
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 1
grz;l?;cictm tervezett 2 3 3 3 1 ? 5 9
Kotelez6 orakeret 27 26 26 28 27 26 28 28
I(;Zﬁjleliezesre ilolog 28 |31 a1 28 |28 |30 |30
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2.4. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Az 1. osztalyba felvett tanulék csoportba sorolasanak szempontjai
parhuzamos osztaly esetén 1étszamaranyos elosztas,
lanyok, fiuk aranyos elosztésa,
iskolaotthonos vagy napkoziotthonos sziiléi igények kielégitése
es¢lyegyenlOség: integralt SNI-s, hatranyos helyzetii tanulok aranyos elosztasa
ovonoi vélemények figyelembevétele, /pl. magatartaszavar, latas-hallascsokkent/

a esetleges sziildi igények szambavétele

Nyelvi csoport kialakitasanak elvei

beirataskor a sziild valaszt gyermeke szamara a két idegen nyelv koziil

A valaszthato foglalkozasok csoportjainak kialakitasi elvei
onkéntesség, egyéni adottsagok figyelembe vételével
életkori sajatossagnak megfeleld szervezés,
osztalyfonok, szaktanar ajanlasa, a foglalkozas vezetdjének ajanlésa.

sziil61 igények figyelembe vétele

Felzarkoztato, fejleszté programok kialakitasanak elvei

tanulmanyi elmaradas esetén,

szaktanari javaslatra és/vagy sziil0i kérésre

kompetencia mérés eredményeinek megfelelden

egyéni fejlesztést igényld SNI-s és BTM-es tanulok esetén
Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet, felsd tagozaton a matematikat és
magyar nyelv és irodalmat. Célunk ezzel, hogy tanuldink ismereteit elmélyitsiik, illetve tobb

1d6 jusson a kommunikacios készségek fejlesztésére €s tanulok tudasanak megalapozésara.

61



2.5 Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

A tanuldsszervezés optimalis megoldasahoz sziikség van a pedagogiai infrastruktura
sz¢éles valasztékara: konyvekre, nyomtatott tananyagokra, szemléltetd tablakra,
audiovizualis késziilekekre, kisérleti felszerelésekre, informatikai programokra, digitélis
programcsomagokra és mas IKT eszkdzokre.
Iskolankban a neveld-oktatd munka sordn a pedagogusok csak olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznidlnak a tananyag
feldolgozasahoz, amelyek a hivatalos tankdnyvjegyzékben szerepelnek.
A tankonyv kivalasztasakor az iskola vezetése a munkakozosségek szakmai allaspontja
mellett igyekszik figyelembe venni a Sziil6i Munkak6zdsség véleményét is.
Az informdaciés ¢és kommunikacidés technika, a szamitogép felhasznalasa gazdag
lehetdséget kinal a tanuldk adaptiv oktatasat kozéppontba allitod tanulasszervezés szamara.
Toreksziink arra, hogy iskolankban lehet6leg egy tankonyvcsalddra épiiljon az oktatas,
kontinuitéast biztositva az als6 és felsd tagozat kozott. Szakmailag indokolt esetben szabad
vélasztas lehetdségét nyljtjuk a kollégaknak mas tankonyvcsaladok felé valod nyitasra is.
Kiemelten  figyeliink arra, hogy pedagdgiai modszereinknek  megfeleld,
kompetenciafejlesztést tamogato tankonyveket, és oktatasi eszkozoket valasszunk.

legfébb szempont: igazodjon a NAT-hoz és sajat helyi tanterviinkhz

a valasztott tankonyvek, online, digitalis tananyagok igazodjanak a gyermekek

¢letkordhoz /szines képek, attekinthetd tablazatok, stb./

tartalmazzanak a differencialt 6ravezetéshez alkalmas feladatokat

biztositsanak megfeleld Gtmutatokat és az 6nalld tanulashoz sziikséges tanuldsi

eszkozoket a tanulok szdmara

feleljen meg a sziil6k anyagi helyzetének

segitse €s 0Osztondzze a kompetencia és az IKT alapa oktatast, példaul webes

feliileteket miikodtessen, amelyeken megtalalhatok az egyes feladatokhoz tartozo

utmutatok €s a letolthetd anyagok.
A nyomtatott taneszkdzon til néhany tantargynal a tanuloknak egyéb eszkozokre is

sziikségiik van. Ezek a testnevelés, a vizualis kultira, valamint a technika és gyakorlat.
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Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezo
tanuldi taneszkozoket a neveldk szakmai munkakozosségei (illetve, ahol nincs
munkakozdsség, ott az egyes szaktanarok) hatdrozzak meg az iskola helyi tanterve
alapjan.
A kotelezden eldirt taneszkozokrol a sziiloket minden tanév eldtt (a megeldz6 tanév
majusdban sziiléi értekezleteken) tdjékoztatjuk. A taneszkozOk beszerzése a tanév
kezdetéig a sziilok kotelessége.
A taneszk0zok kivalasztasanal a szakmai munkakozosségek a kovetkezd szempontokat
veszik figyelembe:
A taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének.
Az egyes taneszkozOk kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell eldnyben
részesiteni, amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatoak.
A taneszk6z0k hasznalataban az allanddsagra toreksziink: 01j taneszk6z hasznalatat
csak nagyon sziikséges, - az oktatds mindségét lényegesen jobbitd esetben -
vezetiink be.
A taneszk6z0k kivalasztasa szakmai kozosségek dontésén alapul, melynek anyagi hatterét
palyazati uton is igyeksziink biztositani.
Az iskola arra torekszik, hogy sajat koltségvetési keretébdl, illetve mas tdmogatasokbol
egyre tObb nyomtatott és digitalis taneszkozt szerezzen be az iskolai konyvtar szamara.
Ezeket a taneszkozoket a szocidlisan hatranyos helyzetli tanulok ingyenesen

hasznalhatjak.
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2.6 A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagégiai feladatok helyi megvalésitiasa

A pedagogiai folyamatok tervezése soran érvényesitjiik a Nemzeti alaptanterv €s a pedagogiai
program nevelési céljait, melyek meghatirozzak a pedagogiai célokat, fejlesztendd
kompetencidkat. A pedagogus e célok tudatositasabol indul ki. A célok meghatarozasdhoz

figyelembe veszi a tantervi eldirasokat, az intézmény pedagdgiai programjat.

2.4.1 Az 1-2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa
Az als6 tagozat elsé két évében a tanulok kozott tapasztalhato kiillondsen jelentds egyéni
fejlédésbeli kiillonbségek pedagogiai kezelése.
Az iskola kdzosségébe fogadva
1 fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az 6voda jatékkdzponta cselekvéseibdl az iskolai
tanulds tevékenységeibe: tanuldsi modszerek kialakitasaval, iskolai fegyelem és
figyelem, kotelességérzet kialakitasaval
a személyiség erkolcsi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozasaval
helyes magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatasaval
a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacio, a ritmusérzék

és a hallas fejlesztésével; a koncentracio és a relaxacio képességének alapozasaval

2.4.2 A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa
Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyamédn meghatarozova valnak az iskolai
teljesitmény-elvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanuldsi folyamatok. Fokozatosan el6térbe
1 mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- ¢és problémamegoldéashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait
1 eldtérbe kertil a kreativitasukat fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara
valo torekvés; a tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre
sz010, fejlesztd értékelésiik
1 Kiils6 motivaltsaguk fokozatosan alakul at bels6 motivaciova - ezt ujfajta
tanulasszervezéssel, - teljesitményiik novekedésére fordithato
9 fokozatosan kialakitjuk, bovitjik az egyiittmikdédésre épitd kooperativ-interaktiv

tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat
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T

2.4.3 Az 5-6. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa

A felsé tagozaton folyd nevelés-oktatds feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanuldshoz,

a tanulasi eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek ¢és

tudastartalmak megalapozasanak folytatasa.

T

T

T

T

az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a drama eszkoztaranak
alkalmazaséval kivanjuk megval6sitani

az Onismeretilk alakitasaval, a fejlesztd értékelés és Onértékelés képességének
fejlesztésével, az egyiittmiikodés értékének tudatositasaval a csaladban, a tarsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban

a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a ritmusérzék és
a hallés fejlesztésével, a koncentracio és a relaxacid képességének alapozasaval,
Kulcskompetenciak megalapozasa az egylittmiikddési készség fejlodése, €s a tanuldi

tudas megalapozasa — biztos alap a tovabb 1épéshez

2.4.4 A 7-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa

Iskolank felsé tagozatanak hetedik-nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvetd

feladata - a valtozd és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben - a mar

megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az életen at tartd tanulds és fejléddés

megalapozésa, valamint az, hogy fektessen hangstlyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

T

mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- ¢és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanuldsi modszereit és szokasait,

az egészséges ¢letvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval
kivanunk hozzajarulni,

a tanuldsi stratégidk megvalasztasaban kitlintetett szempont az életkori jellemzdok
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa €és az ismeretszerzés
deduktiv utjanak bemutatasa,

a biztonsagos szobeli €s irasbeli nyelvhaszndlat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitdsaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nallo tanulas és az
onmiivelés alapozésaval;

fokozatosan kialakitjuk, bovitjik az egyiittmikddésre épitd kooperativ-interaktiv

tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat.
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2.7 Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modjat a kdznevelési torvény 27. §

(11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg a kdvetkezé modon.

az iskola minden osztalyban, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés
ora keretében, amelybdl a tanuld legfeljebb heti két orat az alabbi mdédok valamelyikével
teljesithet:
a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatdrozott
tandran val6 részvétellel
iskolai sportkorben vald sportolassal
szil6i kérelem alapjan — sportszervezet, sportegyesiilet altal kiallitott igazolas alapjan
kiadott intézményvezetéi engedéllyel — sportszervezet, sportegyesiilet keretei kozott

szervezett edzéseken valo sportolassal

Az OFI allasfoglalasa alapjan a mindennapos testnevelés keretén beliil iskolank a heti 5

ora testnevelést a kovetkezoképp szervezi:

1-8. évfolyamon heti 4 ora testnevelés ¢s heti 1 ora tanc, a ,,Tanc és mozgés” szabadon
valaszthat6 tantargy beemelésével.

Tanuléink tanckultirajanak fejlesztését fontos - hianypotld - feladatnak érzi iskolank
kozossége. Ezért alsé tagozaton néptancot, felsé tagozaton pedig tarsastancot tanitunk.
Gydrszentivan komoly nép- és tarsastancos hagyomanyokkal is rendelkezik.

Az iskolankban foly6 tanctanitdssal a helyi Etalon tanciskola utanpotlas-nevelését is

biztositani tudja iskolank, nem utols6 sorban a tornaterem tulterheltségén enyhiteni tud.
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2.6 Egyéb valaszthato foglalkozasok és a pedagogusvalasztas szabalyai

Iskolankat az alkotoi 1égkor és a nyitottsag jellemzi, teret adva tanulasnak, munkanak, iskolai
¢letnek és a jatéknak. Ezaltal fejlesztjiik tanuldink tehetségét, onismeretét, egyiittmiikddési

képességét, akaratat, hozzajarulva pozitiv énképiik kialakulasadhoz, értékeik felismeréséhez.
A valaszthato tantargyak esetében didkjainknak lehetéséget adunk, hogy megjeldljék, melyik

pedagdgusndl szeretnék tanulmanyaikat folytatni. Amennyiben a tantirgyfelosztas ezt

lehetdvé teszi, biztositjuk a tobbség altal megjelolt pedagogust a foglakozas vezetésére.

A tanoradkat kovetden tanuldink délutan, napkozis illetve tanuldszobai foglalkozasokra

jelentkezhetnek.

Mindenki szamara lehetévé tesszilk a tandran kiviili szabadidds foglalkozdsokon vald

részvételt.

Tanoran Kkiviili valaszthato tevékenységek

Also tagozat Felso tagozat
DSK DSK
gyongyfiizés matematika tehetséggondozas
kézmiives idegen nyelv tehetséggondozas
olvas6 klub szinjatszas
matematika szakkor énekkar hangszerrel
szinjatszas informatika
dalkor Ujsagird szakkor
Bozsik program rajz szakkor
sakk torténelem szakkor
karate versmondo szakkor
foci filmklub
logika kozépiskolai el6készitd/felzarkdztatas
furulya

egyéni felkészitd foglalkozas



Intézményiinkben miikodik a Liszt Ferenc Zeneiskola Gyérszentivani Kihelyezett Tagozata.

Délutanonkeént zene- és szolfézsoktatés folyik.

Vélaszthat6 hangszerek
hegedii
zongora
trombita
kiirt

fuvola

A tanulok valasztasat a sziilok alairasukkal meger6sitik, és ezzel tudomasul veszik, hogy az
értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében gy kell tekinteni,

mintha kotelez6 tandrai foglalkozas lenne.
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2.7 Projektoktatas

Tantestiiletiink egyet ért abban, hogy a hagyomanyos modszerek mellett sziikség van
kooperativ, azaz egylittmikodésre neveld moddszerek alkalmazasara, ezért folyamatosan
ismerkedik az 0j technikakkal: Montessori, Dalton, kooperativ, dramas — a hagyomanyostol

eltérd - tanitasszervezési formakkal.

Ehhez atalakitjuk tantermiink elrendezését is, mert tudjuk
ujfajta tanar-didk viszony kialakitasara van sziikség (tanuldi dontések, valasztasok,
demokratikus 1€gkdr)
a projekt megvaldsitasa soran felborul a hagyomanyos iskolai tanitasi rend: valtozik az
idobeosztds, a tantargyak kozott elmosddnak a valasztovonalak, gyakran az
osztalykeretek is felbomlanak
a projektoktatas hagyomanyos osztalyzattal nehezen értékelhetd
A projekt tervezésekor a pedagdgusoknak is alkalmazkodni kell egymas igényeihez

mert ez, nagyfoku szervezokészséget, €s folyamatos szakmai fejléddést kivan meg a t6liink.

A projektoktatas metodikai 1épései
Tervezés, témavalasztas
Az adott (projekt) probléma megoldasadhoz vezetd cél felismerése, megértése,
Tovabbi konkrét problémak, részcélok megfogalmazasa,
Egyéni vagy onkéntes alapon csoportok kialakitasa,
Vilasztas a megfogalmazott problémakbol,
Megoldasi terv készitése, konkrét feladatok megfogalmazasa,
Tanari egyiittmiikodés, segitség a célok megfogalmazasaba, csoportok szervezésében,

a terv elkészitésében.

Kivitelezés
Feladatelosztas megszervezése, az adatgylijtés szinhelyeinek kivalasztéasa,
megallapodas az adatkozlOk személyében,
Aktiv kivitelezés az egyéni, paros vagy csoportos munka sordn. Egyiittmiikodés, a
sziikséges eszkozok, kiilonbozé munkatechnikdk, kozdsségi, kommunikacios ¢és
tevékenységi formak kialakitasa, tantargyi ismeretek integracidja, onallo kutatas,

Differencialt segitség adasa sziikség szerint
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Feliilvizsgalat
A produktum bemutatésa a csoportok eldtt
A projekt értékelése:
a tanuldi onértékelésnél a kozéppontban a projekt készitésének folyamata,
a csoportok értékelésének kozéppontjaban a bemutatas all.

A sziikséges javitasok elvégzése

A projekt kozzététele
Az eredmények, a produktumok nyilvanossag elé tarasa (a termék bemutatasa,
beszamolok, vitak, bemutatok, kiallitasok, eldadas stb.)
a felvetodd kérdések (az értékelés, biralat, visszajelzések tiikrében) megbeszélése,

esetleg uj projektek tervének megfogalmazasa

A projektmodszer pozitivumai:
A tanulok kezdeményezd, aktiv szerephez jutnak.
Sajat érdeklddésiik vezeti dket, igy a motivacid igen erds.
Fejleszti a kommunikacios és szocidlis képességeket, a kreativitast, az ismeretszerzési
képességet, a problémamegoldo €s analitikus gondolkodast, az 6nallosagot, a kooperaciot,
a tervezést, az alkalmazkodast, az idobeosztast, az informaciok megosztasat.
Az ismeretek, jartassdgok, szokasok elsajatitasat indirekt Giton biztositja.
Sajat képességeiknek megfelelden tudnak részt venni egy-egy probléma megoldéasaban.
Az elméleti ismeretek mellett konkrét, hasznosithato, gyakorlati tudéast nyujt.
Ordmteli, stresszmentes egyiittmiikddést biztosit.

Megvalosul az egymastol torténd tanulas elve.

A leggyakoribb tanitasi projektek
Technikai projekt - Célja targyi produktum megalkotasa: Vaci napok alkotdi palyazata
Miivészeti projekt — esztétikai: Vaci napok versmondoi, rajz, koltészeti, ének palyazata
Kornyezeti projekt - 4. osztalyok Erdei iskolaja, a tirdk, kiranduldsok, faiiltetési projekt
7. évfolyam ,,Hatartalanul” program. A megvalosult program utdn 30 napon beliil Nemzeti
Osszetartozas - Hatartalanul cimii témanapot szerveznek az érintett résztvevok.
Gazdasagismereti projekt —sziil6i egytittmiikodéssel: adventi-, husvéti vasar

Kutatasi projektek — igen hasznos uj anyagrész feldolgozasanal, csoport megbizatasok

70



2.8 A tanulok esélyegyenldoségét szolgalo intézkedések

Az esélyegyenlGség biztositasa érdekében, valamint az iskolankban tanuld valamennyi
gyermek iskolai sikerességének eldsegitése érdekében megvalosul a tehetségigéret, a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii, a roma tanulok, valamint a sajatos nevelési
igényl tanulok integralt oktatdsa. Az egymas kiilonleges adottsaganak, eltérd kultirajanak
megismerését szolgald, és mas tolerancia erdsitoprogramok megvaldsitasa révén kivanjuk
tanuldinkban erdsiteni az elfogaddé multikulturalis szemléletet, valamint csokkenteni az

eloitéleteket.

Fenti célokat kiilondsen az alabbi tevékenységekkel megvalositani:
differencialt személykdzpontu oktatas megvaldsitasa
tehetségsegités, tehetséggondozo programok
felzarkdztatd programok
sajatos tanuldsszervezési megoldasok, illetve szervezeti formak alkalmazéasa
mind az iskoléan kiviili és az iskolai munka terén
multikulturdlis rendezvények: egy-egy orszdg, nép, kultira megismerése
érdekében
szakkorok biztositasa: kézmiives, sport, zene, stb.

foglakozéasok sokszinlis€égének megteremtése
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2.9 A tanulok tanulmanyi munkajanak ellendrzése, értékelése
Ellendrzés

Feladata: adatok, tények altali feltarasa a tanulasi tevékenységrol, szaktargyi ismeretekrol,
specialis kompetenciakrol, illetve a tanitas altal elért eredményekrdl, ezt kovetden az
ellenérzési, mérési és értékelési eredmények felhasznalasa a pedagogiai gyakorlatban.
Célja: az adatok, tények alapjan olyan intézkedések meghozasa, amelyekkel az esetleges
hibadkat, problémdakat, elmaradasokat feltdrhatjuk ¢és potolhatjuk, kijavithatjuk.

Visszajelzést adhatunk a tanulas folyamataban résztvevé szereplknek és sziilének.

Az ellen6rzés modszere

1 megfigyelés (tervezett, vagy spontan)

1 feleltetés (szobeli, irasbeli)
f irasos (dolgozat, kérd6iv, tudasszintmér teszt)
{1 interju (egyéni vagy csoportos)
f tanulok altal készitett produktum vizsgalata
f tanuloi teljesitmény mérése
Mérés

A mérések  megtervezése  mindenkor az  éves  munkatervben  torténik.
A mérés lehet:

{1 tantargyi, tudas szintmérés

1 neveltségi szint mérése

f tanulok fizikai allapotdnak mérése

Ertékelés

Feladata: A pedagogiai célkitiizések, elvarasok Osszehasonlitasa a tényleges eredményekkel.
A pedagoégus céljainak megfeleléen, valtozatosan és nagy biztonsaggal valasztja meg a
kiilonbozo értékelési modszereket, eszkozoket. Visszajelzéseivel a tanulok fejlodését segiti.

A tanulas tdmogatasa érdekében az o6rdkon torekszik a folyamatos visszajelzésre.

Az értékelés
1 megerdsiti az eddigi tevékenység helyességét, vagy
1 feltarja a hibékat, hianyossagokat, tervezhet6 a korrekcid, a fejlesztés.
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Kovetelmények az értékelésben, legyen:

il

f
f
f

személyre sz610 és objektiv (targyszeril)
igazsagos €s 0sztonzo hatast
folyamatos, kiszamithato

sokrétli, valtozatos és vilagos

Az értékelés tipusai

f
f

diagnosztizald mérés, értékelés (tajékozodas el6z6 ismeretekrdl, nem osztalyozzuk)
formativ mérés, értékelés (tajékozodas a tanulasi folyamat kozben, hianyossagok
potlasara. Nem osztalyozzuk)

szummativ mérés, értékelés — szoban, irasban (lezar6-mindsité értékelés a tanulasi
folyamat végén. Osztalyozzuk)

szobeli beszamolo /felelet (Osztalyozzuk)

2.9.1 Az irasbeli és szébeli feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

A tanulok szobeli kifejezOkészségének fejlesztése érdekében a neveldk tobbszor

ellendrzik a kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet formajaban. Ennek érdekében egy-egy

tantargy esetében egy témakoron beliil — a témazard dolgozaton kiviil — csak egyszer keriilhet

sor irasbeli szamonkérésre, de minden tanulonak legalabb egyszer felelnie kell szoban:

az ének-zene, a rajz, az informatika, a technika tantargybol félévente, valamilyen
gyakorlati tevékenységgel 6sszekapcsolva

a tobbi tantargy esetében pedig egy-egy témakoron beliil

A testnevelés kovetelményeinek elsajatitasat csak gyakorlati tevékenység révén ellendrizziik.

2.9.2 Irasbeli beszamoltatas formai

Az iréasbeli- és szobeli felelet érdemjegye egyenértékiinek mindsiil

Mindkett6t pontos, konkrét kérdés vagy feladat-meghatarozas alapjan kezdjiik el

A szobeli és irasbeli felelet alatt maximalis figyelmet varunk el a tarsak és
pedagdgusok részérdl

Toreksziink arra, hogy a szobeli és irasbeli szamonkérések aranya megfeleld legyen

Témazaro6 dolgozat /szummativ mérés/ kritériumai

Egy héttel elozetesen be kell jelenteni

Amennyire lehetséges kedvezd orarendi pozicidban kell megiratni
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Egy tanitasi napon maximum harom témazaro irathatéd

A témazarok megfogalmazasa egyértelmii legyen

A témazaroban szerepld feladatok idéaranyosan legyenek tervezve

Tartalmaban csak olyan irathato, amelyek megoldasaban a tanulok elézetes ismeretet,

gyakorlatot szereztek

A témazaré dolgozatok gyakorisdga tantargyfiiggd. Ezt a helyi tanterviink tartalmazza,

valamint igy szabalyozzuk az egyes érdemjegyek szazalékos hatarat is.

Egyéb irasbeli értékelés

8 Egyéni pedagogiai modszerek szerint irathatdé ropdolgozat, szodolgozat stb. a pedagdgus
¢s a tantargy jellegébol adédoan.

8 Fegyelmezési céllal, biinteto jelleggel nem iratunk irasbeli feleletet, felmérat.
Minden irasbeli felelet eredményét — az irastdl szamitottan - két héten beliil ismertetjiik a

tanulokkal. Ennek elmulasztasa érvényveszto.

Szobeli értékelés

pontos, konkrét kérdés vagy feladat-meghatarozas alapjan
figyelem a tarsak, pedagogus részérdl /szempontok adasa/

A segitségre szorulokat folyamatosan kérdésekkel tamogatjuk

Az értékelés iranyul

tantargyi teljesitményre
f tandran kiviili tevékenységre, csapatmunkara
specialis képességekre
1 magatartas, szorgalom
1 kreativitas, eredetiség
1  kommunikacios kulttra
1 feleldsségvallalas masokért, a kozosségért
A pedagbdgus képes a tanuléi munkak értékelésébdl kapott adatokat elemezni, az egyéni,

illetve a csoportos fejlesztés alapjaként haszndlni, sziikség esetén gyakorlatat modositani.
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A tanuld részvétele az értékelésben

Cél: az onértékelési képesség kialakulasanak €s masok redlis értékelésének fejlesztése
1 Az értékelésben részt vehet: egyén, osztaly, csoport, kzosségek
Kritériumai:
1 Tanulok: ismerjék a tantargyi kovetelményeket, viselkedési normakat, a
teljesitmény mindségi jellemzdit, az értékelés szempontjait.

9 Pedagogusok: adekvat munkaformak és modszerek alkalmazasara térekedjenek
2.9.3 A tanulok tantargyi teljesitményének értékelése

A pedagdgusok a tanulok teljesitményét, elomenetelét tanitasi év kozben rendszeresen
ellendrzik és szovegesen vagy érdemjeggyel értékelik - félévkor és év végén osztalyzattal
mindsitik. A félévi és év végi osztalyzatot legalabb harom érdemjegybél allapitjak meg.

A tanév végi osztalyzat az egész tanévben szerzett érdemjegyekbdl alakul ki, figyelembe véve
a tanuld pozitiv hozzaallasat, szorgalmat. Mérlegelve, hogy onmagihoz képest mennyit

fejlodott és teljesitett a tanulo, az altala nytjtott teljesitmény megfelel-e az elvarasnak.

2.9.4 Az értékelés kategoriai elsé osztalytol a masodik évfolyam végéig
Elsé évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor szoveges mindsitéssel

fejezziik ki a tanulok teljesitményét.

Etika/Hit- és erkdlcstan tantargyakbdl az elsé évfolyamon félévkor és év végén, a masodik
évfolyamon félévkor (kivéaloan, jol, megfelelden teljesitett, illetve felzarkdztatasra szorul)
szoveges mindsitéssel eértékeljiik a tanuldkat. A masodik év végétdl (jeles, jO, kdzepes,
elégséges, elégtelen) érdemjeggyel értekeliink.
Az elsé osztalyban az egységes értékelés miatt a szoveges mindsités alapjat a naploba beirt
szazalékok, félévente (minimum 3) adjak. Ez négy {6 tantargyra vonatkozik: magyar nyelv és
irodalom, matematika, kérnyezet.
A szoveges mindsités a kovetkezo:

f KIVALOAN teljesitett (4,6 folott) 95% - 100%

 JOL teljesitett (4 - 4,5 kozott) 80% - 94%

f MEGFELELOEN teljesitett (2,1-3,9 kozott) 51% -79%

 FELZARKOZTATASRA szorul (2,0 alatt) 0% -50%
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Ha az els6, és a masodik évfolyam félévkor a tanuld ,,felzarkoztatasra szorul”, mindsitést, - az
osztalyzattal értékel tanuld pedig elégtelen osztalyzatot - kap, akkor az iskolanak a sziild
bevonasaval értékelni kell a tanulo teljesitményét, fel kell tarni a tanulo fejlodését, haladasat
akadalyozo tényezdket, és javaslatot kell tenni az azok megsziintetésére.
A felzarkoztatasra szorulo tanulo értékelésének modja, a kidolgozando javaslat elemei
1 korrepetalas
1 asziild bevonasa a tanulmanyi munkéba

1 agyenge teljesitmény okainak feltarasa, intézkedési terv készitése

A masodik évfolyam végén és a magasabb évfolyamokon a tanulok teljesitményének,

elémenetelének értékelésében, mindsitésében az érdemjegyekkel, osztalyzatokkal értékeliink.

2.9.5. A tantargyi érdemjegyek és osztalyzatok kritériumai

Osztalyzattal mindsitjlik a tantargyakat 2. osztaly végétdl, illetve a felsd tagozaton

jeles /5/ : ha a tantervi kovetelményeknek a tanulé kifogastalanul eleget tesz. Ismeri,
érti és tudja a tananyagot, képes azt alkalmazni. Pontosan, Szabatosan fogalmaz.

Lényegre mutatéan definial, 6nalloan, szabadon ad elo.

jo /4/ : ha a tantervi kovetelményeknek megbizhatéan csak kevés és jelentéktelen
hibaval tesz eleget. Aprd bizonytalansdgai vannak, kisebb eldadasi hibdkat vét,

definicidi bemagoltak.

kozepes /3/: ha a tantervi kdvetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval tesz eleget,
tobbszor szorul nevelOi segitségre. Ismeretei felszinesek. Kevéssé tud oOnalldan

dolgozni. R6vid mondatokkal fogalmaz.

elégséges /2/: ha a tantervi kovetelményeknek nagy hidnyossagokkal tesz csak eleget,
de a tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik.
Egyszavas valaszokat ad. Fogalmakat nem ért. Gyakorlatban képtelen ©nallo

feladatvégzésre.
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elégtelen /1/: ha a tantervi kdvetelményeknek neveldi utbaigazitassal sem képes eleget

tenni. A minimumot sem teljesiti.

A tanuldk tanulmanyi munkdajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a
tanulok irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény

(pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezd aranyok alapjan végzik el az

also6 tagozaton tanitok

Teljesitmény Erdemjegy
0-39 %: elégtelen (1)
40-59 %: elégséges (2)
60-79 %: kozepes (3)
80-92 %: jo (4)
93-100 %: jeles (5)
fels6 tagozaton tanitok
Teljesitmény Erdemjegy
0-34 %: elégtelen (1)
35-49 %: elégséges (2)
50-74 %: kozepes (3)
75-89 %: j6 (4)
90-100 %: jeles (5)

Indokolt esetben a pedagogus ezeket a szédzalékokat feliilbiralhatja.

Az érdemjegyek, osztalyzatok formai kovetelményei

Az also tagozat
1-2. évfolyamon félévkor az ellen6rzd konyvbe szoveges mindsités keriil.
A 2. évfolyam végétol:

Félévkor az osztalyzat az ellendrz6 kdnyvbe szamjeggyel keriil be: 5, 4, 3, 2, 1.
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Ev végén az osztalyzat a bizonyitvanyba szavakkal keriil be: dicséretes, jeles, jo,

kozepes, elégséges, elégtelen.

Az érdemjegyek jelolése az e-naploban

szobeli és irasbeli felelet, beszamold, gyakorlati feladat, hazi dolgozat, projekt
munka, irasbeli ropdolgozat: 100%

¢év eleji, év végi és témazaré felmérések: 125%

Kisérettségi 8. évfolyamnak: stlyozasa: 150%

masik intézménybdl hozott orai jegy: sulyozasa 100%

hazi feladat (el nem készitése): sulyozasa 75%

A neveldk a tanuldk tanulményi teljesitményének €s eldmenetelének értékelését, mindsitését
elsdsorban az alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi
tantervében eldirt kovetelményekhez; emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a
tanuloi teljesitmény hogyan valtozott — fejlédott-e vagy hanyatlott — az el6z6 értékeléshez

képest.

2.10 A tanulék tovabbhaladasanak, magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanulé magasabb évfolyamba akkor léphet, ha

Az eldirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette.

A tanul6 1. osztalyban csak abban az esetben utasithato évfolyamismétlésre
ha a sziilo kéri, illetve
ha a tanulmanyi kovetelményeket az iskoldbdl vald igazolt és igazolatlan
mulasztdsa miatt nem tudta teljesiteni. (Amennyiben igazolt és igazolatlan
mulasztasa meghaladta a 250 orat, vagy egy adott tantargybol a tanitasi orak 30
széazalékat - igy teljesitménye érdemjeggyel nem volt értékelhetd.)
Ha a tanul¢ az elsé évfolyamon elsé alkalommal nem tesz eleget az eldirt
kovetelményeknek, munkaja el6készitd jelleglinek mindsiil, és

tanulmanyait az els6é évfolyamon folytatja.
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Ezt a rendelkezést kell alkalmazni az idegen nyelv tekintetében, az idegen nyelv és a belépd

Uj tantargy tanitasanak elsé évének végén is.

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor 1ép,
ha az évfolyam kdvetelményeit minden tantargybol — legalabb elégséges osztalyzattal
— a szorgalmi idészakban rendesen, osztdlyozd vizsgan vagy kiilonbdzeti vizsgan
teljesitette. Nem Iéphet tovabb az a tanuld, aki valamelyik tantargy
kovetelményrendszerét — neki felrohatd vagy fel nem rohaté okokbol — nem
teljesitette.

A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanulok év kozbeni tanulményi munkaja,
illetve érdemjegyei alapjan biraljak el.

A kérdéses tanulok év végi osztilyzatat a nevelGtestiilet osztalyozd értekezleten
attekinti és a pedagogus, illetve az osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok
alapjan dont a tanuld magasabb évfolyamba 1épésérol. Abban az esetben, ha az adott
osztalyzat a tanuld hatranyara lényegesen eltér a tanitasi év kozben adott érdemjegyek
atlagatol, és a neveldtestiilet ennek a pedagoégus altal adott indokaival nem ért egyet,

az osztalyzatot az évkozi jegyek alapjan a tanul6 javara modosithatja.

A 2. osztalytol a tanuld megismétli, megismételheti az adott évfolyamot
Ha hidnyzdsa miatt a tanuld teljesitménye ¢évkozben érdemjeggyel nem
értékelhetd: ebben az esetben a nevelStestillet dont az osztadlyozd vizsga
engedélyezésérol.
(A neveldtestiilet az osztalyozo vizsga letételét csak akkor tagadhatja meg, ha az
igazolatlan hianyzasok szdma meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.)
Amennyiben az osztdlyozd vizsga sikertelen (a tanuld elégtelen osztalyzatot
kapott), javitovizsgara jelentkezhet.
Amennyiben a tanuld a tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott — legfeljebb
harom tantargybol — javitovizsgat tehet.
A sziilo kérésére akkor is évfolyamot ismételhet, ha egyetlen tantargybol sem

kapott elégtelen osztalyzatot.
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2.11 Az otthoni felkésziiléshez eléirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

A hazi feladat kiadasanak elvei

legfontosabb funkcidja a tanoran feldolgozott tananyaghoz kapcsolédd gyakorlas

(készség- és képességfejlesztés), valamint az ismeretek megszilarditasa

differencialt hazi feladatok a képességeknek megfeleltetve: mennyiségi-, mindségi
megoszlasban hatarozzuk meg

legyen folyamatos, segitse el6 a rendszeres munkavégzés és felel6sségtudat
kialakulasat

Az irasbeli ¢és a szobeli feladatokat el6 kell késziteni, annak aranyat €s mennyiségét - a

kovetelmények figyelembevételével - a szaktanar hatarozza meg

A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdekléddk) egyéni valasztasuk,
kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szdmukra szorgalmi feladatot
javasolhatunk: kutatas, tanulmanyozas, 6nallé beszamold készitése, interaktiv bemutatd

anyag Osszeallitasa

Az otthoni irasbeli hazi feladat kiadasanak korlatai

Az otthoni tanulasi 1d6 (irasbeli és szobeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje)
maximum 20-30 percet vehet igénybe egy tantargybol.

A napi felkésziilés otthoni (napkozis, iskolaotthonos, tanuldszoba) ideje nem lehet tobb 1-
1,5 oranal.

» Az els6-negyedik évfolyamon a tanulok hétvégére (szombatra, vasarnapra), valamint a
tanitasi sziinetek idejére nem kapnak sem szdbeli, sem irdsbeli hazi feladatot

*» Az 6todik-nyolcadik évfolyamon a tanulok a tanitasi sziinetek idejére — a szokdasos
(egyik orardl a masikra esedékes) feladatokon tiul — nem kapnak sem szdbeli, sem
irasbeli hazi feladatot
Hosszabb iskolai sziinetre irasbeli hazi feladatot nem adunk /6szi, téli, tavaszi, nyari/

Ez azonban nem zarja ki szorgalmi feladat adasat!
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2.12 A tanuldk fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

Fontos feladatnak tekintjiik tanuloink fizikai allapotdnak tervszer(i, atgondolt fejlesztését.
Vizsgalatok bizonyitjadk, hogy megfelelé képesség szerinti differencialt terheléssel mar a
leggyengébb testi-biologiai-fizioldgiai adottsdgu tanuld is felfejleszthetd arra a szintre, hogy
gyenge fizikuma miatti ,,egészségileg hatranyos” helyzetét megsziintetve azonos eséllyel

1épjen ki a életbe.

A mérések 6 célja
,,S¢ tobbet, se kevesebbet!”
egészségmegdrzd hatas novelése, tudatositasa és népszeriisitése
elérni, hogy a tanulok kivanjak a fizikai fitness szint megtartasat, novelését a

testedzésre mozgositast.

A tanulok fizikai allapotanak mérését a testnevelés tantargyat tanitd nevel6k végzik el a

testnevelés orakon, tanévenként egy alkalommal majus honapban.

Az alapvetd fizikai tulajdonsdgok mérési eredménye alapjan a tanulok fizikai allapotat,
altalanos teherbird képességét mindsitjiik, az évente kapott eredményeket 6sszehasonlitjuk, és

ezt az értesitd konyvon keresztiil a sziilok tudomasara hozzuk.

A kiilonbozd képességek mérése sordn a hidnyossadgokat feltdrjuk és ezek ismeretében
végezzik a fejlesztd, illetve a ,felzarkdztatd” feladatokat. A mérés a ,,Hungarofit teszt”
alapjan keriilt Osszedllitasra. Lasd: Modszerek a tanulok fizikai felkésziiltségének,
teljesitményének mérésére, értékelésére Szerkesztette: Anrasné Dr. Teleki Judit, MKM 1997.
A mérés egyben nevelési eszkéz is. Megfeleld motivacioval, biztatassal igyeksziink
tanuldinkat minél jobb eredmény elérésére birni. Eredményeiket folyamatosan vezetve
lathatova, Osszehasonlithatova tessziikk szamukra, illetve sziileik szdmdra, hogy Ok is

segitsenek a gyermekiik 6sztonzésében. /Egyéni, egységes adatlapokat vezetiink/

Azok a képességek, amelyeket mériink, adottsagokra épiilnek ¢€s tevékenység kdzben

gyakorlas folyaman fejlédnek.
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A tanulok fizikai allapotanak mérését szolgalo feladatok, illetve az elért eredményekhez

tartozo pontszamok

1.feladat: HELYBOL TAVOLUGRAS (Az als6 végtag dinamikus erejének mérése)

Kiindulé helyzet: a tanul6 az elugrévonal (elugrédeszka) mogé all ugy, hogy a

cipdorraval a vonalat nem érinti.

Feladat: térdhajlitas — és ezzel egyidejlileg paros karlendités hatra, hatsd rézsutos
mélytartasba, elézetes lendiiletszerzés —, majd erdteljes paros laba elru-
gaszkodas és elugrés eldre.

Ertékelés: az utolsé nyom és az elugrovonal kozotti tavolsagot mérjiik méterben.

Az elért eredmények atszamitasa pontszamma:

Fiuk (4 motorikus proba értékelése esetén)

, 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

PONTSZAM STolyam

1 1.00| 110|123 |134|145|155|1.64|1.72
2 103|113 |1.26|1.37|148|158 | 167|175
3 106 116|129 (140|151 |161|1.70|1.78
4 109119130 |143|154 164|173 |181
5 1121122134 |146|157|167|1.76| 184
6 115125137149 |160|1.70| 179 | 1.87
7 118|128 140|152 |1.63|173|182| 190
8 1211131144 |155|1.66|1.76| 185|193
9 124 1134|147 |158|1.69|179| 188|196
10 1271137150 |161|1.72|1.82|1.91 199
11 130140153164 |175|1.85| 194|202
12 133]143|156|1.67|1.78|188|1.97|2.05
13 136 145|159 (170|181 |191|2.00 | 2.08
14 1391148162 |1.73|1.84|1.94 203|211
15 1421152 |165|1.76|1.87 | 197|206 |2.14
16 145 156|168 |1.79|1.90 | 2.00 | 2.09 | 2.17
17 148|158 |1.72|1.82|1.93|203 212|220
18 151)162|176|1.85|197|207|216 | 224
19 154 166|180 (189|201 211|220 228
20 1571170184 ]194|205|215]|224 232
21 161174187 (198|209 |219 | 228|236
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Lanyok (4 motorikus proba értékelése esetén)

) 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
PONTSZAM
évfolyam

1 097|108 |117|124]131|1.38|1.43|147
2 100111120 |127 (134|141 |145|150
3 1.03]|114|123|130|137|144|148| 153
4 106|117 126|134 |140| 147|151 156
5 1.09|1120|129|138|1.43|150 154159
6 11211231132 |141|145|153|157|1.62
7 115]|126|135|144|148|156 | 160 |1.65
8 1191129138 |147|151|159 163|168
9 1221132141 |150|154|1.62|1.66|1.71
10 125]135|144|153|157|165|169 174
11 129138148 |156|1.60|1.68|1.72|1.77
12 132141150 |159|1.63|171 174|180
13 135|144 1153|162 |1.66|174|177 | 184
14 139|148 |157|165|1.69|1.77|1.80 | 1.87
15 141]1150|160|1.68|1.72|180| 183|190
16 1441153164 |171|1.76|184|187|194
17 147157167 (174|180 |187|191 198
18 150|160|1.70|1.77 | 1.84|1.90 | 1.95 | 2.02
19 154|164 |1.74|180|1.88|194| 199|205
20 157|168 |1.78|1.84|1.92|198 | 203|208
21 161172181 |1.88|1.96 202|207 |211

2. feladat: HASONFEKVESBOL TORZSEMELES ES LEENGEDES
FOLYAMATOSAN (A hatizmok dinamikus er6-alloképessége)

Maximalis idGtartam: négy perc.

Kiindul6 helyzet: a tanuld a hasan fekszik ugy, hogy az allaval megérinti a talajt, €s
mindkét karja laza tarkoratartds helyzetében van. A vizsgalatot
veégz6 személy az egymashoz tett labfejeket a foldhoz szoritja.

Feladat: a tanul6 az 1. litemre torzsemelést végez,

2. litemre Osszeérinti a konyokét az alla alatt,
3. litemre visszanyit tarkoratartasba,

4. iitemre torzsét leengedve visszafekszik a foldre.
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Ertékelés: négy perc alatt végrehajtott torzsemelések szama.
Az elért eredmények atszamitasa pontszdmma:

Fiuk (4 motorikus proba értékelése esetén)

PONTSZAM

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

évfolyam

20

22

24

26

28

30

32

34

24

26

28

30

32

34

36

38

28

30

32

34

36

38

40

42

32

34

36

38

40

42

44

46

36

38

40

42

44

46

48

50

40

42

44

46

48

50

52

54

44

46

48

50

52

54

56

58

48

50

52

54

56

58

60

62
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52

54

56

58

60

62

64

66
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56

58

60

62

64

66

68

70
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60

62

64

66

68

70

72

74
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64

66

68

70

72

74

76

78

=
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68

70

72

74

76

78

80

82
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72

74

76

78

80

82

84

86

Lanyok (4 motorikus proba értékelése esetén)

PONTSZAM

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

évfolyam

16

19

22

25

28

29

30

32

20

23

24

29

32

33

34

36

24

27

28

33

36

37

38

40

28

31

32

37

40

41

42

44

32

35

36

41

44

45

46

48

36

39

40

45

48

49

50

52

40

43

44

49

52

53

54

56

44

47

48

53

56

57

58

60
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48

51

51

57

60

61

62

64

=
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52

55

56

61

64

65

66

68
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56

59

60

65

68

69

70

72
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63

64

69

72

73
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67

68

73

76

77

78

80
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71
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3. feladat: HANYATTFEKVESBOL FELULES TERDERINTESSEL
FOLYAMATOSAN

(A hasizmok er6-alloképességének mérése)

Maximalis idOtartam: négy perc.

Kiindul6 helyzet: a tanul6 torna vagy egyéb puha szényegen a hatin fekszik, és
mindkét térdét 90 fokos szogben behajlitja. Laza tarkoratartas
elore néz6 konyokkel.

Feladat: a tanulo iljon fel, konyokével érintse meg azonos oldalon a combokat.

Hanyattfekvés és 0jabb feliilés kovetkezik folyamatosan.
Ertékelés: a sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott feliilések szama négy perc alatt.

Az elért eredmények atszamitdsa pontszdmma:

Fiuk (4 motorikus proba értékelése esetén)

17273 4 ]5 [6 [7. [s.
PONTSZAM Svioyam

1 25|28|31|34(36 |38 |40 |42

2 30 33|36(39 |41 |43 |45 |47

3 35|38|41 |44 |46 |48 |50 |52

4 40 | 43|46 |49 |51 |53 |55 |57

5 45|48 |51 |54 |56 |58 |60 |62

6 50 | 53|56 |59 |61 |63 |65 |67

7 55|58 |61|64(66 |68 |70 |72

8 60 | 63|66|69|71 |73 |75 |78

9 65|68 |71|74|76 |78 |80 |82

10 7073|7679 (81 |83 |85 |87

11 75|78 (81 (8486 |88 |90 |92

12 80(83(86(89(91 |93 |95 |97

13 85|88|91|94 |96 |98 |100 102
14 90 | 93 [ 96 | 98 | 100 | 102 | 104 | 106
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Lanyok (4 motorikus proba értékelése esetén)

PONTSZAM 1. ]2. ]3[4 [5 [6. 7. [8.
évfolyam
1 20]23[26[29[32[34[36 |38
2 25]28(31(34[36(38[40 |42
3 3033[36(39[41(43[45 |47
4 3538|4144 (464850 |52
5 40 | 4346 | 49|51 |53]55 |57
6 45|48 |51 |54(56|58(60 |62
7 50|53 [56|59|61|63|65 |67
8 55|58 |61|64|66|68|70 |72
9 60|63 |66|69|71|73|75 |77
10 65|68 |71|74|76|78|80 |82
11 70(73(76(79(81(83|85 |87
12 75|78(81|84(86|88|90 |92
13 80 |83(86|89(91|93|95 |97
14 85|88 |91 |94 (96|98 100 | 102

4. feladat: FEKVOTAMASZBAN KARHAJLITAS- ES NYUJTAS
FOLYAMATOSAN

(A vallovi és a karizmok dinamikus eré-alloképességének mérése)

Maximalis idGtartam: lanyok 2 perc; fitk: 4 perc.

Kiindul6 helyzet: mellsé fekvitadmasz (tenyerek vallszélességben elére nézd ujjakkal,
egyenes torzs, nyak a gerinc meghosszabbitasaban, nyujtott térd,
merdleges kar).

Feladat: a tanuld mellsé fekvotamaszbdl inditva karhajlitast- €s nyujtast végez. A torzs
feszes, egyenes tartdsat a karnyujtas- és karhajlitas ideje alatt is meg kell
tartani, a fej nem loghat. A karhajlitas addig torténik, amig a felkar
vizszintes helyzetbe nem keriil.

Ertékelés: a sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott ismétlések szama.

Az elért eredmények atszamitdsa pontszamma:
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Fiuk (4 motorikus proba értékelése esetén)

, 1. 2. |3. |4 |5 |6.|7 |8
PONTSZAM

évfolyam

5 |7 |9 |1113|15|17 |19

7 (9 |11113|15|17|19 |21

9 |11 /1315|1719 |21 |23

11113151719 |21 |23 |25

131151719 |21 |23 |25 |27

15117192123 |25|27 |29

171192123 |25|27|29 |31

1912123 |25|27|29|31|33

©O©| O Nl o o &l W N

21 123125272931 |33]35

[EEN
o

2325|2729 |31|33|35]37

[E=Y
[E=Y

2527|129 |31 |33|35|37|39

[EEN
N

26 |28 |30 | 32 | 34| 36|38 |40

[ERN
w

2712931 |33|35|37|39|41

'_\
o

28 30|32 |34|36|38|40| 42

Lanyok (4 motorikus proba értékelése esetén)

 [1. ]2 ]3[4 [5 [6 |7 ]s.
PONTSZAM i ot

1 11112 1]2 |3 |45 |6
2 1122 |3 |4 |5 |6 |7
3 2 |2 |3 |4 (5|6 |7 |8
4 2 |3 |4 |5 (6 |7 |8 |9
5 3 (4 (5 (6 |7 (8 ]9 |10
6 4 |5 |6 |7 8 |9 [10]11
7 5 16 |7 |8 |9 [10[11]12
8 6 |7 |8 |9 [10|11|12]13
9 7 |8 |9 |10|11|12 |13 |14
10 8 |9 |10|11]12|13|14 |15
11 9 [10]11|12|13|14|15|16
12 10 11|12 |13 |14 |15 |16 | 17
13 1112|1314 15|16 |17 | 18
14 1211314 (15|16 |17 | 18| 19




A tanulok mindésitése a négy feladatban elért 6sszes pontszam alapjan

Elért 6sszes pontszam | Minésités
0-11 igen gyenge
1222 gyenge
23-33 elfogadhato
34 -43 kozepes

43 -52 jo

53-63 kivalo
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2.14 A tanulok jutalmazasanak, magatartasanak és szorgalmanak értékelési elvei

A tanulok magatartasat az els6 évfolyamon a félév €és a tanitdsi €év végén az
osztalyfonok osztalyzattal mindsiti €s ezt az értesitébe, illetve a bizonyitvanyba
bejegyzi

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanuld magatartisat az osztalyfonok minden
honap végén érdemjegyekkel értékeli

A tanulok magatartasanak és szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél az elso-
nyolcadik évfolyamon a példas (5), jo (4), valtozo (3), rossz, hanyag (2)
érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk

A tanulok értékelése osztalyfonoki oran torténik folyamatosan és az osztalyzat havonta

egy alkalommal keriil be a napldoba és az ellendrzébe (szamjeggyel)

A magatartas félévi és év végi osztalyzatat az osztalyfonok javaslata alapjan a

nevelOtestiilet allapitja meg

Félévkor és év végén a kovetkezd mindsitésekkel értékeljiik a magatartast és a szorgalmat

magatartas szorgalom
/5/ példas /5/ példas
14/ jo 14/ j6

/3/ valtozo /3/ valtozo
12/ rossz 2/ hanyag

A magatartas és szorgalom értékelését végzik
osztaly tanul6i
osztalyfonok

neveldtestiilet

2.15.1 A magatartas értékelésének elvei

Példas /5/ az a tanulo, aki a kozosség alakitasat, fejlodését munkéval, jo kezdeményezéseivel,

véleményével, példas viselkedésével eldsegiti, tarsait 6sztonzi
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a hazirendet betartja

tandran és tanoran kiviil példamutatdan, rendesen viselkedik

kotelességtudo, feladatait teljesiti

onként vallal feladatokat és azokat teljesiti

tisztelettudo

tarsaival, nevel6ivel, a felndttekkel szemben udvarias, elézékenyen, segitOkészen
viselkedik

az osztaly ¢és az iskolai kdzosség életében aktivan részt vesz

ovja és védi az iskola felszerelését, kdrnyezetét

nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa

Jo /4/ az a tanuld, akinek neveltségi szintjében, emberei kapcsolataiban aprobb hidnyossagok
tapasztalhatok, de torekszik a kijavitdsukra

a hazirendet betartja

tanéran vagy tanoran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik

feladatait a t6le elvarhatdo modon teljesiti

feladatokat 6nként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti

az osztaly- vagy az iskolak6zdsség munkajaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt

nincs irasbeli intje vagy megrovasa

Valtozé /3/ az a tanulo, aki a kozdsségi munkdban csak vonakodva vesz részt, alakitasara
nincs befolyasa

az iskolai hazirend el6irasait nem minden esetben tartja be

a tanéran vagy tanoran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik

feladatait nem minden esetben teljesiti

eléfordul, hogy tarsaival, a felndttekkel szemben udvariatlan, durva

a kozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik

igazolatlanul mulasztott

osztalyfénoki intdje van

Rossz /2/ az a tanulo, aki fegyelmezetlen magatartasaval a kozosség fejlédését hatraltatja,
rossz példat mutat tarsainak, hibait nem latja be, szandékosan art a kozdsségnek
a hazirend eldirasait sorozatosan megsérti

feladatait egyaltalan nem vagy csak ritkan teljesiti
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magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen
tarsaival, a felnOttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik
viselkedése kdzosségrombold hatasu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza
tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt
tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfonoki megrovasa vagy ennél
magasabb fokozatl biintetése

A magatartds elbiralasanal az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

2.15.2 A szorgalomjegyek megallapitasanak elvei

Példas /5/ az a tanulo, aki
képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt
tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi
a tanorakon aktiv, szivesen vallal tobbletfeladatokat is, és azokat elvégzi
munkavégzése pontos, megbizhato
a tanorakon kiviili foglalkozasokon, versenyeken onként részt vesz

taneszkdozei tisztak, rendesek €s ezeket a tanitasi orakra mindig elhozza

Jo /4/ az a tanulo, aki
képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt
rendszeresen, megbizhatéan dolgozik
a tandrakon tobbnyire aktiv
tobbletfeladatot, tandran kiviili foglalkozasokon vagy versenyeken vald részvételt
onként nem vagy csak ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti

taneszkozei tisztak, rendezettek

Valtozo /3/ az a tanulo, akinek
tanulmanyi eredménye elmarad képességeitol
tanulmanyi munkéja ingadozo, a tanuldsban nem Kkitart6, feladatait nem mindig
teljesiti
felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik

érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja
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onallé munkdjaban figyelmetlen, a tanéran tOobbnyire csak figyelmeztetésre,

feliigyelettel dolgozik

Hanyag /2/ az a tanuld, aki
képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlodése érdekében
az eldirt kdvetelményeknek csak minimalis szinten felel meg
tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen
feladatait tobbnyire nem végzi el
felszerelése hidnyos, taneszkozei rendetlenek
a tanulashoz nytjtott neveldi vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil

félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen

A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek illetve osztalyzatok elérés¢hez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

Azt a tanulot, aki képességihez mérten
példamutatd magatartast tanusit
vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el
vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez
vagy iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturélis stb. versenyeken,
vetélkedokon vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt,
vagy barmely mas mddon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és

noveléséhez az iskola jutalomban részesitheti

2.15.3 A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei

Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatok

osztalyfonoki
szaktanari
napkozis neveldi
igazgatoi

nevelotestileti dicséret
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Osztalyfonoki, szaktanari, napkozis nevel6i dicséretet az a tanuld érdemel, aki az
iskolaban ¢s az iskolan kiviil kotelességein tali tevékenységet sikeresen végez ( a dicséret

tobbszor is adhato).

Igazgat6i, neveldtestiileti dicséretet az a tanuld érdemel, aki varosi, megyei, orszagos

versenyeken, vetélkeddkon, palyazatokon kiemelkedd teljesitményt nyujt.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egylittes munka, az egységes helytallast tanuasitd

tanuldi kozosséget csoportos dicséretben €s jutalomban részesitheto.

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara Kell hozni.

Jutalmazasi hagyomanyunk a Vaci dij, melyet csak 8. osztalyos kaphat
E kitiintetést az a tanul6 érdemli, aki az alabbi kritériumok egyikének megfelel
kitlind vagy jeles tanulmanyi eredménnyel végezte évfolyamait
Magatartasa és szorgalma mindvégig példas volt
tevékenységével emelte az iskola jo hirnevét
egy szakteriileten ¢évrdl-évre kiemelkedd tevékenységével dicsdséget szerzett
iskolanknak
nem csak teljesitményével, de emberségével is felhivta magara a figyelmet

példas kozosségi tevékenységgel segitette tarsait és iskolajat

Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven at kitlind eredményt elért tanulok
oklevelet és konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzar6 iinnepélyen az igazgatotol az iskola

kozossége elott vehetnek at.

Diakok jutalmazasa

Egyesiileti elismerés, timogatas
dicséret iskolaradion keresztiil
falitysag — ,,Akikre biliszkék vagyunk”
konyvjutalom

iskolaujsagon keresztiil
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Elmarasztalas

osztalyfonoki, szaktanari, napkdzis neveldi figyelmeztetés,

0 a figyelmeztetést kapja: aki megszegi az iskola hazirendjét.

osztalyfonoki, igazgatoi, tantestiileti intés,

0 kapja, aki ismételten vét az egyiittélés szabalyai ellen.

igazgatoi, tantestiileti megrovas.

0 kapja, aki nagyon stlyos vétséget kovet el, vagy barmely modon art az iskola

j6 hirnevének.

A biintetések kiszabasanal a fokozatossadg elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben - a

vétség sulyara valo tekintettel - el lehet térni.

A tanulo sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni, s
a tanulot azonnal legaldbb az ,,0sztalyfondki megrovas” biintetésben kell részesiteni.
Stlyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek
az agresszio, a masik tanul6 megverése, bantalmazasa
az egeészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskoldba hozatala,
fogyasztasa
a szandékos karokozas
az iskola neveldi €s alkalmazottai emberi méltosagdnak megsértése
ezeken til mindazon cselekmények, melyek a bilintetd torvénykonyv alapjan
bilincselekménynek mindsiilnek

A biintetések ismérveit, majd a biintetés fokozatat irasban a sziild tudomasara kell hozni.
Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, ellene a nemzeti koznevelésrol

sz616 2011. évi CXC. torvény rendelkezései alapjan fegyelmi eljaras indithatd. A tanuld a

fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.
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Melléklet: Jegyzék az iskola kotelez6 (minimalis) eszkozeirol és felszerelésérol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet, 34/2014. (IV. 29.) és 45/2014. (X. 27.) EMMI rendelete

modositasa alapjan (altalanos

iskola, gimnazium,

szakkdzépiskola,

szakiskola, a

gyogypedagogiai, konduktiv pedagodgiai iskoldra vonatkozo eltérd kovetelmények a

megjegyzésben kiilon feltiintetve)

I. HELYISEGEK

Az egyes helyiségek ¢s az udvar jellemzo adatait (alapteriilet, belmagassag, 1égkdbméter,

belsd burkolat, megvilagitas stb.) a hatalyos épitészeti, egészségligyi, munkavédelmi és

tlizvédelmi jogszabalyok tartalmazzak.

A

B

C

1. Eszkoz0ok, felszerelések

Mennyiségi mutatd

Megjegyzés

2. Tanterem

iskolanként  (székhelyen  és
telephelyen), figyelembe véve az
iskola munkarendjét,
osztalyonként 1 tanterem

Figyelembe vehetd a szaktanterem is. A
terem alapteriilete nem lehet kevesebb,

mint 1,5 m2/£5.

3. Csoportterem

legfeljebb  nyolc  osztallyal
mukodé altalanos iskolaban 4; 16
osztallyal ~mikodé — altalanos
iskolaban 6;
24 osztallyal miikodo altalanos
iskolaban 8;
gimnaziumban,
szakkdzépiskolaban,
szakiskolaban osztalyonként 0.5
csoportterem

A csoportterem alapteriilete nem lehet

kevesebb, mint 2 mz/fc'i.

4, szaktanterem a hozza tartozo
szertarral

a 11/2. pontban foglaltak szerint
iskolanként  (székhelyen  és
telephelyen) 1-1;
a legfeljebb osztallyal
miik6do iskolaban
tarsadalomtudomanyi

szaktanterem 1 ¢és

nevelés szaktanterem 1

négy

muvészeti

5. laboratériumok  a
kapcsolodo szertarakkal

hozzajuk

iskolanként  (székhelyen  és

telephelyen),

Gimnazium, szakkdzépiskola,
szakiskola intézményekben.

6. mihelyek a hozzijuk tartozo
kiegészitd helyiségekkel

iskolanként és

telephelyen),

(székhelyen

Szakkozépiskola, szakiskola

intézményekben.

7. logopédiai foglalkoztatd, egyéni
fejleszté szoba

ha a tanulét a tobbi tanuloval
egyiitt  oktatjak  iskolanként
(székhelyen ¢és telephelyen) 1,
ha a tanulot a tobbi tanulotol
kiilon oktatjak négy
osztalyonként 1

8. iskolapszichologusi szoba

ha az iskolapszichologus

alkalmazasa kotelezo,
iskolanként  (székhelyen  és
telephelyen) 1
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tornaterem (nemenként
biztositott  Oltozoével,  benne
kialakitott zuhanyzéval, wc-vel)

iskolanként
telephelyen) 1

(székhelyen  ¢és

Altalanos iskoldban, gimnaziumban,
tovabba szakkozépiskoldban,
szakiskoldban, ha altalanos mtveltséget
megalapoz6 évfolyama van; kizardlag
szakképz6 évfolyammal miikodd iskola
esetén abban az esetben, ha az iskolat
legaldbb szazhusz tanulé befogadasara
Létesitettck.

Az Nkt. 27. § (11) bekezdés eldirasanak
teljesiilésére tekintettel, tovabbi
tornaterem létesitése abban az esetben
kotelez6, ha a tanuldk szamara
aranytalan teher és tobbletkoltség nélkiil
nem biztosithatd mdas nevelési-oktatasi
intézménnyel-, illetve sportolasra
alkalmas létesitmény iizemeltetdjével
kotott megallapodassal a még sziikséges
tornaterem.

A tornaterem és az ahhoz sziikséges
61t6z06, valamint vizesblokk a
gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai
iskolaban helyben biztosithato, tovabba,
ha gyogypedagogiali, konduktiv
pedagogiai iskolaban mozgaskorlatozott
gyermekeket tanitanak, mindezt
akadalymentesen kell 1étesiteni.

10. | tornaszoba vagy féltornaterem | iskolanként (székhelyen, | Szakkdzépiskoldban, szakiskoldban, ha
(nemenként biztositott 6ltdzével, | telephelyen) harminc |a tornaterem nem kotelezd, vagy a
benne kialakitott zuhanyzoval, | mozgaskorlatozott tanulonként 1 |tornaterem a székhelyen van és annak
wc-vel) igénybevételére nincs lehetdség, tovabba

a mozgaskorlatozott tanuld esetén
helyben, akadalymentes WC, zuhanyzd
kialakitasaval.

11. | gyogytestnevelési/erénléti terem | iskolanként (székhelyen, | Gydgypedagogiai, konduktiv

telephelyen) 1 pedagdgiai  iskolaban  ott,  ahol
mozgaskorlatozott gyermekeket
tanitanak helyben.

12. | Sportudvar iskolanként (székhelyen, | helyettesithet6 a célra alkalmas szabad

telephelyen) 1 teriilettel, szabadtéri 1étesitménnyel,
kivalthatd szerz6dés alapjan igénybe
vett sportlétesitménnyel

13. | intézményvezetdi iroda iskola székhelyén és az iskola

azon telephelyén, amelyen az
intézményvezet6-helyettes,
illetve tagintézmény-,
intézményegységvezets-helyettes
alkalmazasa nem kotelezd 1

14. | intézményvezetd-helyettesi iroda | ha az iskolaban az

intézményvezet6-helyettes
alkalmazasa kdotelezd, székhelyen
és telephelyen 1

15. | tagintézmény-, ha az iskolaban
intézményegység- tagintézmény-,
vezetOhelyettesi iroda intézményegységvezeto-

helyettes alkalmazasa kotelezd
székhelyen és telephelyen 1

16. | iskolatitkari iroda iskola székhelyén 1

17. | konyvtar iskolanként 1 Altalanos iskoldban, gimnaziumban,

tovabba a szakkozépiskolaban,

szakiskolaban, ha altalanos miveltséget
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megalapozé évfolyama van, kivéve, ha a
feladatot nyilvanos konyvtar latja el.
A létesitésre keriild6 konyvtar legalabb
egy olyan a hasznaldk altal konnyen
megkozelithetd helyiség kell, hogy
legyen, amely alkalmas haromezer
konyvtari dokumentum befogadasara, az
alloméany (allomanyrész) szabadpolcos
elhelyezésére és legalabb egy iskolai
osztaly egyidejii foglalkoztatasara.

18. | Konyvtarszoba tagintézményenkeént 1 ha nem el6iras az iskolai konyvtar
vagy a telephelyen nem miikddik
konyvtar (ha nem miikodik
legalabb négy osztaly,
a  koOnyvtarszoba  tanteremben s
kialakithato)

19. | Konyvraktar iskolanként 1 altalanos iskoldban, gimnaziumban,
tovabba a szakkdzépiskolaban,
szakiskoldban, ha altalanos muveltséget
megalapozo évfolyama van, kivéve, ha a
feladatot nyilvanos konyvtar latja el.

20. | orvosi szoba, elkiilonitével iskolanként 1 Az orvosi szoba kialakitasa, 1étesitése
nem kotelezd, amennyiben az iskola-
egészségiigyi  szolgalat nyilatkozata
szerint, a tanulok ellatdsa - aranytalan
teher ¢és tobbletkoltség nélkil - a
kozelben talalhato egészségligyi
intézményben megoldhat6.
Gyogypedagodgiai, konduktiv pedagogiai
iskolaban helyben biztositva.

21. | Kiszolgalo6 helyiségek

22. | Sportszertar iskolanként  (székhelyen  és

telephelyen) 1
23. | altalanos szertar iskolanként  (székhelyen  és
telephelyen) 1

24. | karbantarté mihely iskolanként  (székhelyen és| Gyodgypedagdgiai, konduktiv

telephelyen) 1 pedagogiai iskolaban.

25. | kerekesszék tarold iskolanként  (székhelyen  és| Gyodgypedagdgiai, konduktiv

telephelyen) szintenként 2 pedagbgiai iskolaban, ahol
mozgaskorlatozott gyermekeket
tanitanak.

26. aula (el6tér, kozosségi tér) iskolanként (székhelyen vagy| Az aula kialakitasa nem kotelezd,

telephelyen) 1 amennyiben a nevelési-oktatasi
intézményben vagy annak kdzelében
talalhato kozosségi térben megoldhatok
azok a funkciok, amelyekre az aula
szolgal.

27. | Porta iskolanként  (székhelyen  és| Nyolc évfolyammal alapitott altalanos

telephelyen) 1 iskolaban,  gimnaziumban, tovabba
szakkdzépiskolaban, szakiskoldban, ha
altalanos  miiveltséget  megalapozo
évfolyama van.

28. | Ebédlo iskolanként  (székhelyen  és| kivéve, ha az étkeztetést iskolan kiviil

telephelyen) 1 oldjak meg
29. | F6z6konyha iskolanként (székhelyen vagy| ha helyben f6znek
telephelyen) 1

30. | Melegit6konyha iskolanként  (székhelyen  és| ha helyben étkeznek
telephelyen) 1

31. | talalo-mosogatd iskolanként  (székhelyen  ¢€s| ha helyben étkeznek

telephelyen) 1
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32. | szarazaru raktar iskolanként (székhelyen vagy | ha helyben f6znek
telephelyen) 1
33. | foldesaru raktar iskolanként (székhelyen vagy| ha helyben f6znek
telephelyen) 1
34. | Eléskamra iskolanként (székhelyen vagy| ha helyben f6znek
telephelyen) 1
35. | felndtt étkezd iskolanként  (székhelyen  és| Kivéve, ha az étkeztetést iskolan kiviil
telephelyen) 1 oldjak meg
36. | Teakonyha iskolanként  (székhelyen  és
telephelyen) 1
37. | személyzeti 61t6z6 iskolanként  (székhelyen  és
telephelyen), nemenként 1
38. | személyzeti mosdo-zuhanyzo iskolanként  (székhelyen  és
telephelyen),  nemenként 1
24 osztallyal mikodé iskola
székhelyén, telephelyén
nemenkeént 2
39. | személyzeti WC helyiség iskolanként  (székhelyen  és| Alkalmazotti létszam
telephelyen) nemenként 1 figyelembevételével.
40. | tanuldi WC helyiség iskolanként  (székhelyen, és| A tanuloi létszam figyelembevételével.
telephelyen), szintenként,
nemenként 1
41. | technikai alkalmazotti mosdo-| iskolanként (székhelyen,
zuhanyzo, WC helyiség telephelyen) nemenként 1
42. | Elelmiszerhulladék-tarol6 iskolanként (székhelyen, | ha helyben étkeznek
telephelyen) 1
43. | egyéb raktar iskolanként (székhelyen,
telephelyen 1)
44. | WC  helyiség ¢és  mosdo | tanuldi létszam szerint
mozgaskorlatozottak szamara
felszerelve
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II. HELYISEGEK BUTORZATA ES EGYEB BERENDEZESI

TARGYAI

Az e pont alatt felsorolt eszkozok, felszerelések helyettesithetok az adott eszkoz, felszerelés funkcigjat kivalto,

korszerii eszk6zzel, felszereléssel

A B C
1. 1. Tanterem
2. tanuloi asztalok, székek tanulok létszaméanak | Eletkornak megfeleld méretben;
figyelembevételével mozgéskorlatozottak, kozépsulyos
értelmi fogyatékosok és gyengénlatok
esetén allithatdé magassagu, donthetd
lapu, peremes, egyszemélyes asztalok;
gyengénlatoknal - sziikség szerint -
egyéni  megvilagitdsi  lehetdséggel;
mozgaskorlatozottak  székei  allithatd
magassagu iilékével, labtartoval.
3. nevel6i asztal, szék tantermenként 1
4. eszkoztarolo szekrény tantermenként 1
5. Tabla tantermenként 1
6. ruhatarol6 (fogas) tanulok létszamanak
figyelembevételével
7. Szeméttarold helyiségenként 1
8. sOtétito fliggdny ablakonként az ablak lefedésére alkalmas méretben
9. 2. Szaktantermek (a tantermi alapfelszereléseken feliili igények)
10. | a) szamitastechnikai terem
11. | tabla + flipchart 1
12. | Szamitogépasztal tanulonként 1
13. | szamitogép, internet | tanulonként 1 felszerelés
hozzaféréssel, periféridkkal
14. | Informatikai szoftverek, | sziikség szerint a pedagdgiai program eldirasai szerint
programok
15. | szkenner 1
16. | b) tarsadalomtudomanyi
szaktanterem
17. | nyelvi labor berendezés tiz-tizenét  tanuld  egyidejli| ha az oktatds részben vagy egészben
foglalkoztatasara nem magyar nyelven folyik;
szamitogépes nyelvi oktatassal
kivalthato
18. | Magnetofon 1
19. | CD ird, lejatszd, hangszord 1
20. | mikrofon, er6sitd, fejhallgato 1
21. | DVD (lejatszo, felvevo) 1
22. | irasvetitd vagy projektor 1
23. | ©) természettudomanyi
szaktanterem
24, | vegyszerallo tanuldi asztalok | harom tanulonként 1
(viz, gaz csatlakozéssal)
25. | Elszivoberendezés tantermenként |
26. | vegyszerall6 mosogatod két asztalonként 1
27. | fali mosogatd tantermenként |
28. | Porolto tantermenként 1
29. | Elsésegélydoboz tantermenként 1
30. | eszkoz- és vegyszerszekrény 2
31. | méregszekrény (zarhato) 1 elhelyezése a szertarban
32. | eszkozszallito tolokocsi tantermenként 1
33. | torpefesziiltségii csatlakozasok | tanuldasztalonként 1
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34. | d) miivészeti nevelés
szaktanterem
35. | rajzasztal (rajzpad, rajzbak) tanulok 1étszamanak
figyelembevételével 1 hely
36. | targyasztal (allithato) tantermenként 2
37. | mobil-lampa (reflektor) 2
38. | vizcsap (falikut) 2
39. | Pianind iskolanként 1
40. | o6tvonalas tabla tantermenként 1
41. | CD vagy lemezjatszo, | tantermenként 1
magnetofon
42. | Tarolépolcok tantermenként 1
43. | e) technikai szaktanterem (életvitel és gyakorlati ismeretek céljait
is szolgalhatja)
44. | tanuldi munkaasztal tizenot tanulod részére
45. | allithatd6 ~ magassagn  tamla | tizenot tanuld részére
nélkiili szék
46. | f) gyakorlo tanterem iskolanként  (székhelyen  ¢és| gimnaziumban a munkdba allast
telephelyen) 1 elékészitd oktatashoz;
szakkozépiskolaban a szakmai
elOkészitd ismeretek  oktatasahoz;
szakiskolaban munkaba allashoz,
¢életkezdéshez  sziikséges  ismeretek
atadasahoz; e feladat megoldhaté a
szamitastechnikai,  illetve  technika
szaktanteremben is
47. | 3. logopédiai foglalkoztat6 egyéni fejleszto szoba (berendezése az 6vodaban meghatarozottak szerint)
48. | 4. tornaszoba
49. | Kislabda 5
50. | Labda 5
51. | Tornaszényeg 2
52. | Tornapad 2
53. | Zsamoly 2
54. | Bordasfal 2
55. | Maszokotél 2
56. | Gumikotél 5
57. | Ugrokotél 5
58. | Medicinlabda 5
59. | Stopper 1
60. | kiegészitd torna készlet 1
61. | egyéni  fejlesztést  szolgalo sajatos nevelési igényl tanulot oktato
specialis tornafelszerelések iskolaban;  pedagdgiai  programban
foglaltak szerint
62. | 5. Iskolapszicholégusi szoba
63. | Asztal 1
64. | Szék 4
65. | Zéarhatd irattarolo szekrény 1
66. | Szamitogép perifériakkal 1
67. | ruhatarol6 (fogas) 1
68. | Szeméttarold 1
69. | Telefonkésziilék 1
70. | Szényeg 1
71. | 6. Tornaterem
(mindazok a felszerelések, amelyek a tornaszobaban, tovabba)
72. | kosarlabda palank 2
73. | Gytrt 1
74. | Maszorad 1
75. | Maszokotél 2
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76. | Bordasfal 10
77. | 7.Sportudvar
78. | szabadtéri labdajaték | 1 barmelyik jaték kivalaszthato
felszerelése
79. | magasugr6 allvany, léc 1
80. | tavol-, magasugro godor 1 homokkal vagy szivaccsal
81. | Futopalya 1 lehet6ség szerint kialakitva
82. | egyéni fejlesztést  szolgdld | egy iskolai osztadly egyidejli| sajatos nevelési igényl tanuldt oktatd
specidlis tornafelszerelések foglalkoztatasahoz sziikséges | iskoldban;  pedagdgiai  programban
mennyiségben foglaltak szerint
83. | 8. Intézményvezetdi iroda
84. | Irdasztal 1
85. | Szék 1
86. | targyaldasztal, székekkel 1
87. | szamitogép internet | 1 felszerelés
hozzaféréssel, periféridkkal
88. | szamitogépasztal és szék 1-1
89. | Iratszekrény 1
90. | digitdlis adathorddk részére| 1
szekrény
91. | Fax 1
92. | Telefon 1
93. | 9. Nevelétestiileti szoba
94. | fidkos asztal pedagodguslétszam szerint 1
95. | Szék pedagodguslétszam szerint 1
96. | naplo és folydirattartd 1
97. | Kdnyvszekrény 2
98. | Fénymasolo 1
99. | szamitogép internet | 1
hozzaféréssel, perifériakkal
100. | szamitdgépasztal, szék 1-1
101. | ruhasszekrény vagy fogasok pedagoguslétszam
figyelembevételével
102. | Tiikor 1
103. | 10. Intézményvezetd-helyettesi, tagintézmény-, intézményegységvezeté-helyettesi, iskolatitkari iroda (a
felszerelések feladatellatas szerint helyezhet6k el)
104. | asztal feln6tt 1étszam
figyelembevételével
105. | Szék felnott létszam
figyelembevételével
106. | Iratszekrény 1
107. | szamitdgépasztal és szék 1
108. | szamitogép internet
hozzaféréssel, perifériakkal
109. | Telefon koz0s vonallal is mitkodtethetd
110. | 11. Kényvtar
111. | Tanuloi asztal, szék egy iskolai osztaly, egyidejii| életkornak megfeleld méretben;
foglalkoztatasahoz sziikséges | mozgaskorlatozottak ¢és gyengénlatok
mennyiségben esetén allithatd magassagu, donthetd
lapt, peremes, egyszemélyes asztalok;
mozgaskorlatozottak  székei allithato
magassagu iilokével, labtartoval
112. | Egyedi vilagitas olvasohelyenként 1
113. | Kdnyvtarosi asztal, szék 1-1 asztal egyedi vilagitassal
114. | Szekrény (tarolo) legalabb haromezer konyvtari
dokumentum elhelyezésére
115. | Téarolok, polcok, szabadpolcok 2
116. | Létra (polcokhoz) 1
117. | Telefon 1 k6zos vonallal is miikodtethetd
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118. | Fénymasolo 1
119. | Szamitogép internet | 1-1
hozzaféréssel, periféridkkal
120. | Televizid 1
121. | CD vagy lemezjatsz6 1
122. | Irasvetité vagy projektor 1
123. | 12. Kényvtarszoba
124. | Tanuloi asztal, szék legalabb hat tanulé egyidejii| életkornak megfelelé méretben
foglalkoztatasara elegendd
mennyiségben
125. | Konyvtarosi asztal, szék 1-1 asztal egyedi vilagitassal
126. | Konyvespolc, szekrény legalabb Otszaz  konyvtari
dokumentum elhelyezésére
III. NEVELOMUNKAT SEGITO ESZKOZOK
A B C
1. Taneszkoézok
2. targyak, eszkozok, | évfolyamok, tantargyak alapjan| pedagdgiai  programban  foglaltak
informaciohordozok az iskola|oly moddon, hogy az iskola |szerint
pedagbgiai programjaban el6irt | munkarendje  szerint  minden
tananyag feldolgozasahoz osztaly alkalmazhassa
3. egyéni  fejlesztést  szolgalo | évfolyamok, tantargyak alapjan| sajatos nevelési igényli tanulot oktatd
specialis taneszk6zok oly modon, hogy az iskola |iskolaban;
munkarendje  szerint  minden | pedagdgiai programban foglaltak szerint
osztaly alkalmazhassa
4, magnetofon iskolanként  (székhelyen  és| szaktanteremnél  felsorolton  kiviil;
telephelyen) 1, ha legalabb négy | barhol sziikség szerint elhelyezhetd
osztaly miikddik, tovabbi 1,
beszédfogyatékos tanuldt neveld
iskoldban -  mikrofonnal -
osztalyonként 1
5. CD vagy lemezjatszo iskolanként (székhelyen, | kdnyvtarnal felsorolton kiviil, barhol
telephelyen) 1 sziikség szerint elhelyezhetd
6. Televizio iskolanként (székhelyen, | kdnyvtarnal felsorolton kiviil, barhol

telephelyen) 1

sziikség szerint elhelyezhetd

IV. SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEKEK NEVELESENEK, TOVABBI ESZKOZEI
Az e pont alatt felsorolt eszk6zok, felszerelések helyettesithetOk az adott eszkoz, felszerelés funkcidjat kivalto,
korszeru eszkozzel, felszereléssel

A B C
1. Latasi fogyatékosok
2. Olvasotelevizio tiz tanulonként 1 alig- és gyengénlaté tanulot oktatod
iskoldban
3. Nagyitok tanuloi 1étszam szerint alig- és gyengénlaté tanulot oktatod
iskolaban, az érintett tanuloknak
4, kézikameras olvasokésziilék tiz tanulonként 1 alig- és gyengénlaté tanulot oktatd
iskoldban
5. specialis konyvtartd eszkoz tanuldi 1étszdm szerint | alig- és gyengénlatot oktato iskolaban
6. szamitogép  szines, nagyitd | tiz tanulonként 1 alig- és gyengénlatot oktatod iskolaban
programmal
7. vilagito szind, erbsen | osztalyonként 1 alig- és gyengénlatot oktatd iskolaban
kontrasztos, illetve nagyitott
méretll demonstracios
abragylijtemény
8. Pontirdgép tanuloi [étszam szerint 1 vakot, aliglato tanulot oktato iskolaban
9. Pontozo tanul6i 1étszam szerint 1
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10. | Braille-tabla tanuloi 1étszam szerint 1
11. | szamitogép besz¢ld | tiz tanulonként 1
szintetizatorral vagy  Braille-
kijelzdvel
12. | Braille-nyomtaté iskolanként 1
13. | Optacon iskolanként 1
14. | Scanner iskolanként 1
15. | specialis rajzeszko6z készlet tanuloénként 1
16. | Abakusz tanulonként 1
17. | Hallasi fogyatékosok
18. | vezetékes vagy vezeték nélkiili| tanuloi létszam szerint 1
egyéni, illetve csoportos ado-
vevo késziilék
19. | hallasvizsgald ¢és hallokésziilék | iskolanként 1
teszteld felszerelés
20. | z0ld alapon sarga, széles| tantermenként 1 alig- és gyengénlaté tanulot oktatod
vonalkozii tabla iskolaban
21, a kiilonb6z6 nyelvi | iskolanként 1
kommunikacios szinteknek
megfeleld  kifejezések  képi
megjelenitésére alkalmas
elektronikus informaciohordozé
22. | a nyelvi kommunikécid vizualis, | iskolanként 1
auditiv megjelenitésének
ellenérzésére alkalmas
elektronikus eszkdzok
23. | a nyelvi fejlodésiikben | iskolanként 1
akadalyozottak kommunikaciojat
segitd  nyelv  szemléltetésére
alkalmas audiovizualis és/vagy
elektronikus eszkdz
24. | Testi fogyatékosok,
mozgaskorlatozottak
25. | fogyatékossaghoz igazodé | tanuldi 1étszam szerint, | pedagbgiai  programban  foglaltak
egyénre szabott eszkdzok tantargyanként sziikkség szerint szerint
26. | allithaté magassagu tabla tantermenként 1 mozgasfogyatékos  tanuldot  oktatd
iskolaban
V. EGESZSEG- ES MUNKAVEDELMI ESZKOZOK
A B C
1. étel-mintavétel (ivegtartaly) | 6vodanként amennyiben étel kiosztasa folyik
készlet (székhelyen és telephelyen) 1
2. Elsdsegélylada ovodanként a kozegészségiigyi eldirdsok szerint
(székhelyen és telephelyen) 1
3. gyogyszerszekrény (zarhatd) ovodanként a kozegészségiigyi eldirdsok szerint
(székhelyen és telephelyen) 1
4, amennyiben a betdltott | kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint
munkakorben a viselete eldirt,
vagy javasolt, munkaruha
5. amennyiben a betdltott | kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint
munkakorben a viselete eldirt,
vagy javasolt, munkaruha
6. tiizolto késziilék az érvényes tiizvédelmi szabalyok szerint
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Melléklet: Pedagogiai program tobbletfinanszirozasa

Intézmén altal Intézmeény
.. | Intézmény | Tobbletkotelezettség y altal
OM azonosito , tervezett
neve PP megnevezése . . tervezett
tevékenység ..
Osszeg
202960 Mihaly Uszasoktatés utaztatdsa kiilon busszal, | -or000Ft¥
Altalanos . . , 2015000Ft
Iskola 4. évfolyamon: 36 ora
6. évfolyamon: 36 ora
A Vaci  Mivészeti
Napok  intézményiink
e , . altal, évtizedek Ota
Gyori Vaci rendezett varosi
202960 M1ha!y Va01’1\/‘[uveszet1 Napok és versenysorozat.  Tobb | 175500Ft
Altalanos Csaladi nap , S
Iskola éves hagyomanykent a
csaladi napon talalkozik
az iskola kozossége €s a
szulok.
Gyori Vaci Az ¢év végén a Kkitlind
Mihaly Ev végi jutalmazisok, | tanulok tanulmanyi és
202960 Altalanos konyvjutalmak kozdsségi  munkajanak 112000t
Iskola elismerése, jutalmazasa.

104




3. LEGITIMACIOS ZARADEK

LEGITIMACIOS ZARADEK

A PEDAGOGIA PROGRAM médositasit az iskola DIAKONKORMANYZATA a 2020.
szeptember 07-én tartott Dlésén véleményezte, melyet aldirksommal tandsitok.

Kelt: Gydr, 2020.09.07,
didkdnkorminyzat képviseldje

A PEDAGOGIA PROGRAM médositasit a SZULOI MUNKAKOZOSSEG a 2020,
szeptember (07-¢n tartott dlésén megtargyalta, Aldirisommal tandsitom, hogy a sz116i
munkakdzisség véleményezési jogdt a jogszabilyban eldirtaknak megfelelden gyakorolta.

Kelt: Gydr, 2020.09.07

! f
sziiléi munkakdzisség képviseldje

A PEDAGOGIA PROGRAM médositisét az iskola Intézményi tandcsa a 2020.szeptember
07-én tartott dlésén megtargyalta. Aldirdsommal tanasitom, hogy az Intézményi tandcs
véleményezési jogit a jogszabdlyban eldirtaknak megfelelden gyakorolta.

Kelt: Gybr, 2020.09.07.
.k:—,"—.';‘-,‘,‘.’:i.\l'(ﬁ, 4 .(.. .in"?(;‘.—.'. ..............
intézményi tanécs képviselbje

A Gybri Vaci Mihaly Altalinos Iskola NEVELOTESTULETE 2020.szeptember 07-én tartott
flésén megtargyalta és elfogadta,

A Gydri Véci Mihaly Altalinos Iskola pedagogiai programjét a mai napon jévahagyom.
Kelt: Gydr, 2020.09.07.
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