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1. BevezetŖ 
 

A 2020-2021. tanév tervezése több szempontból is nagy kihívást jelent az iskoláknak. A 

márciusi digitális tanrendre történő átállás után tanulóink hagyományos, de legfőképpen 

biztonságos munkarendjének a megszervezése a legfontosabb feladat. A tartalmi szabályozók 

terén a bevezetésre kerülő 2020. NAT jelenti az első és ötödik évfolyamokon a kihívást. A 

programok és feladatok tervezésében pedig a járványhelyzet napi változásával párhuzamosan 

szigorodó szabályok. Mindemellett a legfontosabb nevelési feladat a körülményektől 

függetlenül a nyugodt és a sikeres tanuláshoz elengedhetetlen pozitív légkör megteremtése. 

Ennek tükrében készítettük el ennek a nagyon sajátságos tanévnek a munkatervét.  

2. Helyzetelemz®s 

Int®zm®nyi adatok 

Név GyŖri V§ci Mih§ly Ćltal§nos Iskola 

Cím 9011 Győr, Váci Mihály u. 1-3. 

OM száma 202960 

Tankerületi szervezeti 

egységkódja 

GA 0301 

Helyrajzi száma 42359/5, 42389 

Jellege: köznevelési intézmény 

Alapfeladata nappali rendszerű általános iskolai nevelés és oktatás 

Adószáma 15799658-2-41 

Maximális létszáma 480 fő 

Nyilvántartási száma K12672 

A nyilvántartásba vétel dátuma 2014.09.01. 

 

Tanul·i l®tsz§madatok 

Tanul·i l®tsz§m 393 fŖ 

Alsó tagozatos 211 fő 

Felső Tagozatos 182 fő 

Egyéni munkarend szülői kérésre      1 fő 

Jogviszonyt szüneteltet     5 fő 

Tanul·csoportok   21 csoport 
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Alsó tagozatos   4+4 (egésznapos iskola) 

felső tagozatos        8 

Napközis        4 

Tanulószobás        1 

 

Szem®lyi felt®telek 

Az int®zm®ny dolgoz·i, oszt§ly, oszt§lyl®tsz§m (SNI/BTMN/HH)  

        

Pedag·gusok Oszt§ly L®tsz§m SNI/BTMN  HH+HHH  

Als· tagozat  +egyéni mr.   

Egerszegi- Csendes Bernadett 1.a 31 1/0       1+0 

Wunderné Németh Judit 1.b 31 2/1       0+1 

Dányi-Hegyi Diána 2.a 27 2/2       1+0 

Mátics-Bódai Krisztina 2.b 30 2/1 - 

Kövecsesné herceg Ágnes 3.a 19 2/4 - 

Pap-Makrai Beatrix 3.b 24 2/3 1+0 

Hárs Anett 4.a 23 3/2 - 

Vajdáné Pócza Alaxandra 4,b 26 3/2 - 

Als· ºsszesen  211 17/15 3+1 

 

FelsŖ tagozat     

Kristóf Csilla 5.a 19 3/2 1+0 

Tamás Rita 5.b 23 4/0 - 

Ráczné Persler Edina 6.a 24 5/2 - 

Csibi Nóra Rita 6.b 22 3/0 - 

Illés-Vados Gyöngyvér 7.a 26 2/0 1+0 

Neubauer Tamás 7.b 23 5/1 1+0 

Szlatki Szilvia 8.a 25+1 6/1 - 

Tripolszki Klára 8.b 19 1/0 - 

FelsŖ ºsszesen  182+1 29/6 3+0 

Iskola ºsszesen  392+1 46/21 6+1 

Napkºzi:     

Takácsné Pécsi Judit 1.b cs 30 1/1 0+1 

Kovács Ágnes 2.b cs. 27 2/2 1+0 

Koncz Veronika 3.b cs 22 2/3 1+0 

Vajdáné Pócza Alexandra 4.b 22 2/1 - 

Eg®sz napos:     

Némethné Bognár Petra 1.a 31 1/0 1+0 

Mérten Rita 2.a 27 2/2 1+0 

Erky Zsoltné 3.a 19 2/4 - 

Dr Sík Sándorné 4.a 21 2/2 - 

Tanul·szoba     

Pintér-Hajdara Noémi 5.a, 

5.b,6.a, 

6.b,7.b 

26 5+1 

1+0 

¥sszesen:  225 19/16 5+1 
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Nem oszt§lyfŖnºkk®nt tan²tanak 

Kropfné Knipp Mária                      magyar nyelv és irodalom, 

dr Sík Sándorné                               etika, rajz,technika, napközi 

Erky Zsoltné                                    testnevelés, napközi  

Petőczné Krétay Edit                       fejlesztő foglalkozás 

Pingiczer Gizella                             történelem 

Takácsné Tóth Abonyi Márta         testnevelés 

Csapóné Nebehaj Renáta                magyar, technika, term. ism. ének 

Csanakiné Várhegyi Adrienn          rehabilitáció 

Kovács Ágnes                                 matematika, környezet, technika,ének, napközi 

Molnár Regina                                rajz 

Némethné Bognár Petra                  matematika, technika,testnevelés, rajz, etika, napközi 

Mérten Rita                                     rajz, környezet, testnevelés, napközi 

Pécsiné Takács Judit                       etika, rajz, technika, napközi                

  

R®szmunkaidŖsºk: 4 fŖ 

Neubauer Tamás                           informatika, sakk (áttanító Nagyszentjánosra) 

Pintér-Hajdara Noémi                   angol 

Molnár Regina                              rajz (áttanító Hegyeshalomba ) 

Takács Istvánné                            ének (áttanító Bábolna, Nagyszentjános) 

 

čraad·k (nyugdíjasként): 3 fŖ 

Németh Tamásné                         fizika, matematika 

Bierbauer Imre                             kémia 

Répásiné Hajnal Csilla                 dráma 

 

 

L®tsz§mt¼ll®p®sre az al§bbi oszt§lyokn§l k®rt¿nk enged®lyt (sz§m²tott l®tsz§m alapj§n): 

 

1.a tényleges 31 fő → számított: 32 fő 

1.b tényleges 31 fő → számított: 34 fő 

2.a tényleges 27 fő → számított: 29 fő 

2.b tényleges 30 fő → számított: 32 fő 

4.b tényleges 26 fő → számított: 30 fő  

5.b tényleges 23 fő → számított: 28 fő 

6.a tényleges 24 fő → számított: 30 fő 

7.a tényleges 26 fő → számított: 29 fő 

7.b tényleges 23 fő → számított: 29 fő 

8.a tényleges 26 fő → számított 32 fő 

 

Munkakºzºss®gek, csoportok, teamek 

A szakmai csoport megnevez®se VezetŖje 

Alsós munkaközösség Wunderné Németh Judit 

Felsős munkaközösség Illés-Vados Gyöngyvér 
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Napközis munkaközösség                           Erky Zsoltné 

Kooperatív csoport Ráczné Persler Edina 

Mérési csoport Illés-Vados Gyöngyvér 

Pályaválasztási csoport Tamás Rita  

Belső ellenőrzési csoport Takácsné Tóth Abonyi Márta 

Tehetség csoport  Kropfné Knipp Mária 

Arizona csoport                                         Tripolszki Klára                                         

TIE csoport Kristóf Csilla 

Békítő team                                               Csanakiné Várhegyi Adrienn 

Gyermek- és ifjúságvédelem Szlatki Szilvia 

Boldogság-team Vajdáné Pócza Alexandra 

Belső csend csoport Ráczné Persler Edina 

 

A ĂB®k®s Iskol§kò program B®k²tŖ-teamj®nek tagjai 

 

Csanakiné Várhegyi Adrienn (vezető) 

Csapóné Nebehaj Renáta 

Mátics-Bódai Krisztina 

Pap-Makrai Beatrix 

Pingiczer Gizella 

Ráczné Persler Edina 

Sík Zsuzsi 

Takácsné Tóth Abonyi Márta 

Tripolszki Klára 

Vajdáné Pócza Alexandra 

 

A ĂBoldog Iskolaò- program Boldogs§g-teamj®nek tagjai 

 

Vajdáné Pócza Alexandra (vezető) 

Illés-Vados Gyöngyvér 

Szlatki Szilvia        

Tripolszki Klára 

Egerszegi-Csendes Bernadett  

Kropfné Knipp Mária  

Némethné Bognár Petra    

 

A ĂBelsŖ csendò program tagjai 

Ráczné Persler Edina (vezető) 

Egerszegi-Csendes Bernadett 

Dányi-Hegyi Diána 

Petőczné-Krétay Edit 

Csapóné Nebehaj Renáta 

Vajdáné Pócza Alexandra 

Tripolszki Klára 

Kropfné Knipp Mária 

 

VezetŖi strukt¼ra 

Az iskola vezetŖs®ge 
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Intézményvezető                         Kropfné Knipp Mária 

Intézményvezető-helyettes:       Pingiczer Gizella 

Intézményvezető-helyettes:       Takácsné Tóth Abonyi Márta 

 

KibŖv²tett vezetŖs®g 

 

Kropfné Knipp Mária ig. 

Pingiczer Gizella ih. 

Takácsné Tóth Abonyi Márta ih., BECS vezető 

Wunderné Németh Judit mkv.,  

Illés-Vados Gyöngyvér mkv. 

Erky Zsoltné mkv., KAT tag 

Ráczné Persler Edina KAT elnök 

Tamás Rita DÖK vezető, KAT tag, DÖK munkáját segítő tanár 

 

T§rgyi felt®telek 

A tanulók délelőtti foglalkozásaihoz a következő helyiségekkel, termekkel rendelkezünk: 

 

Oszt§lyterem:  15  

Szaktantermek: 

Tánc és dráma terem 1 

Informatika 1 

Alkotói terem 1 

Fejlesztő kis terem 1 

Logopédiai szoba 1 

Tornaterem 1 

Könyvtár 1 

 

       

- A tantermekben /5-8.osztály/ kabinetrendszer működik.  

A napközisek délután a tantermekben vannak elhelyezve. 

- A tanári audiovizuális eszközök nagy része elavult és korszerűtlen. Ezért idén, a 

ĂDigit§lis kompetencia fejleszt®seò című kiemelt EU-s projekt keretén belül 17 

pedagógusunk adta be Szándéknyilatkozatát tanári laptop ingyenes használatba 

vételére. 

Interaktív táblával 13 tantermünk és 3 okos táblával tantermünk rendelkezik. 

- Elkezdődött az iskola ablakaira redőny felszerelése - szülői adomány 

- A hátsó udvaron lévő sportpálya gumilappal történő borítása és felfestése a Decathlon 

pályázatnak köszönhetően, illetve a Strabag Magyarország - Magyar Aszfalt Kft. 

támogatásával történt. 

- A hátsó udvarra ivókút került 
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- Tornatermünk felfestése megtörtént. 

- A tanulói öltözőszekrények ajtajai, melyet az ĂAudi Hungaria ¥nk®ntes Napò 

pályázatának keretében 2015 szeptemberében cseréltünk le.  

- A nyár folyamán szülői adományként elkészült az udvari kerékpártároló 

 

NevelŖ - oktat·munka 

 

Az iskolánkat az innovatív szemlélet, a folyamatos szakmai fejlődés jellemzi. 

Közösen elért sikereink: 

2011.  Tehetségpont  

2013. Minősített Referencia Intézmény  

2013. Akkreditált Kiváló Tehetségpont  

2017.  Békés Iskola 

2017. Boldog Iskola 

2019. Örökös Boldog Iskola 

2020. Az Oktatási Hivatal Bázisintézménye 

A mai kor elvárásai és a pedagógusi kompetenciák közt megfogalmazott 

kritériumok közül az egyik legfontosabb elvárás az innovatív szemlélet. Ennek 

szellemében pedagógusaink körében is folyamatos a törekvés a szakmai 

megújulásra. Ezt az előző években megszerzett egyetemi oklevelek (sakktanári, 

etikatanári, mentortanári, logopédusi, gyógypedagógusi), és a továbbképzéseken 

való aktív részvétel is jelzi. Minden kolléga rendelkezik a 7 éves továbbképzési 

ciklus teljesítéséhez szükséges 120 órás képzéssel. Kiemelten kezeljük az IKT 

kompetenciák fejlesztését is, ezért 100%-os részvétellel használtuk ki az erre 

irányuló lehetőségeket. (IKT alapozó képzés, Felkészítés a KRÉTA használatára, 

Sulinet Portál tartalmainak használata). 

Az elmúlt 5 évben a módszertani megújulás jegyében valamennyi továbbképzésen 

részt vett az egész tantestület. (Meseterápia, Gondolkodásfejlesztés, Kooperatív 

technikák, Tevékenységközpontú pedagógia, A tanulás tanítása, Hatékony 

kommunikáció, Megoldásközpontú mediáció, Konfliktuskezelés, Békés iskolák és 

Belső csend program). Szaktárgyi továbbképzésen 28 fő vett részt (Mentortanár, 
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Erkölcstan az iskolában, Néptánc, népi játékok, Gerincjavító torna, 

Természetismeret műveltségi terület, Mindennapos testnevelés alsó tagozaton, 

Szivacskézilabda, Zenéből fényeket). 

Nagy hangsúlyt fektetünk a kompetencia alapú oktatás megvalósítására, hiszen ez 

valamennyi tantárgy feladata. Kiemelten kezeljük mégis a szövegértés fejlesztését, 

a tanulóink differenciált, személyre szabott nevelését-oktatását, a hozzáadott 

pedagógiai érték növelését. Küldetésünknek érezzük az egyéni és csoportos lét 

kulturált viselkedési szabályainak a kialakítását, a tolerancia, a problémamegoldó 

képesség, a környezettudatos viselkedés megtanítását. Ennek érdekében a 

pedagógusok egységes nevelési elveket képviselnek. 

Kiemelten fontosnak tartjuk tanulóink sokoldalú személyiségfejlesztését, ezért a 

felkészítő, és felzárkóztató szakkörök mellett tehetséggondozó foglalkozásokat, és 

idegen nyelvi kompetenciafejlesztő csoportokat is indítunk.  

Az idei tanévben is tervezzük városi szakmai nap megrendezését, melyen 

lehetőséget biztosítunk más intézményekben tanító kollégáink számára, hogy 

iskolánk jó gyakorlatait megismerhessék, hogy a kooperatív-, és a tehetség 

munkacsoport bemutatóóráira ellátogathassanak.  

A mindennapos testnevelés keretén belül, heti 1 órában - a néptánc (alsó tagozat) és 

a társastánc (felső tagozat) oktatást folytatjuk. A magas színvonalú tánctanítást az 

Etalon Alapfokú Művészetoktatási Intézménnyel karöltve végezzük. 

Iskolánk sikeres és egyedi programja az óvodásokat az iskolába bevezető Mazsola 

Akadémia.  

Három éve avatták fel az iskolaépület külső falán a – a Tehetségpontunkat is 

szimbolizáló - hatalmas posztert, a hőlégballont. Ez jelképezi az iskolaközösség 

számára, hogy intézményünkben mindenki a maga szintjéhez mérten szárnyalhat, 

magasabbra juthat.  

Jelmondatunk: Jó ide járni! 

Bekapcsolódtunk a „Határtalanul” programba is, melynek keretében már 4. éve 

szervezzük meg a 7. osztályosok számára a táborozást. 
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Célunk az otthonos, a nyitott, a családias, a szeretetteljes és előítélet-mentes légkör 

megteremtése. Fontosnak tartjuk, hogy az inkluzív szemlélet hassa át az iskola 

valamennyi tevékenységét, melynek lényege a másság, az egyediség elfogadása, az 

egymással szembeni tolerancia, és a türelem. 

 

¶ Iskol§nkban mŤkºdŖ j· gyakorlataink, amire b¿szk®k vagyunk 

B®k®s Iskola program 

Célunk a békés konfliktuskezelés elsajátítása és alkalmazása. 

Békítő team tagok irányításával folyamatos a kampányok indítása és nyomon 

követése. Havonkénti szupervíziós megbeszéléseken veszünk részt Budapesten.  

Neveléssel kiemelten foglalkozó munkacsoportunk a „Békés Iskolák” program 

Békítő-teamje. 

Az Anim§tor program lényege, hogy az óraközi szünetekben, iskolai 

rendezvényeken az erre a feladatra kiválasztott és felkészített felső tagozatos 

tanulók segítsék az alsó tagozatos tanulók békés közösségi életét, az esetleges 

konfliktusok rendezését. 

2017-ben elindítottuk a TeljeskºrŤ Iskolai Eg®szs®gfejleszt®si programot, 

melynek keretében elsőként egy iskolai „Egészségtanösvényt” avattunk. Minden 

évben projekthét keretében Egészséghét programot szervezünk. 

A 2017-18-as tanévtől bevezetett Boldog Iskola program is kiemelt projekt az 

iskolánkban. Fontosnak tartjuk, ahogy a jelmondatunkban is megfogalmaztuk, hogy 

iskolánkban minden felnőtt és gyermek felszabadult, kiegyensúlyozott és boldog 

legyen. Jól látjuk, hogy ezt tanulni kell. Boldogságórákat szervezünk, és a havonta 

kijelölt jelmondatok szellemében produktumokat készítünk, amelyet feltöltünk egy 

erre a célra létrehozott informatikai felületre is. 

2019-től indult intézményünkben a BelsŖ Csend Program, melynek célja az 

elcsendesedés képességének, a koncentrációnak a meditációval történő fejlesztése.  

A Belső Csend Program ausztrál meditációkutató orvosok és tanárok által 

kifejlesztett rövid meditáció, melynek rendszeres gyakorlása csökkenti a 

gyermekek feszültségét, szorongását, félelmeit, indulatait, javítja koncentrációs és 
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konfliktuskezelő képességeiket, fizikai és pszichés állapotukat, társas 

kapcsolataikat, segíti a jobb alvást. A gyakorlat a jó tulajdonságok megerősítésére 

törekszik, nem tanít vallási tanokat, és nem ütközik semmilyen vallási tanítással 

sem. Tapasztalataink szerint tanítványaink nagyon szeretik, reflexójukban is 

szívesen mesélnek erről.. 

Az Arizona program iskolánk jól bevált módszere a tanórai munka nyugalmának 

és zavartalanságának biztosítására. Fontos emellett az is, hogy a tanulók 

felelősséget tudjanak vállalni a viselkedésükért. Arizona szobánk van, ahol minden 

órában van felkészített ügyelő kolléga a normaszegő tanulók szakszerű fogadására. 

A program népszerűsítésére iskolánkban dolgozó szaktanácsadó kolléganőnk, 

Petőcz Krétay Edit műhelymunkákat, nyílt napokat szervez. Ezek nagyon 

népszerűek a régióban. 

Tehets®gpont. Iskolánk 2011-ben nyerte el a címet. Azóta minden évben 

szervezünk tehetségnapot, ahol bemutatjuk a szakma számára leérdekesebb 

eredményeinket a tehetséggondozás terén. Részt veszünk a témában rendezett 

szakmai konferenciákon és képzéseken is. Folyamatosan zajlik az online 

akkreditációs felkészítés is.   

3. A tan®v helyi rendje 
(A járványügyi szigorításoknak megfelelően tervezve) 

 
DÁTUM, 

IDŐPONT 

ESEMÉNY 

 

AUGUSZTUS 

 

08.15-től Tanév előkészítése, Eseménynaptár elkészítése 

Pedagógiai program felülvizsgálata: Boldog Iskola, Békés Iskola, Biztonságos 

Iskola, Belső csend, TIE és Arizona programok beillesztése, frissítése 

SZMSZ, Házirend felülvizsgálata 

Órarend, ügyeleti rend, terembeosztás elkészítése 

Újaknak: a „KRÉTA e-napló” képzés elvégzése 

Tanévelőkészítő tanácskozásokon részvétel 

08.24. (9 óra) Alakuló értekezlet, aktuális feladatok, munkavédelmi oktatás, orvosi… 

08.28. (10 óra) Pót- és osztályozó vizsgák 

08.28. (12 óra) Kibővített vezetőségi értekezlet 

08. 26-28. Munkaközösségek alakuló értekezlete, munkatervek elkészítése 

08.27.  

 

Tankönyvosztás, 3-8. évfolyam, ingyenes tankönyvek könyvtári állományba 

vétele,16 órás bent tartózkodás szülői nyilatkozatok kiosztása a tankönyvekkel 
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együtt. 

08.28. (12 óra) Tanévnyitó menetének áttekintése, felelőseinek megerősítése 

08.28. (9-12 ó.) Gólyanap az 5. osztályosainknak 

08.28. Tantermek átvétele: alsó-felsős termek felelőseitől (ig, igh) 

A fertőtlenítés ellenőrzése 

08.30. 

 

A tanévre szóló SNI és BTMN méltányosságok, mentességek közzététele - 

kollégák számára 

Differenciált illetmények, pótlékok megküldése 

Munkaköri leírások frissítése 

 

SZEPTEMBER 

 

09.01. (8 óra) Elsősköszöntó ünnepély - első tanítási nap 

09.01.  (17 óra) Szülői értekezlet az első osztályoknak. 

1. héten 

 

E-napló - a TANMENETEK feltöltése 

Éves munkaterv kidolgozása: Munkaközösségek, TIE csoport, Iskolai sportkör, 

DÖK, BECS, Gyermekvédelem 

Hetenkénti fogadó órák táblázatba és honlapra 

Szakkörök, sportkörök felmérése 

Arizona-program indítása 

DÖK megalakulása, Diákügyeleti (portai) rendszer indítása 

Tanügyi nyilvántartás (törzslap, E-napló) aktualizálása 

OKM tanévre szóló fejlesztési tervének részletes kidolgozása  

09.07. 

 

Tankerületbe: Éves beszámoló megküldése 

Új RGYK, HH, SNI, BTMN tanulók felmérése  

SZM, Intézményi tanács értekezlet 

2. héten 

 

Magatartás füzetek indítása felsőtagozaton 

Békés Iskolák program indításának előkészítése 

Boldog Iskola program indításának előkészítése 

Biztonságos Iskola program indításának előkészítése 

Belső csend program indításának előkészítése 

09.15.  

 

Online tanévnyitó értekezlet 

Tanmenetek leadása mkv-nek, aláírattatása az igazgatóval. 

Tankerületbe: Éves munkaterv beküldése a munkáltatónak 

09.16. (17 óra) Online alsós szülői értekezlet (2-4. osztályig) 

09.17. (17 óra) Online felsős szülői értekezlet 

09. vége Évtervező egyéni elbeszélgetés 

09.23-24. Papírgyűjtés 

09. 28. Kibővített vezetőségi értekezlet 

 

OKTčBER 

 

10.01. A Zene világnapja - megemlékezés 

Népmese napja 

10.06. (14 óra) Aradi vértanúkról emlékezünk a Hősök szobránál (műsor:5.o) 

10.12. DIFER felmérés határideje 

10.15. OSA: országos statisztikai adatszolgáltatás határnapja 

10.22.  Online ünnepi megemlékezés az 56-os forradalomról  

 Teljeskörű Iskolai Egészségfejlesztés: KEHOP pályázat 

A hónap végéig A nyolcadik évfolyamosok tájékoztatása a felvételi rendjéről 

10.23. Ünnepnap: ’56-os forradalom – munkaszüneti nap 

 10.23-11.01. Őszi szünet  
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NOVEMBER  

 

Esetlegesen Mazsola akadémia  

Első hét Békés Iskolák program foglalkozása 

Első hét Boldog Iskola program foglalkozásának a feltöltése a felületre 

Esetlegesen Nyílt nap 1-2. óra 

11.03. Online fogadóóra 

11.06. Őszi nevelési értekezlet (tnm 1.) 

11.13.  Wass Albert felolvasó verseny 

11.15. OH közzéteszi a felvételi vizsgákat szervező középiskolák jegyzékét 

Esetlegesen Márton napi szülők-nevelők bálja 

Esetlegesen Készülődés az adventi vásárra és koncertekre 

11.17. Teljeskörű Iskolai Egészségfejlesztés: „Európai mézes reggeli” mézkóstolás 

11.19. Óvodás szülők tájékoztatása (szükség szerint online) 

11.20. Pályaválasztást segítő önismereti foglalkozások  

11. 23-27. Projekthét: Európai Hulladékcsökkentési Hét (november utolsó hét) 

11. 23. Kibővített vezetőségi értekezlet 

Esetlegesen Lázár Ervin program 

11.29. 

Esetlegesen 

Adventi gyertyagyújtás a Széchenyi téren.  

Fellépnek: az iskola kórusa és a Vadvirágok színjátszó csoportunk 

A hónap végéig DIFER vizsgálat leadása 1. osztályosok 

8. osztályosok számára pályaorientációs foglalkozás 

Bukásveszélyről hivatalos értesítés 

 

DECEMBER 

 

12.02. 

Esetlegesen 

Iskolagyűlés  

12.04. A központi felvételi vizsgákra való jelentkezés határideje. 

12.04. Mikulás  

12.07. Meghívásos fogadóóra (online fogadóóra) 

12.08. Jövő év költségvetésének elkészítése 

A hónap eleje Boldog Iskola program foglalkozásának a feltöltése a felületre 

Egyéni munkarendes tanulónk értesítése a féléves osztályozó vizsgáról 

Teljeskörű Iskolai Egészségfejlesztés programja 

12.13. 

Esetlegesen 

Kórusok adventi jótékonysági koncertje a Templomban  

12. 14-18. 

Esetlegesen 

Karácsonyi vásár az iskolában 

12.15. 

Esetlegesen 

Mazsola akadémia  

12.14. Kibővített vezetőségi értekezlet 

Esetlegesen Lázár Ervin program 

12.17. 

Esetlegesen 

Dolgozók karácsonya 

12.18. 

Esetlegesen 

Közös karácsonyi ünnepség 

12.19-01.03. Téli szünet  

 

 

 

JANUĆR 
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01.06. Osztályozó vizsgák 

01.06. 

Esetlegesen 

Iskolagyűlés 

Első hét 

 

Békés Iskolák program foglalkozása 

Boldog Iskola program foglalkozásának a feltöltése a felületre 

Házi szépkiejtési verseny  

NETFIT: Tanulók fizikai állapot- és edzettség vizsgálata 

01.14. 

Esetlegesen 

 

Mazsola akadémia 

01.18-19. Felvételire felkészítő napok a 8. évfolyamnak 

01.21.  Osztályozó értekezlet 

01.22. Az első félév vége 

 Magyar Kultúra Napja - ünnepség 

01.23. Központi írásbeli felvételi vizsga 9. évfolyamra 

01.25. Teljeskörű Iskolai Egészségfejlesztés 

Esetlegesen Tehetségnap előkészítése, bemutatóórák tervezése 

01.28. Pótló írásbeli felvételi vizsga középiskola, gimn. 9.évf 

01.25. Kibővített vezetőségi értekezlet 

01.29. 

 

Házi versmondó verseny – alsó tagozat 

Félévi értesítők kiadása 

 

FEBRUĆR 

 

02.02. Lemorzsolódással kapcsolatos adatszolgáltatás OH honlapján 

02.03. Időjósló mackónap (02.02.) az alsó tagozat számára 

Első hét 

Esetlegesen 

Váci Művészeti Napok versenysorozatának meghirdetése 

02.04. 

Esetlegesen 

Iskolagyűlés  

 Békés Iskolák program foglalkozása 

 Boldog Iskola program foglalkozásának a feltöltése a felületre 

Esetlegesen Lázár Ervin program 

02.08. (17 óra) Félévi értekezlet  

02.09. Intézményi tanács és SZM értekezlete 

02.10. (17 óra) Szülői értekezlet (alsós) 

02.11. (17 óra) Szülői értekezlet (felsős) 

02.08. Értesítik a 8. osztály tanulóit a felvételi pontszámainak eredményéről 

 Teljeskörű Iskolai Egészségfejlesztés: korcsolyázás 

02.12. (13.) 

Esetlegesen 

FARSANG  

 

02.05. 

Esetlegesen 

Mazsola Akadémia  

02.16. 

Esetlegesen 

Húshagyókeddi Palacsintanap 

02.18. 

Esetlegesen 

Tehetségnap (rövidített órákkal) 

02.22. Kibővített vezetőségi értekezlet 

02.25. A diktatúrák áldozatainak emléknapja (7-8.o.) rendkívüli történelemóra 

17-21-ig Az iskolai hit- és erkölcstan oktatásának megszervezéséről szóló tájékoztató 

nap kijelölése, egyházi jogi személyek értesítése 
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MĆRCIUS 

 

Első hét Egyházi személyek tájékoztatója szülőknek EMMI rend 182/A.§  

 Beiskolázási terv elkészítése 

 Békés Iskolák program foglalkozása 

 Boldog Iskola program foglalkozásának a feltöltése a felületre 

 Egyéni fényképezés - anyák napjára 

03.01-05. Projekth®t: Pénz 7- Pénzügyi és vállalkozói témahét 

03.02. 

Esetlegesen 

Iskolagyűlés   

03.05. Szorzó tábla - mérés 

 Önkormányzati pályázat beadása - amatőr művészeti csoportok 

03.08.  Tavaszi nevelési értekezlet (tnm.2.) 

03.09. Teljeskörű Iskolai Egészségfejlesztés: FUTÓVERSENY MVB előtti térről 

03.11.  Bázisintézményi szakmai program 

03.12. Március 15. ünnepi megemlékezés  

03.15. (hétfő) Nemzeti ünnepünk  

 KELLO tankönyvrendelési felülete megnyílik: tanulói adatok áttöltésére és 

rögzítésére  

 Tankönyvigények felmérése 

03.22-26. Projekth®t: Digitális témahét 

03.26. Honlapon nyilvánosságra hozni az egyházi képviselő nevét és címét - erről 

értesíteni az egyházi jogi személyt 

03.29.  Kibővített vezetőségi értekezlet 

03.29-31. 

Esetlegesen 

Húsvéti készülődés, vásár 

 

ĆPRILIS 

 

04.01-04.07. Tavaszi szünet 

 Tankönyvfelelősök az alaprendelést elkészítik, és fenntartói jóváhagyással 

lezárják azt. 

04.09. 

Esetlegesen 

Iskolagyűlés 

 Békés Iskolák program foglalkozása 

 Boldog Iskola program foglalkozásának a feltöltése a felületre 

04.12. Bukásveszélyről hivatalos értesítés 

Esetlegesen Lázár Ervin program 

 Teljeskörű Iskolai Egészségfejlesztés 

04.15. 

Esetlegesen 

Váci emlékműsor 

04.16. 

Esetlegesen 

Váci Művészeti Napok: költészeti, versmondó-, alkotói-, informatikai- és 

népdaléneklési verseny (tnm.3.) 

04.16.  Holokauszt emléknap – ünnepi megemlékezés (7-8.o)) 

04.19. Fogadóóra 

04.19-23. Projekth®t: Fenntarthatósági Témahét 

04.22-23. Papírgyűjtés, elektronikai hulladékgyűjtés 

04.26. Kibővített vezetőségi értekezlet 

04.29. Kölyökatlétika - háziverseny 

 Önkormányzati pályázat beadása - szakmai rendezvényre 

 Tanulók fizikai állapotának mérésének befejezése 

04.30. 

 

A középiskolák megküldik a felvételről szóló értesítőket 

A Magyar Film Napján - Filmklub keretében magyar film vetítése 
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folyamatosan Készülés a „Váci Gálára” 

folyamatosan Készülés a „Kisérettségire” 

MĆJUS 

Első hét az SNI fejlesztő eszközök rendelésének leadása - fenntartói jóváhagyással a 

tankonyvrendeles.kello.hu felületen 

Munkaerő gazdálkodás - előzetes tantárgyfelosztás elkészítése 

Anyák napi ünnepség (esetlegesen online) 

Kimeneti mérés alsó- és felső tagozaton: matematika, értő olvasás 

05.03. Pályaorientációs nap (tnm.4.) 

05.04. 

Esetlegesen 

Iskolagyűlés  

 Békés Iskolák program foglalkozása - diagnosztikai mérés 

 Boldog Iskola program foglalkozásának a feltöltése a felületre 

05.06. Meghívásos fogadóóra  

05.08. Családi nap 

05.10. Madarak és fák napja  

(természetvédelmi törvény szerint minden év május 10-e) 

Utolsó hét 

Esetlegesen 

Határtalanul program: kirándulás Erdély -7. évfolyam   

05.20. 

 

Lehetőség az etika, illetve hit és erkölcstan tantárgy váltására  

Idegen nyelvi mérés 6. és 8. osztálynak 

Szülői értekezlet a leendő elsős szülőknek 

05.21. 

Esetlegesen 

Váci Gála a MVB Közösségi Házban 

05.24.  Pünkösd 

05.25. Kibővített vezetőségi értekezlet 

05.26. Kompetenciamérés (magyar, matematika) 6. és 8. osztálynak 

05. 27-28. „Kisérettségi” a 8. évfolyamnak  

 Teljeskörű Iskolai Egészségfejlesztés 

Esetlegesen Erdei iskola a 4. osztályosoknak  

05.31. 

Esetlegesen 

 

Koszorúcska - 8. évfolyam  

Kihívás Napja: május 30.(ChallengeDay) www.kihivasnapja.hu 

május végéig 

 

Év végi felmérők 

2020-as kompetenciamérés értékelése, fejlesztési terv készítése 

Háziverseny: az évfolyam legjobb olvasója 

Háziverseny: az évfolyam legjobb helyesírója 

 

JĐNIUS 

 

Első hét Tanulók fizikai állapotának mérési eredményeinek feltöltése a NETFIT® 

rendszerbe 

06.02. Osztályozó vizsgák  

06.02. Intézményi tanács és SZM értekezlete 

06.04. 

Esetlegesen 

Nemzeti összetartozás napja, június 4. (trianoni békediktátum) 

Osztálykirándulások (tnm. 5.) 

06.07. 

Esetlegesen 

Iskolagyűlés 

06.07. Leendő elsősök szüleinek tájékoztató szülői értekezlet 

Felvételi a Liszt Ferenc Zeneiskolába 

06.08. Osztályozó értekezlet 

06.09. Témanap: Határtalanul programról beszámoló az erdélyi kirándulásról, 

élménybeszámolók 
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06.10. Adatszolgáltatás határnapja idegennyelvi mérés adataira vonatkozóan 

Tantestületi kirándulás (tnm.6.) 

06.11. 8. osztályosok tanárbúcsúztatója 

06. 11-12. Könyvtárba ingyen tankönyvek és kölcsönzött könyvek visszavétele 

 Békés Iskolák program zárása 

 Boldog Iskola program zárása, feltöltése a felületre 

06. 11.  

(délelőtt) 

Bolond ballagás  

06. 15. (17 óra) Ballagási ünnepség, tantermek díszítése (fél 5 előtt) 

Évzáró ünnepély és bizonyítványosztás MVB 

16-ától Tanév végi beszámoló előkészítése (fenntartó felé) 

06. 17-18 Évértékelő beszélgetés 

06. 18-20. Középiskolai beiratkozás 

06. 22. (9 óra) Tanévzáró értekezlet beszámolói: Igazgató-helyettesek, DÖK tanár, 

Munkaközösség-vezetők, Ifjúságvédelmi felelősök, Fejlesztő ped-ok.  

Munkacsoportok: BECS, Kooperatív, Mérési csoport: OKM mérés +  

intézkedési terve, Pályaválasztási, Tehetség, Arizona,  Békés Iskolák, Boldog 

Iskola, Biztonságos Iskola programok, Fejlesztő pedagógusok, Idegen nyelvi 

mérés: intézkedési terve, ig. beszámoló 

06.24. Az OKM mérés intézkedési tervének elkészítése 

Az idegen nyelvi mérés intézkedési tervének elkészítése 

 Sporttábor 

 Kis kutatók tábora 

 Színjátszó tábor 

 Biciklis tábor 

 Győrújbaráti napközis tábor 

06.30. A KEHOP pályázat lezárása (megvalósítás a járványhelyzet függvényében 

megválasztott időpontban) 
 

Az esem®nynapt§r t§j®koztat· jellegŤ. Az idŖpontok v§ltoztat§s§nak jog§t fenntartjuk. 

 

Tan²t§si ·r§n k²v¿li jelentŖsebb ¿nnep®lyeink, megeml®kez®seink 

 

•        Tanévnyitó ünnepély 

•     Szeptember: Molnár Vid Bertalan emléktáblánál megemlékezés 

•        Október 1: Zenei világnap, megemlékezés 

•        November 13: Magyar nyelv napja (Wass Albert felolvasó verseny) 

•        Karácsony 

•     Január 22: Magyar Kultúra Napja - „Együtt szaval a nemzet” 

•        Április közepén: Váci Művészeti Napok  

•        Április közepén: Megemlékezés a névadónkról, Váci Mihály szobrának koszorúzása 

•        Május 1-2. hete:  Anyák napja, Családi nap 

•        Május utolsó csütörtökén: Váci Jótékonysági Gála 

•        Tanévzáró, ballagási ünnepség 

 

Tan·r§n k²v¿li tev®kenys®gek 

 

Megnevezés Létszám Osztály Vezetője 

Logika szakkör 23 4.a Hárs Anett 

Angol szakkör  18 2.a Egerszegi-Csendes Bernadett 

Újságíró szakkör 19 5.a Illés-Vados Gyöngyvér 

Így illik! - Egy kis illemtan 20 4.a dr. Sík Sándorné 
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MŤv®szeti csoportok 

 

Megnevezés Létszám Osztály Vezetője 

Színjátszó kör  15 3.-8. évf. Molnár Regina 

Gyöngyfűző szakkör 15 1.b Wunderné Németh Judit 

Rajz szakkör 19 3.a Molnár Regina 

Rajz szakkör 15 4.b Dr. Sík Sándorné 

Kórus karvezetés 15 2.b, Mátics-Bódai Krisztina 

„Mosolyra hangoló” zenekar  15 8.b Tripolszki Klára 

 

4. A tan®v kiemelt feladatai 

Az oktat·-nevelŖmunka kiemelt feladatai 

Tehets®ggondoz§s 

TehetségPontként iskolánk fontos feladatának tekinti, hogy a hálózati kapcsolatokat ápolja, és 

Akkredit§lt Kiv§l· Tehets®gpontk®nt városi szakmai bemutatókon részt vegyen és tartson. 

A munkacsoport a TehetségPontok számára kiírt pályázati lehetőségeket keres. 

 

Å A kollégák folyamatos továbbképzésének megszervezése 

Å Tehetség diagnosztizálása 

Å Tehetséggondozás személyre szabott fejlesztése, célok és tanulási irányok kitűzése 

Å Szabadidős tevékenység megszervezése /szakkör, sportkör, énekkar, színjátszás/ 

Å Tanulmányi versenyekre való felkészítés és részvétel 

 

A sz·beli kommunik§ci·s k®szs®g fejleszt®s®vel kapcsolatos feladatok  

 

Å Minden órán lehetőség adása szóbeli megnyilvánulásra. 

Å Tanár-diák beszélgetések során szókincs és kifejezőkészség fejlesztése. 

Å Tanítási órákon, osztályfőnöki órán a kulturált vitakészség fejlesztése. 

Å A diákok kulturált, önálló vélemény-alkotásának elősegítése. 

Å NEM CSAK osztályfőnöki órákon az adódó konfliktusok megbeszélése, feldolgozása. 

Å A tananyag feldolgozása, feleltetés során az ismeretanyag egy részének a diákok saját 

szavaikkal való megfogalmazása.   

Å A kifejezőkészség, a szókincs, a véleményalkotás készségének fejlesztése 

Å A diákönkormányzat véleménycsatornáinak kiépítése 

Å Kommunikációt fejlesztő szakkörökön való részvétel inspirálása (újságírói, színjátszó) 

Pályaorientáció szakkör 19 8.b Illés-Vados Gyöngyvér 

Kosárlabda          10 5.a Kristóf Csilla 

DSK Szivacskézilabda 11         5.a Dányi-Hegyi Diána 

Labdarúgás Bozsik I. 15         5.a Csibi Nóra Rita 

Labdarúgás Bozsik II. 15 7.b. Csibi Nóra Rita 

Okosító torna 30 2.b Mérten Rita 
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Versenyeztet®s 

A  járványügyi helyzet miatt a versenyek szervezése esetleges.  

 

ALSč TAGOZAT  

Tant§rgy, t®ma Felk®sz²tŖ, felelŖs neve 

Zrínyi Ilona Országos Matematika Verseny  tanítója 

Hollenda matematika verseny 2.3.4.o. tanítója 

Hunyadi napok Nagyszentjános tanítója 

Kormos versmondó verseny 1-4.o. tanítója 

Wass Albert felolvasó verseny tanítója 

Móricz Zsigmond mesemondó verseny tanítója 

Móricz napok versenyei tanítója 

Rajzpályázatok 1-4.o. tanítója 

Gerencsér Éva nyelvhelyességi verseny tanítója 

„Képes vagyok rá” SNI verseny tanítója 

Böngész levelezős verseny tanítója 

Kölyökatlétika verseny tanítója 

FELSŕ TAGOZAT  

Zrínyi Ilona Országos Matematika Verseny  matematikát tanítók 

Oxford német nyelvi verseny Tamás Rita 

Arrabona évszázada vetélkedő Pingiczer Gizella, Illés-V. Gyöngyvér 

Oxford angol nyelvi verseny Szlatki Szilvia 

Czuczor nyelvművelő verseny - Bencések magyar szakosok 

Arany János szavalóverseny magyar szakosok 

Váci Mihály szavalóverseny magyar szakosok 

Rajzpályázatok - aktuális rajzos  

Váci Mihály matematika háziverseny 4-8.o. matematikát tanítók 

Móricz Zsigmond prózamondó magyar szakosok 

Kormos István szavalóverseny magyar szakosok 

Kazinczy szépkiejtési verseny magyar szakosok 

„Tiszán innen, Dunán túl” országos népdaléneklési 

minősítő verseny 

Mecséri Krisztina 

Iskolák közötti szárazelemgyűjtő verseny Wunderné Németh Judit 

Marót Rezső Megyei Matematika Verseny matematikát tanítók 

Hunyadi Mátyás Á. I. területi verseny  matematikát tanítók 

Alistáli Corvin Mátyás Napok versenyei munkaközösség-vezetők 

Jedlik Á. Pályaorientációs Verseny matematikát tanítók 

Sziporka Országos Levelezős Verseny matematikát tanítók 

„Medve” Szabadtéri Matematika Verseny matematikát tanítók 

Wass Albert felolvasó verseny Petőczné-Krétay Edit, Pap-M Beatrix 

Matek rejtvény - rejtvényfejtő verseny Tripolszki Klára 

„Képes vagyok rá!” Verseny SNI, BTMN tanulóknak Petőczné Edit 
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Felz§rk·ztat§s 

Fontos feladatunk a tanulási egyenlőség megteremtése. Ennek érdekében iskolánk a fenntartó, 

a családok, és a civil szervezetek segítségével biztosítja az oktató – nevelőmunkát. 

 

A felzárkóztató program tervezésének lépései: 

- kiemelt fontosságú az egy hétnél többet hiányzó tanulókkal a tananyag pótlása  

- fel kell tárni a kialakult hátrány, tanulási nehézség okait; 

- egyéni program kidolgozása, mód, módszer kiválasztása; 

- fejlesztő szakember bevonása; 

- foglalkozások szervezése; 

- esetenként gyógypedagógus bevonása 

 

A felzárkóztató foglalkozások megvalósításának területei: 

- tanórai differenciálás, gyakoriság fokozása a lehetőségek szerint; 

- korrepetálások – szükség szerint; 

- tanulók megóvása a bukástól – szülői segítséggel is 

- fejlesztő pedagógusok bevonása 

 

A szociális és tanulási nehézségek leküzdését segítő tevékenység lépései: 

- napközis tanulószobai foglalkozásokra való irányítás 

- felzárkóztató órák szervezése 

- napköziben tanulás utáni gyakorlás alkalmazása 

- az osztályfőnök és a tanulók négyszemközti beszélgetése 

A részképesség zavarban szenvedő tanulóknál gyakran a számukra nehéz iskolai feladatok 

iránti feltűnő közömbösség, érdektelenség jellemző. A nehézségek következtében fokozatosan 

elmélyülhet a tanulással kapcsolatos tevékenységek elutasítása. Kedvezőtlen esetben extrém 

magatartással, beilleszkedési zavarral kompenzálja a sikertelenséget a tanuló. Ezért is nagyon 

fontos a velük való foglalkozás során a türelem, a szeretet, a tolerancia.    

Az egyéni fejlesztéskor igyekszünk felkutatni a tanuló jó adottságterületeit s ez által 

sikerélményhez juttatni őt. Az egyéni fejlesztés célja a részképesség zavarban (diszlexia, 

diszgráfia, diszkalkulia) szenvedő gyerekek ellátása.  

Az olvasás-, írászavarok  javításának célja az iskolás korban, hogy kialakítsa a tanulóban az 

intellektusának és mindenkori osztályfokának megfelelő értő olvasás-írás készségét,  fejlessze 

a kifejező készségét, segítse az olvasás, írás eszközzé válását az ismeretek megszerzésében. 

 

Az egyéni fejlesztés (korrepetálás, felzárkóztatás) során fontosnak tartott értékek, alapelvek 

¶ Egyéni bánásmód érvényesítése 

¶ Egyéni adottságok figyelembe vétele 

¶ Fokozatosság elve  

¶ Kisebb lépésekben történő haladás, többször visszatérő ismétlés, begyakorlás 

¶ A tanultak sokoldalú módon történő gyakorlása 
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¶ Elfogadó légkör megteremtése  

¶ Szemléletesség elve 

¶ Segítő környezet biztosítása  

 

Kiemelt feladatok a fejlesztés során 

¶ A vizuomotoros koordináció fejlesztése 

¶ Az olvasás, írás készségének folyamatos gondozása, fejlesztése a tanuló egész iskolai 

pályafutása alatt 

¶ A kompenzáló technikák alkalmazása valamennyi tantárgy tanulása során 

¶ Az érzékelés-észlelés, a figyelem, emlékezet, a gondolkodás és a beszéd összehangolt 

intenzív fejlesztése  

 

További képességfejlesztések 

¶ Hallás és ritmusfejlesztés (ének-zene) 

¶ Mozgásfejlesztés (testnevelés, szabadidős foglalkozások) 

¶ Finommozgások (rajz, technika) 

 

 

A részképesség zavarokkal küzdő tanulóink fáradékonyabbak az átlagnál, gyakrabban van 

szükségük pihenésre, szünetre, esetleg egyedüllétre. Nyugtalanság, túlmozgás jellemezheti 

őket, ezért szükséges, hogy több játékot, ill. játékos foglakozást iktassunk be a 

mindennapjaikba. A játék célja, hogy a foglalkozás alatti munka által okozott terheléseket 

oldjuk, pozitív érzelmeket keltsünk. Továbbá feladatunk, hogy a tananyagtartalmakat minél 

játékosabban sajátíthassák el. 

¶ Fontos a fejlesztések során a jellemalakítás szeretettel, toleranciával, 

együttműködéssel való végzése.  

¶ A jó adottságterületek felkutatása  

¶ Tanulóink problémáinak meghallgatása, megoldási lehetőségek együttes keresése. 

 

Tov§bbk®pz®s 

2020/2021. tan®v  

 

N®v 

Sz¿let®si ®v 

Alapdiploma 

megszerz®s®nek 

ideje 

Tov§bbi 

diploma vagy 

szakvizsga ®ve 

Tov§bbk®p-

z®si kºtele 

zetts®g 

idŖpontja 

Mentess®g 

®ve 

2018-2023-as 

tov§bbk®pz®si 

programban 

val· r®szv®tel 

Csap·n® 

Nebehaj 

Ren§ta 
1977.10.14.  

 

tanító  

2000.06.24. 

 

magyar tanár 

2011.04.06. 

term. ism. 

műv. ter. 

2019.júl.02. 

2007.09.01- 

2014.08.31. 

 

2018.09.01- 

2025.08.31. 

2011-2018 

 

 

2019-2026 

2018-tól 70 óra 

Csibi N·ra 

Rita 

1989.09.28. 

testnevelő tanár 

2015. 01. 23. 

 2022.09.01. 

2029.08.31. 

2015-2022 24 óra 

2019.jan.-ig 
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D§nyi-Hegyi 

Di§na  

1977.01.01.  

 

tanító 

2000.06.24. 

testnevelés, 

gyógytestnevel

és szakos tanár 

2002.07.05 

testnevelő 

tanár 

2004.07.02. 

2007.09.01-

2014.08.31. 

 

2009.09.01-

2016.08.31. 

 

2011.09.01-

2018.08.31. 

 

2018.09.01. 

2025.08.31. 

 

2004-2011 282 óra 

teljesítve 

2018.aug. 

 

teljesítve 2020. 

jún. 

122 óra 

Egerszegi-

Csendes 

Bernadett 

1985.02.03. 

tanító 

2008.06.13. 

 2015.09.01.-

2022.08.31. 

 60 óra 2020. 

feb. 

H§rs Anett 
1982.03.08.  

 

tanító 

2004.06.03. 

 

mentorpedagó-

gus 

2017. 06. 23. 

2011.09.01-

2018.08.31. 

 

2024.09.01- 

2031.08.31. 

2017.09.01- 

2024.08.31. 

mentes  

94 óra 

teljesítve 

2017.jún. 

Ill®s-Vados 

Gyºngyv®r 
1983.08.08.  

történelem 

szakos bölcsész 

tanár 

2009.01.08. 

magyar szakos 

bölcsész tanár 

2009.06.16. 

2016.09.01-

2023.08.31.  

 

2009.-2016. 

147 óra telj. 

2019.feb. 

 

 Szlatki 

Szilvia 
1975.03.06.  

 

tanító 

1998.06.27. 

angol tanár 

2005.06.24. 

1998.09.01-

2005.08.31. 

 

2012.09.01-

2019.08.31.  

 

2019.09.01.- 

2026.08.31. 

2005.-2012. 237 óra 

teljesítve 2017. 

jún. 

Kºvecsesn® 

Herceg Ćgnes 

1985.06.22.  

tanító 

2009.06.15. 

 

 2016.09.01-

2023.08.31. 

 

2018.09.01-

ig GYES 

84 óra 

2019.jan.. 

M§tics-B·dai 

Krisztina  

1984. 07.08. 

tanító, ének-

zene tanár 

2007.06.12. 

 2014. 09.01-

2021. 08.31. 

2007-2014 180 óra 2019. 

aug. 

Neubauer 

Tam§s 
1970.06.30.  

 

tanító 

1994.06.26. 

számítástechni

ka tanár 

2008.06.13. 

sakkpedagógus 

2015.06.27. 

 

1998.09.01-

2005.08.31. 

 

2005.09.01-

2012.08.31. 

2022.09. 01.-

2029.08.31.  

2015.09.01-

2022.08.31.  

 

30 óra 

2019.jún. 

N®methn® 

Bogn§r Petra 

1983.12.24. 

tanító-testnev. 

műv. ter. 

2006.06.24. 

 2013.09.01.-

2020-08.31. 

 60 óra 

Pint®r- tanár  2011.09.01. 2004.09.01. 60 óra 
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Hajdara 

No®mi 

1981.06.26. 

2004.06.24. 2018.08.31. 

 

2018.09.01. 

2025.08.31. 

2011.08.31-

ig mentes 

2020.aug. 

Vajd§n® 

P·cza 

Alexandra 

1992.01.25. 

tanító-német 

speckoll. 

2015.06.08. 

 2022.09.01- 

2029.08.31. 

2015.09.01- 

2022.08.31-

ig 

 

 

 

 

R§czn® 

Persler Edina  

1965.12.11  

(48) 

magyar tanár 

1992.06.13. 

magyar szakos 

bölcsész tanár 

2007.06.20. 

 

1998.09.01-

2005.08.31. 

 

2005.09.01-

2012.08.31. 

 

2014.09.01-

2021.08.31.  

 

Nkt. Tv. 

CXC. 62(2) 

2020.12.11-

től mentes 

 

94 

óra teljesítve 

2018.aug. 

Tam§s Rita 
1972.01.07. 

 

 

 

tanító 

1994.06.21. 

némettanár 

1999.06.03. 

1998.09.01-

2005.08.31. 

 

2006.09.01-

2013.08.31.  

 

2013.09.01-

2020.08.31.  

 150 óra 

teljesítve 2019. 

aug. 

 

 

Tak§cs 

Istv§nn® 

1969.10.05. 

tanár 

1993.06.22. 

ének-zene szak 

2012.06.20. 
2019.09.01-

2026.08.31. 

2012.-2019.  

 

 

 

 

T¼ri Enese 
1987.09.26.  

 

matematika-

testnevelő tanár 

2012.02.10. 

 2019.09.01-

2026.08.31.  

 

 GYES 

Csanakin® 

V§rhegyi 

Adrienn 

1988.03.05. 

gyógypedagógus 

2013.06.13. 

 2020.09.01-

2027.08.31. 

2013.09.01. 

2020.08.31. 

 

P®csin® 

Tak§cs Judit 

1971.12.16. 

 

tanító 

1993.06.26. 

 2014.09.01.-

2021.08.31. 

  

M®rten Rita 

1968.04.29. 

 

 

tanító 

1993.06.16. 

fejlesztő ped. 

2013.06.28. 
2020.09.01.-

2027.08.31. 

2013.09.01. 

2020.08.31. 
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A pedag·gusok minŖs²t®s®vel kapcsolatos c®lok, feladatok 

 

 A 326/2013. (VIII.31.) Kormányrendelet 3.§ (1) bekezdése értelmében, ha a 

pedagógus a Pedagógus I. fokozatba történő besorolástól (2013-tól) számítva kilenc év 

szakmai gyakorlatot szerzett, a minősítési eljárást le kell folytatni. 

 

A minősítés célja: 

¶ A pedagógus jövőképének, szakmai fejlődésének alakítása, segítése. 

¶ A pedagógusok önértékelési képességének fejlődése, teljesítményük javítása. 

¶ Az értékelés folyamán a minőségi munka előtérbe kerülése. 

¶ Egységes minősítési szempontrendszer kialakítása. 

¶ Intézményi és köznevelési szinten a köznevelés eredményesebbé tétele. 

 

 

  Pedag·gus neve 

PED I. fokozatba l®p®s 

d§tuma 

PED II. kºtelezŖ minŖs¿l®s 

v§rhat· hat§rideje 

1. Csanaki Várhegyi Adrienn 2018.01.01 2027.01.01 

2. Csapóné Nebehaj Renáta 2013.09.01 2022.09.01 

3. Csibi Nóra Rita 2017.04.26 2026.04.26 

4. Egerszegi-Csendes Bernadett 2013.09.01 2028.04.15 

5. Illés-Vados Gyöngyvér 2013.09.01 2022.09.01 

6. Kövecsesné Herceg Ágnes 2013.09.01 2026.05.01 

7. Mátics-Bódai Krisztina 2017.06.15 2026.06.15 

8. Némethné Bognár Petra 2013.09.01 2022.09.01 

9. Neubauer Tamás 2013.09.01 2022.09.01 

10. Pap-Makrai Beatrix 2013.09.01 2023.05.15 

11. Pintér-Hajdara Noémi 2013.09.01 2027.09.03 

12. Ráczné Persler Edina 2013.09.01 2022.09.01 

13. Szlatki Szilvia 2013.09.01 2022.09.01 

14. Takács Istvánné 2013.09.01 2025.02.01 

15. Tamás Rita 2013.09.01 2022.09.01 

16. Túri Enese 2013.09.01 2026.10.01 

17. Vajdáné Pócza Alexandra 2018.01.01 2027.01.01 

 

 

A tanfel¿gyelettel kapcsolatos feladatok  

 

Tanfel¿gyeleti ellenŖrz®s¿nk a 2017/18-es tan®vben volt. Ezt kºvetŖen elk®sz¿lt, ®s az 

iskol§nk honlapj§ra felker¿lt az int®zm®nyvezetŖ- ®s az int®zm®ny int®zked®si terve. 
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A szaktan§csad§ssal kapcsolatos feladatok 

Iskolai szaktanácsadóink rendszeresen megyei képzést, bemutatót tartanak. 

Mentortanárként segítik gyakornokaink felkészülését, az új kollégák beilleszkedését, az 

iskola innovációs tevékenységét. 

 

Külsős szaktanácsadókat hívunk ebben a tanévben is mindazokhoz, az kezdő 

pedagógusokhoz, illetve segítségként azokhoz, akik kérik, akik minősülni készülnek.  

És szaktanácsadókat hívunk mindazokhoz, akikhez eddig nem jutott el szaktanácsadó. 

 

 

5. EllenŖrz®s, m®r®s, ®rt®kel®s, BECS 
 

EllenŖrz®si terv 

 

EllenŖrz®si ter¿letek 

 

¶ Osztályfőnökök adminisztrációs feladatainak ellenőrzése. 

¶ Szaktanárok, tanítók, napközis nevelők tanmeneti dokumentációjának ellenőrzése. 

¶ Tanulmányi mérések feldolgozásának ellenőrzése. 

¶ Szakköri munka ellenőrzése. 

¶ Az egyéni és csoportos fejlesztő foglalkozások dokumentációinak ellenőrzése. 

¶ Tanórán kívüli tevékenység (szünetek, ügyeletek, délutáni elfoglaltságok) ellenőrzése. 

¶ Minősítés - értékelés alól felmentett tanulók egyéni fejlesztési ütemtervének és egyéb 

dokumentumainak ellenőrzése. 

¶ Az idegen nyelvek tanulásában az élő nyelvi kommunikáció helye a tanítási órán.   

¶ A tanulói és tanári ügyeletesi rend ellenőrzése. 

¶ A technikai dolgozók ellenőrzése. 

¶ A közalkalmazottak személyi anyagának ellenőrzése, a tantárgyfelosztás, az órarendek 

felhasználásával, a technikai dolgozók esetében a kialakított munkarendek figyelembe 

vételével.   

 

Az ellenŖrz®s m·dszerei 

 

¶ Tanári írásos dokumentumok (naplók, tanmenetek, egyéni fejlesztési lapok, 

felmérések értékelése stb.) ellenőrzése. 

¶ Tanulói írásos munkák, füzetek áttekintése. 

¶ Óralátogatások 
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¶ Munkaközösség vezetőkkel való megbeszélések. 

 

čral§togat§sok §ltal§nos c®lja 

 

¶ A pedagógus önmagában való hitének, alkalmasságának megerősítése. 

¶ A pedagógus módszertani kultúrájának fejlesztése. 

¶ Az osztályok tanulmányi munkájának megismerése.  

¶ A tanulók órai aktivitása, aktivizálásának módjai. 

¶ A Lemorzsolódással veszélyeztetett, illetve SNI, BTM tanulókkal való foglalkozás, a 

megsegítésükre tett erőfeszítések hatásossága: a differenciálást segítő pedagógiai 

módszerek, új tanulásszervezési eljárások. 

¶ A HH és HHH tanulók integrációjának érvényesülése az oktatás-nevelés folyamatában 

¶ A tehetséges gyermekek fejlesztése a tanórai folyamatokban. 

¶ IKT elemek tudatos alkalmazása. 

¶ Az értő olvasás fejlesztése, a szövegelemző és értelmező technikák tanórai szerepe. 

¶ A tanulók által alkalmazott és alkalmaztatott tanulási technikák hatékonysága. 

¶ A tanulói munka tartalmi és esztétikai minősége, füzetvezetés, felszerelés 

rendezettsége. 

 

Az ·ra-/foglalkoz§sl§togat§s megfigyel®si szempontjai - Az ºn®rt®kel®si k®zikºnyv alapj§n 

 

¶ Hogyan felel meg a tanítás tartalma a kitűzött célnak?  

¶ Mennyiben támogatták az elvégzett feladatok a cél elérését?  

¶ Milyen mértékben érte el az óra/foglalkozás a kitűzött célt?  

¶ Mennyiben támogatták az alkalmazott módszerek a cél elérését?  

¶ A választott módszerek, tanulásszervezési eljárások mennyire illeszkedtek az 

óra/foglalkozás tartalmához, az elvégzett feladatokhoz?  

¶ Milyen motivációs eszközöket alkalmazott a pedagógus az órán/foglalkozáson?  

¶ Mennyiben feleltek meg a használt módszerek, tanulásszervezési eljárások az 

intézmény által preferált módszertannak? (IKT-módszerek, projektmódszer, 

kooperatív technikák, dalton módszer, drámás technikák, stb.)  

¶ Milyen tanulásszervezési formákat használt a pedagógus?  

¶ A használt tanulásszervezési formák mennyire voltak hasznosak, eredményesek?  

¶ Milyen mértékben sikerült a tanulókat bevonni az óra menetébe, aktivitásukat fokozni?  
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¶ Mennyire tükröződött a szokásrend a tanórán/foglalkozáson a tanulók magatartásában?  

¶ Hogyan határozta meg a pedagógus az óra/foglalkozás célját, és hogyan sikerült azt a 

tanulókkal tudatosítani?  

¶ Milyen volt a tanulók ráhangolása az órára/foglalkozásra?  

¶ Milyen volt az óra/foglalkozás menetének logikája?  

¶ Hogyan segítette a pedagógus az önálló tanulást?  

¶ A pedagógus mennyire vette figyelembe az egyéni képességek közötti eltéréseket?  

¶ Hogyan jelent meg a személyiségfejlesztés az órán/foglalkozáson? Milyen eszközök 

segítették ezt?  

¶ Hogyan jelent meg a kiemelt figyelmet igénylő tanulókkal való foglalkozás az 

órán/foglalkozáson?  

¶ Hogyan történt a tanulói produktumok (szóbeli és írásbeli) értékelése?  

¶ Hogyan történt a tanulók értékelése?  

¶ Hogyan történt a tanulók önértékelése?  

¶ Mennyire voltak indokoltak a részösszefoglalások, hogyan jelent meg az 

összefoglalás?  

¶ Mennyire volt előkészített a házi feladat?  

¶ A vezető, irányító, segítő szerep mennyire volt indokolt az egyes 

munkafolyamatokban?  

¶ Mennyire volt reflektív a pedagógus?  

¶ Milyen volt a pozitív és a negatív visszajelzések aránya?  

¶ Milyen volt a pedagógus stílusa?  

¶ Mennyire volt érthető a pedagógus kommunikációja?  

¶ Milyen a pedagógus kérdéskultúrája?  

¶ Milyen volt a pedagógus időgazdálkodása?  

 

A l§togat§st v®gzŖk 

 

¶ igazgató 

¶ igazgató-helyettesek 

¶ munkaközösség-vezetők 

¶ mentorok és szaktanácsadók 
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čra- ®s foglalkoz§sok l§togat§si ¿temterve 

 

 L§togat§s c®lja Tant§rgy Tan²t· pedag·gus IdŖpont 

1.  
¥n®rt®kel®si kompetenci§k 

indik§torainak megfelel®s 
magyar H§rs Anett okt·ber 

2.  Tanulók beilleszkedése 

Szokások kialakítása 
magyar 

Egerszegi-Csendes 

Bernadett 
október 

3.  Tanulók beilleszkedése 

Szokások kialakítása 
magyar 

Wunderné Németh 

judit 
október 

4.  
Együttműködés, szokásrend, 

óravezetés, tanóraszervezés 
választható Kovács Ágnes november 

5.  
Együttműködés, szokásrend, 

óravezetés, tanóraszervezés 
választható Mérten Rita november 

6.  Együttműködés, szokásrend, 

óravezetés, tanóraszervezés 
választható Pécsiné Takács Judit november 

7.  Együttműködés, szokásrend, 

óravezetés, tanóraszervezés 
rajz Molnár Regina november 

8.  ¥n®rt®kel®si kompetenci§k 

indik§torainak megfelel®s 
testnevel®s Csibi N·ra Rita febru§r 

9.  ¥n®rt®kel®si kompetenci§k 

indik§torainak megfelel®s 
testnevel®s 

Tak§csn® T·th 

Abonyi M§rta 
m§rcius 

 

 

K¿lsŖ ®s belsŖ m®r®sek, vizsg§k rendje  

 

Sz. A m®r®s, vizsga megnevez®se FelelŖs M®r®s idŖpontja 

1. DIFER mérés  

(1. évfolyamon) 

1.o tanítók október-december 

2. Szorzótábla tudásszint-mérés  

(3-8. évfolyamon) 

mérési-csoport 

vezető 

október, április 

3. Bemeneti mérés: Értő olvasás és matematika  

(2-8. évfolyamon) 

munkaközösség vez. október eleje 

4. Idegennyelvi szóbeli vizsga  

(4-8. évfolyamon) 

szaktanárok január, illetve 

május vége 

5. Kompetenciamérés  

(6-8. évfolyamon) 

mérési-csoport 

vezető 

május  

6. Idegen nyelvi szövegértési készség mérése  

(6.-8. évfolyamon) 

tagozatos igazgatóh., 

szaktanárok 

május  

7. Kimeneti mérés: Értő olvasás és matematika  munkaközösség tanév vége 
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(1-8. évfolyamon) vezető 

8. Kisérettségi a 8. évfolyamnak munkaközösség 

vezető 

május eleje 

9. NETFIT bemenet - kimenet mérés  

(2-8. évfolyamon) 

testnevelők szeptember, 

május 

10. Tanév eleji,  

félévi,  

év végi tantárgyi mérések 

tanítók, szaktanárok, szeptember 

január 

május-június 

 

BECS 

 

Az ºn®rt®kel®s alapja 

Jogszab§lyok 

¶ 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről (64-65. § és a 86-7. §)  

¶ 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények 

működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról (145-156. §)  

¶ 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagógusok előmeneteli rendszeréről 

és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról (I. és II. fejezet)  

Đtmutat·k  

¶ Országos Tanfelügyelet – kézikönyv az általános iskolák számára  

¶ Útmutató a pedagógusok minősítési rendszeréhe 

 

A BelsŖ EllenŖrz®si Csoport (BECS) tagjai 

¶ Takácsné Tóth Abonyi Márta – intézményvezető-helyettes/ BECS vezető 

¶ Kropfné Knipp Mária- intézményvezető 

¶ Pingiczer Gizella – intézményvezető-helyettes 

¶ Wunderné Németh Judit – az alsós munkaközösség vezetője 

¶ Illés-Vados Gyöngyvér – a felsős munkaközösség vezetője 

¶ Tamás Rita- DÖK segítő pedagógus 

A Belső ellenőrzési csoport tagjai a Győri Váci Mihály Általános Iskola Önértékelési 

Szabályzatában és a Győri Váci Mihály Általános Iskola öt évre szóló Önértékelési 

Programjában megfogalmazott eljárásrend alapján végzik munkájukat. 

 

¥n®rt®kel®si terv a 2020/2021-es tan®vre 
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Ebben a tan®vben ºn®rt®kel®sre kijelºlt pedag·gusok 

¶ Hárs Anett 

 

¶ Csibi Nóra Rita 

 

¶ Takácsné Tóth Abonyi Márta 

6. Kapcsolattart§s, kommunik§ci· az iskola partnereivel 
 

Iskolánk külső kapcsolatrendszere kialakult, hagyományokon alapuló, élő, gazdag 

kapcsolatrendszer.  

A nyitott iskola megvalósításához a lehető legtöbb külső partner bevonása szükséges.  

A kapcsolatokat reális, az oktató-nevelő munkát segítő tartalommal kell megtölteni.  

Arra törekszünk a jövőben is, hogy meglévő kapcsolatainkat fenntartsuk, ápoljuk, 

lehetőségeink szerint bővítsük.  

 
 

Kapcsolat a fenntart·val 

Az iskolai munka megfelelő szintű irányításának érdekében az iskola vezetőjének állandó 

munkakapcsolatban kell állnia a Klebelsberg Intézményfenntartó Központ Győri 

Megyeközponti Tankerületével, annak tanügy-igazgatási referensével:  

Szemenyeiné Tölcsér Ilona 

         

Kapcsolat a mŤkºdtetŖvel: A kapcsolattartás az iskola ügyintézőjén keresztül történik. 

 

Int®zm®nyi Tan§cs: A kapcsolattartás az elnökön, Tamás Rita pedagóguson keresztül 

történik. 

 

Helyi kapcsolatok t§rsint®zm®nyekkel 
 

Partnerkapcsolat további bővítése a GyŖri M·ricz Zsigmond Ćltal§nos Iskol§val. 

- vezetőségi szinten, tantestületi szakmai szinten és tanulói szinten 

 

Tanker¿leti int®zm®nyek: szakmai tapasztalatcsere, bemutató órák, hospitálás, konzultáció 

műhelymunkák, városi munkaközösségben való részvétel, közös szakmai napok, 

rendezvények szervezése, közös pályázatok, 

 

A Szentiv§ni čvod§val együttműködésünket megállapodásban rögzítettünk. 

 

A Moln§r Vid Bertalan MŤvelŖd®si Kºzponttal szintén írásban állapodtunk meg közös 

dolgainkról. Mindhárom társintézménnyel a kooperáció problémamentes. 

 

A GyŖrszentiv§ni Sport Egyes¿lettel az idei évben együttműködési megállapodást kötöttünk 

tehetséges alsó tagozatos focistáink edzésére. 

 

Karitatív munkát, adományok gyűjtését, illetve annak megszervezését és eljuttatását (az SZM-

mel, az Esélyt a Szentiváni Ifjúságnak egyesülettel és a Plébániával közösen) is végzünk. 

Az iskolát támogató szponzorokkal kapcsolatot tartunk. 

 

Feladatunk m®g 
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- a helyi fiókkönyvtár látogatásának szorgalmazása 

- a győri kulturális intézmények programjainak eseti látogatása (Nemzeti Színház, Vaskakas 

Művészeti Központ, Gyermekek Háza, ETO park, Mobilitás) 

 

Iskolánkban a történelmi egyházak hitoktatóit bevonjuk az iskolai rendezvényekbe, 

ünnepségekbe.  

Iskola ®s csal§d kapcsolata 
 

A szülők egyre nagyobb mértékben alakítják gyermekeik értékválasztását, világról való 

gondolkodásmódját. Ezek a tartalmak megjelennek és hatnak az iskolában is. Az iskola 

feladata, hogy képes legyen kezelni, és munkájába beépíteni az eltérő családi szocializációból 

származó különbségeket, esetleges konfliktusokat. Ezen feladatok hatékony megvalósításában 

nagy segítséget jelent egy jó szülő-iskola kapcsolat. 

 

Színterei: 

 

- Iskolaszintű szerveződések /környezetrendezés, karnevál, kirándulás, közösségi 

munka/ 

- Osztályszintű szerveződések /kirándulás, üzemlátogatás, osztálydekoráció, túrák, 

klubdélután, önkéntes munka / 

- Szülői értekezletek, fogadóórák, családlátogatások 

- Nyílt nap 

- Gyermekvédelmi felelőssel kapcsolattartás 

- SZM gyűlések, 4-5 alkalommal 

- Intézményi tanács évente kétszer 

- A belső önellenőrzési-ellenőrzési csoport 3 évente szülői elégedettség- mérést végez 

kérdőívek segítségével. A kérdőíven lehetőséget biztosítunk a szülők számára 

iskolánkkal kapcsolatos egyéni tapasztalataik anonim közlésére. Így sok hasznos 

információt kapunk, melyek segítenek a jó szülő-iskola kapcsolat megvalósításában.  

 

Sz¿lŖi Munkakºzºss®g  

 

A szülők jogaik érvényesítése, kötelességük teljesítése érdekében szervezetet alkotnak. 

Döntenek saját működési rendjükről, tisztségviselőik megválasztásáról, részt vesznek az 

intézményi tanács munkájában. 

 

Az iskola ®s a sz¿lŖk kapcsolatrendszere 

 

- Informális találkozó az SZM tagokkal évente háromszor 

- Szülők-nevelők bálja 

- Iskolaszintű szerveződések (Családi nap, környezetrendezés, Szülők Egyeteme, 
Farsangi bál) 

- Osztályszinten (osztályok rendezése, felújítása, kirándulások, üzemlátogatások 

megszervezése, közösségi munkákban való aktív részvétel) 

- Szülői értekezletek (szeptember, február) 

- Fogadóórák (ellenőrzőkben, tájékoztatókban feltüntetett időpontokban tartják 

tanáraink) 

- Nyílt tanítási nap az iskolában, fogadóórával egybekötve (november) 

- Nyílt nap a leendő első osztályosoknak és szüleiknek (januárban tervezzük) 

- Családi nap gulyásfőző versennyel - 2013-tól évente kerül megrendezésre 
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- Mazsola akadémia rendezvényei 

 

A szülői munkaközösség vezetője: SzŤcsn® Hantos N·ra 

 

Az iskola k¿lsŖ kapcsolatrendszere 

 

Int®zm®nyi Tan§cs  

 

Saját ütemtervvel működik. Célja:  

- A hatékony oktató-nevelő munka feltételeinek megteremtésében segítségadás 

- Az iskolát segítő társadalmi erők összefogása 

- Az önkormányzati képviselők, szülők és pedagógusok aktív közreműködése 

gyermekeink érdekében 

Iskolánk megújulásában, munkánk segítésében számítunk a szervezet tevékenységére. 

Tagjainak az intézményvezető rendszeres tájékoztatást ad iskolánk tervezett és megvalósult 

feladatairól. 

 

Tagjai: 

- 1 fő a fenntartó részéről 

- 1 fő az SZM-ből 

- 1 fő a tantestületből 

- 1 fő a DÖK segítő tanár 

- 1 fő a helyi tanácsadó testületből 

 

Es®lyt a Szentiv§ni Ifj¼s§gnak Egyes¿let (2009. március 9-én jött létre) 

 

Azzal a céllal hoztuk létre mi, pedagógusok, hogy támogatni tudjuk elsődlegesen a Győri 

Váci Mihály Általános Iskola tanulóinak tanórán kívüli, szabadidős, kulturális és 

sporttevékenységét. Az egyesület a szülők támogatásának és 1%-ának is befogadója. 

 

GyŖr Megyei Jog¼ V§ros ¥nkorm§nyzata, helyi k®pviselŖje 

 

Iskolánk hagyományosan jó kapcsolatot ápol az önkormányzattal. Egymás rendezvényein 

rendszeresen részt veszünk. A helyi képviselő az iskola ünnepségein, hagyományos- és avató 

rendezvényein jelenlétével megtisztel bennünket. Az önkormányzat rendszeres pályázati 

kiírásokkal, szakmai képzésekkel támogatja intézményünket. 

 

GyŖrszentiv§ni Đj ErŖ Polg§rŖr Egyes¿let 

 

Több szinten is együtt működik iskolánk a helyi polgárőrséggel. Tanulóinknak polgárőr- 

szakkört szervez, pályázatokba együtt működő partnerséget vállal. 

 

GyŖrszentiv§n Sport Egyes¿let 

 

Alsó tagozat tehetségeinek „Foci osztályt” szervez a helyi csapat utánpótlás nevelésére. 

 

Etalon Alapfok¼ MŤv®szeti Iskola 
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Együttműködésével az egész iskolát felölelő táncoktatást végzik iskolánkban. Tanulóinkkal 

fellépéseket, bemutatókat szerveznek és táncaikkal ünnepeinket, bemutató óráinkat 

gazdagítják. 

 

Liszt Ferenc Zeneiskola 

 

Iskolánk Tehetséges tanulóit a zeneiskola utazó tanárai oktatják. Kamaraesteket szerveznek a 

szülőknek, ünnepségeken való fellépésekre készítik fel tanulóinkat. 

 

Gyermekv®delem  
 

A gyermekvédelmi felelős a tanév elején regisztrálja a veszélyeztetett, hátrányos helyzetű, 

illetve hátrányosan halmozott helyzetű tanulókat és erről egyeztet az osztályfőnökökkel. 

 

További feladata, hogy: 

- krízishelyzetben azonnal cselekedjen, felvegye a kapcsolatot az adekvát külső 
szervezetekkel: 

Gyermekpszichológiai és Pedagógiai Tanácsadó  

Gyermekjóléti Szolgálat 

Ettől az évtől iskolánk kérte a Gyermekjóléti Szolgálat munkatársának havi egyszeri 

jelenlétét, látogatását a gyivf munkájának segítésére. 

- emellett feladata: az osztályfőnökökkel rendszeres kapcsolatot tartson 

- az osztályfőnökök véleményét kérve javaslatot tegyen támogatásokra, 

- a megelőző felderítéssel odafigyeljen az esetek olyan stádiumában, ahol még nem 
alakult ki a veszélyeztetettség, 

- fontosnak tekintsen minden információt, - akár kollégától, akár idegentől akár 

gyermektől származik – ami krízis helyzet kialakulásával fenyeget, 

- igazolatlan hiányzások esetén - az osztályfőnök jelzése alapján - megtegye a 

szükséges intézkedéseket 

- felhívja a figyelmet arra, hogy az első szülői értekezleten a szülőkkel ismertessük az 

igazolt és igazolatlan hiányzások számát, és azok következményeit. 

 

Iskolánk kapcsolattartója a Gyermekpszichológiai és Pedagógiai Tanácsadóból:  

        Hollenczern® Vºrºs Gyºrgyi 

 

Iskolánk kapcsolattartója a Gyermekjóléti Szolgálat részéről:  

        Nagyn® Seres M·nika 

 

A Gyermekjóléti Központból iskol§nk szoci§lis seg²tŖje 2019-2020-es tanévben:  

        Bag·n® Igali M·nika 
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7.  Mell®kletek 

1. sz§m¼ mell®klet: KºtelezŖ tant§rgyak ®s ·rasz§mok 1-8. ®vfolyamon  

1-4. ÉVFOLYAM  

2012. NAT 2020.NAT 

Tantárgyak 

1. 

évf. 

2. 

évf. 

3. 

évf. 

4. 

évf. 

1. 

évf. 2. évf. 3. évf. 4. évf. 

Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 6 7 7 5+1 5+1 

Idegen nyelvek 1 1 1  2+1 1 1 1 2 

Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4 

Környezetismeret 1 1 1+1 1+1 - - 1 1 

Sakk-logika 1 1 1  1 1 - - 

Etika/Hit- és erkölcstan 1 1 1 1 1 1 1 1 

Ének-zene 2 2 2 2 2 2 2 2 

Rajz- és vizuális kultúra 2 2 2 2 2 2 2 1 

Informatika/Digitális 

kultúra 
- - - 1 - - 1 1 

Technika- és életvitel  1 1 1 1 1 1 1 1 

Testnevelés, sport +  

néptánc 
4+1 4+1 4+1 4+1 3+2 3+2 4+1 4+1 

Szabadon tervezett 

órakeret 
2 2 3 3 2 2 2 2 

Kötelező órakeret 22 22 22 22 22 22 22 22 

Rendelkezésre álló 

órakeret 
25 25 25 27 24 24 24 25/ 24 

 

5–8. évfolyam 

2012. NAT 2020. NAT 

Tantárgyak 

5. 

év

f. 

6. 

évf. 

7. 

évf. 8. évf. 

5. 

évf. 6. évf. 

7. 

évf. 8. évf. 

Magyar irodalom 2 2+1 1+1 2+1 2 2+1 1 1+1 

Magyar nyelv  2 2 2 2 2 2 2 2 

Idegen nyelvek/ 

Első élő idegen nyelv 
3 3 3 3 3 3 3 3 

Matematika 

4+

1 
3 +2 3+2 3+2 4 4+1 3+1 3+1 

Történelem/ 

Állampolgári 

ismeretek 

2 2 2 2 2 2 2 2+1 

Természetismeret 2 2 -  -  2 2 -  -  

Fizika  -  - 2 1  -  - 1 2 

Kémia  -  - 1 2  -  - 1 2 

Biológia  -  - 2 1  -  - 2 1 

Földrajz  -  - 1 2  -  - 2 1 

Etika/Hit- és 

erkölcstan 
1 1 1 1 1 1 1 1 
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Ének-zene 1 1 1 1 1 1 1 1 

Rajz- és vizuális 

kultúra 
1 1 1 1 1 1 1 1 

Informatika/Digitális 

k. 
1 1 1 1 1 1 1 1 

Technika- és 

életvitel/ 

Technika és tervezés 

1 1 1   1 1 1  - 

Testnevelés, sport + 

társastánc/Testnevelé

s 

4+

1 
4+1 4+1 4+1 5 5 3+2 3+2 

Dráma/Hon- és népi. 

Dráma és 

színház/Hon- és népi. 

1  - -  -  1 - 1 - 

Osztályfőnöki 1 1 1 1 1 1 1 1 

Szabadon tervezett 

ók. 
2 3 3 3 1 2 2 2 

Kötelező órakeret 27 26 26 28 27 26 28 28 
Rendelkezésre álló 

órakeret 
28 28 31 31 28 28 30 30 
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2. sz§m¼ mell®klet: OKM I nt®zked®si terv 

Hiba! A hiperhivatkoz§s ®rv®nytelen. 

OKM FEJLESZT£SI TERV  

 

Kiemelten fejlesztendŖ ter¿letek 2019-2020. tan®vre 

 
A kiemelten fejlesztendő területekbe azon feladat csoportok tartoznak, amelyeket a tanulók 

kevesebb, mint 25 %-a oldott meg helyesen.  

Szºveg®rt®s  

A kiemelten fejlesztendŖ ter¿letek magyar nyelv és irodalom tantárgyakból: 

¶ értő olvasás, lényegkiemelés készsége 

¶ a diákok önálló véleményalkotása az olvasott szövegre támaszkodva 

¶ válaszok indoklása a szöveg egyes elemeire támaszkodva 

¶ az oksági-logikai kapcsolat felfedezése a magyarázó szövegekben, ezeknek 

megfogalmazása 
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¶ az érvelő feladatok gyakorlása, érvek-ellenérvek gyűjtése 

¶ adott szöveg értelmezése, a lényeg „kiszűrése”, fő tézisek, valamint mondanivaló 

megállapítása  

¶ elbeszélő szövegeknél az információ-visszakeresés 

¶ következtetések megfogalmazása saját szavakkal az olvasott szöveg alapján 

Matematika 
 

A kiemelten fejlesztendŖ ter¿letek matematika tantárgyból: 

¶ Értő olvasás: a hosszú szövegek elolvasása, a szövegbe ágyazott feladatok megértése. 

¶ A részletes leírásból kiderül, hogy a gondolkodási műveletek területén a komplex 

feladatt²pusok okozták a legnagyobb fejtörést a gyerekeknek.   

¶ A számolási feladatoknál a tºrtr®sszel, sz§zal®ksz§m²t§ssal, m®rt®kegys®gek 

§tv§lt§s§val kapcsolatos feladatok mentek nehézkesen.   

¶ A hozzárendelések, összefüggések vizsgálatával kapcsolatos feladatok terén az 

ar§nyok felismer®se ®s haszn§lata területen mutatkoztak hiányosságok.  Ezen 

területek fejlesztése kiemelten fontos iskolánkban. 

¶ Grafikonok, diagramok elemzése. 

¶ Gyakorlatban megvalósított mérések, mértékegységek átváltása tevékenykedtetéssel. 

3. sz§m¼ mell®klet: Munkatervek 

Munkakºzºss®gi munkaterv ï als· tagozat 

          K®sz²tette:  Wunderné Németh Judit  mk.vez. 

  

 A munkakºzºss®g fel®p²t®se 
   

 1.a. Egerszegi-Csendes Bernadett, Némethné Bognár Petra 

1.b. Wunderné Németh Judit, Pécsiné Takács Judit 

 

2.a Dányi-Hegyi Diána, Kovács Ágnes 

2.b Mátics-Bódai Krisztina, Mérten Rita 

 

3.a Kövecsesné Herceg Ágnes 

3.b Pap-Makrai Beatrix 

 

4.a  Hárs Anett 

4.b  Vajdáné Pócza Alexandra 

 

            

 Erky Zsoltné  
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            Dr  Sík Sándorné 

            Petőczné Krétay Edit fejlesztő pedagógus 

 Csanakiné Várhegyi Adrienn gyógypedagógus 

 Koncz Veronika gyógypedagógiai aszisztens 

            Takácsné Tóth Abonyi Márta igh. 

 

Az alsós munkaközösség közös együttműködésben dolgozik a napközis 

munkaközösséggel, melynek vezetője Erky Zsoltn®. 

  

Szakkºrºk:,  

Gyöngyfűző:           Wunderné Németh Judit       

Színjátszó:               Molnár Regina 

Kézilabda:               Dányi-Hegyi Dia 1-2.o. 

Énekkar:               Mátics- Bódai Krisztina 

Meseterápia, Szöszmötölő:  Vajdáné Pócza Alexandra 

Logika, Könyvmoly:   Hárs Anett 

Angol:    Egerszegi-Csendes Bernadett 

Gyermekjáték:                        Pécsiné Takács Judit 

Mozgásfejlesztés:                   Mérten Rita 

 

C®lok, feladatok 

 

Az alsó tagozaton fejlesztő munkánk első lépése az eltérő személyiségű és eltérő képességű 

tanulók alapos megismerése, fejlettségük vizsgálata annak érdekében, hogy képességeik 

kibontakoztatását tervszerűen irányíthassuk. 

  

1. FŖ c®ljaink: 
-          A gyerekek személyiségének alapos megismerése 

-          Szokások kialakítása 

-          A műveltségi területek tananyagának elsajátítása, jártasságok, készségek, 

képességek fejlesztése 

-          Szóbeli és írásbeli kommunikációs készség kialakítása 

-          Egységes követelményrendszer megfogalmazása (mérések, mérőlapok 

elkészítése) 

-          Egységes értékelési rendszer kialakítása 

-          Kötelesség és feladattudatra nevelés 

-          A tanulás tanítása 

-          Tehetséggondozás, felzárkóztatás, differenciálás 

-          A kompetenciaalapú oktatás követelményszintjének beépítése a tantárgyi 

követelményrendszerbe 

-          A tanulási problémákkal küzdő gyerekek segítése 

-          A tehetséges tanulók felkészítése a különböző versenyekre 

-          Szoros kapcsolattartás a szülőkkel 

-          A felső tagozat számára biztos alap lerakása 

  

Kulcskompetenci§k 

 

A kulcskompetenciák fejlesztéséhez minden egyénnek szüksége van személyes 

boldogulásához és fejlődéséhez. Ezek az egész életen át tartó tanulás folyamatában 

formálódnak. 
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2. Tant§rgyi feladatok, c®lkitŤz®seink 
  

- Anyanyelvi nevelés: Alapvető feladatunk a tanulók kommunikációs készségének 

fejlesztése, az igényes nyelvhasználat kialakítása 

- Matematika: Alsó tagozatban az a fő feladatunk, hogy tanulóink alkalmazni tudják az 

alapvető matematikai elveket az ismeretszerzésben és a problémák megoldásában. 

- Környezetismeret-természetismeret: Fő feladatunk a természetkultúra fejlesztése és a 

természet szeretetének felébresztése. Fontos, hogy tanulóink vegyenek részt 

környezetvédelmi akciókon. 

- Élő idegen nyelv (angol, német): Feladata, a szóbeli üzenetek megértése, 

beszélgetések kezdeményezése, szövegolvasás, szövegértés, és alkotás. 

- Ének-zene: Feladatunk a közös éneklés örömének megismertetése, a népi 

hagyományok őrzése népdalok éneklésével, a népi játékok felelevenítése. 

- Technika és vizuális kultúra: A tanulóink tudjanak élni és dolgozni a technikai 

világban, szakszerűen használják az eszközöket. A vizuális nevelés során érzelmileg 

gazdagodnak tanulóink, fejlődik az ízlésük a belső igényességük. 

- Testnevelés: Feladata, hogy tanulóink sikeres, aktív életvitelű, pozitívan gondolkodó 

emberekké váljanak, akik elviselik a stresszt, a terheléseket. 

  

  

Versenyek 

 

-          Hollenda matematika verseny 2.,3.,4.o. F: matematikát tanító nevelő, F:Hárs Anett 

-          Versmondó verseny 1-4.o. F: osztályfőnökök, magyart tanító nevelő 

-          Móricz Zsigmond mesemondó  1-4.o. F: osztályfőnökök      

-          Rajzpályázatok 1-4 o. F: rajzot tanítók 

-          Zrínyi Ilona matematika verseny 2.o. 3.,4.o. F : matematikát tanítók 

-          Wass Albert felolvasó verseny 3.,4.o. F: magyart tanítók Petőczné Krétay Edit, Pap- 

Makrai Beatrix 

-          Nagyszentjánosi Általános Iskola: Hunyadi napok F: az adott tantárgyat tanítók 

       -     Móricz napok versenyei F: tanítók  

-  Gerencsér Éva nyelvhelyességi verseny F: tanítók 

-  Böngész levelezős verseny F: Dányi-Hegyi Dia, Mátics-Bódai Krisztina 

-  Kölyökatlétika F: Erky Judit, Dányi-Hegyi Diána 

-  Képes vagyok rá SNI-s verseny: Csanakiné Várhegyi Adrienn, Petőczné Krétay Edit 

 

 

 

BelsŖ ellenŖrz®s rendje 
  

Az alsós munkaközösségben az iskola vezetésével egyeztetve látogat a munkaközösség-

vezető. Heti 1 órában pedig alkalomszerűen az ügyeletet, az étkezést, tanórák rendjét. 

A e-naplókat minden hónapban ellenőrzi az alsós igazgató helyettes, a tanmeneteket pedig év 

elején a munkaközösség vezető. 

Füzetvezetés, házi feladatok felírásának ellenőrzése alkalomszerűen történik a tanév 

folyamán. 

Hospitálások: Lehetőségekhez képest látogatják a munkaközösség tagjai egymás óráit. 

Házirend betartását az osztályfőnökök és az ügyeletes nevelők ellenőrzik. 

Folyosón lévő szekrények rendjéért az osztályfőnökök felelősek. 
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Esem®nyterv 

 

Augusztus:   

- Munkaközösségi foglalkozás: az éves munkaterv megvitatása, elfogadása 

 

Szeptember 
- Tanévnyitó ünnepély F: a mindenkori 3. osztály 

- Munkaközösségi foglalkozás : e-napló megbeszélése, szintfelmérők elindítása, tanév 

indítása 

- Első osztályosok szülői értekezlete F: osztályfőnökök 

- Alsós szülői értekezletek F: osztályfőnökök 

- Színházlátogatás (Vaskakas) megszervezése a szülők igényei szerint: F: Wunderné 
Németh Judit 

- 1. osztály diagnosztikai fejlődésvizsgálat F: elsős osztályfőnökök és tanító 

 

 

Okt·ber 
- Október 6-a megünneplése a Hősök szobránál F: osztályfőnökök 

- Október 23. ünneplése 

- Színházi előadás (Vaskakas) a szülők kérésére:  osztályfőnökök 

- Nevelési értekezlet 

- Kapcsolattartás megkezdése az ovisokkal F:leendő elsős tanítók, 

- Alsós munk.köz.fogl.:kézműves foglalkozás (csuhézás) 

 

November 
-          Nyílt nap szervezése F: osztályfőnökök 

-      Fogadóóra szülőknek F: osztályfőnökök 

-          Adventi vásár előkészítése: Wunderné N. Judit 

-          Színházi előadás a szülők kérésére 

-          Mazsola Akadémia F: leendő elsős tanítók 

-      Készülődés karácsonyra (műsorok) F:, Mátics-Bódai Krisztina 

-      leendő első osztályosok látogatása az óvodában, F: leendő elsős tanítók 

 

December 

-          Matematika verseny (Holenda) F:  Hárs Anett 

-          Adventi vásár F: Wunderné N., Judit, osztályfőnökök 

-          Leendő első osztályosok látogatása az óvodában F: leendő osztályfőnökök, tanítók 

-          Karácsonyi műsor 

-          Mazsola Akadémia F: leendő elsős tanítók 

        

Janu§r 
-          Szülői értekezlet F: osztályfőnökök 

-          Bemutató óra és tájékoztatás a leendő elsősöknek és szüleiknek F: leendő 

osztályfőnökök, tanítók 

-          Tájékozódás a tankönyvpiacon 

-          Munkaközösségi: osztályozó értekezlet 

-      Házi versmondó előkészítése F: magyar tanítók 

-      Előkészületek farsangra F: osztályfőnökök 



   

41 

 

 

Febru§r 
-          Házi versmondó verseny F: 1-2.o. osztályfőnökök,  magyart tanítók 

-          Farsangi bál megszervezése F: osztályfőnökök 

-          Színházi előadás a szülők kérésére  

-          Szülői értekezlet: félév értékelése F: osztályfőnökök 

-          Zrínyi matematika verseny, F: Hárs Anett 

-      Mazsola F: leendő elsős tanítók 

-  Év végi kirándulások szervezése, erdei iskola szervezése 

 

M§rcius 
-          Március 15-ei emlékműsor  F: osztályfőnökök 

-          Munkaközösségi értekezlet: szappankészítés, F:Vajdáné Pócza Alexandra 

-      Váci napi előkészületek  

 

Ćprilis 
-          Húsvéti készülődés, F: Wunderné, Erky Zsoltné 

-          Váci Művészeti Napok megrendezése 

-          Anyák napi műsorok szervezése F: 1.-2. osztály osztályfőnökök 

-          Munkaközösségi értekezlet 

-      Kölyökatlétika házi verseny 

-      Családi nap 

M§jus 
-          Anyák napi műsorok F:1.-2. osztály  osztályfőnökök 

-          Év végi hangos olvasás felmérése 1.o., 2.o. F: tanítók 

-          Tanévzáró műsor 3. osztály F: osztályfőnök 

-          Matematika felmérés 1.o.,2.o.,3.o.,4. osztály F:, Wunderné,   Hárs Anett 

-          Helyesírás felmérés., 3.o. osztály F: alsós magyar tanító Nyergesné 

-          Szövegértés felmérés 3.o., 4.osztály F: magyart tanítók Nyergesné 

-          Tanulmányi kirándulások megszervezése a szülők kérésére F: osztf. 

J¼nius  

- Tanulmányi kirándulások lebonyolítása F: osztályfőnökök 

- Osztályozó értekezlet F: alsós munkaköz. tagjai 

- Erdei iskola lebonyolítása F: 4.o. osztályfőnökök 

 

Oktat§ssal kapcsolatos feladatok 
  

-          A kompetencia alapú oktatás megvalósítása 

-          Tanórai differenciálás lehetőségeinek kiterjesztése 

-          Korrepetálások hatékonyabbá tétele 

-          A tanulók megóvása a bukástól 

-          1-2. évfolyamon játékos ismerkedés az idegen nyelvvel 

-          1-2-3. évfolyamon folytatódik a sakk oktatása 

 

  

Sz¿lŖk, pedag·gusok j· viszony§nak erŖs²t®se 
  

-          Folyamatos kapcsolattartás 

-          Kérések figyelembevétele lehetőség szerint (szülői) 

-          Szülői értekezletek, fogadóórák, nyílt napok 
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-          Egyéb alkalmi találkozások 

-          Szülők-nevelők báljának megszervezése a szülők kérésére 

-          Családi nap szervezése 

-          Egészséghét keretében szülők bevonása a programokba 

-          Gyereknap szervezése szülők bevonásával 

-          Sportnap 

-          Szülői kérdőív: „Miért iskolánkat választotta gyermeke számára?” elégedettség 

mérése 

-          Miben tudnám az iskolát segíteni? – szülői felajánlások után a közös munka 

      -     Ismerkedési nap az első évfolyamokon 

 

 

Munkakºzºss®gi munkaterv- felsŖ tagozat 

         Készítette: Illés-Vados Gyöngyvér  

    

A munkakºzºss®g fel®p²t®se 

 

 

I. Munkakºzºss®g (mkv: Ill®s-Vados Gyºngyv®r) 

 

 

Bierbauer Imre   kémia 

Csanakiné Várhegyi Adrienn         gyógypedagógus 

Csapóné Nebehaj Renáta                   magyar nyelv és irodalom, technika, term.ismeret 

Csibi Nóra Rita    testnevelés 

Erky Zsoltné                                      testnevelés 

Fertetics Andrea                                 tánc  

Illés-Vados Gyöngyvér  történelem, magyar nyelv és irodalom 

Kövecsesné Herceg Ágnes                matematika 

Kristóf Csilla    biológia, földrajz, testnevelés, egészségtan 

Kropfné Knipp Mária                        magyar nyelv és irodalom 

Molnár Regina                                   rajz  

Németh Tamásné    fizika, matematika 

Neubauer Tamás   informatika, fizika 

Pingiczer Gizella   történelem 

Pintér-Hajdara Noémi                        angol 

Ráczné Persler Edina   magyar nyelv és irodalom 

Répásiné Hajnal Csilla  dráma 

Szlatki Szilvia    angol nyelv 

Takács Istvánné                                 ének 

Tamás Rita    német nyelv 

Tripolszki Klára   matematika, ének 

Vajdáné Pócza Alexandra                  etika 

Wunderné Németh Judit                    matematika 

 

Szakkºrºk, sportkºrºk, mŤv®szeti csoportok 

 

DSK (kosárlabda)              Kristóf Csilla 

Hangszeres együttes                          Tripolszki Klára   
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Labdarúgás            Csibi Nóra Rita 

Színjátszó     Répásiné Hajnal Csilla 

Újságíró                                             Illés-Vados Gyöngyvér 

 

            C®lok, feladatok 

 

- Az alsó tagozatban megalapozott alapkészségeket kell tovább fejleszteni, 

megtalálva az utat a gyengék felzárkóztatására, a tehetségek kibontakoztatására. 

- Olyan módszereket kell keresni, melyek fejlesztik az akaraterőt és kitartást, s 
eredményesen oldják meg életkori problémáit e korcsoportnak. 

- Ehhez szoros kapcsolatra van szükség a szülők közösségével. 

- A közösség előtti dicséret és elmarasztalás hatékonyságát növelni kell. 

- Minden tantárgy esetében figyelmet kell fordítani a füzetvezetésre, helyesírásra, 
javításra. 

- Fontos a 4. és 5. évfolyam közti átmenet problémáinak megvitatása, tanítók-

tanárok tapasztalatcseréje munkaközösségi szinten. 

- A bukások megelőzése érdekében folyamatos kapcsolattartás a szülőkkel, 

szaktanárokkal, osztályfőnökökkel. 

 

- Kulcskompetenciák fejlesztése: 

Az oktatásnak alapvető szerepe van abban, hogy a diákok megszerezzék azokat a 

kulcskompetenciákat, amelyek elengedhetetlenek a változásokhoz való rugalmas 

alkalmazkodáshoz, a változások befolyásolásához, saját sorsuk alakításához.  

A kulcskompetenciák azok a kompetenciák, amelyekre minden egyénnek szüksége 

van személyes boldogulásához és fejlődéséhez, az aktív állampolgári léthez, a 

társadalmi beilleszkedéshez és a munkához: 

o hatékony és önálló tanulás 

o anyanyelvi kommunikáció 

o idegen nyelvi kommunikáció 

o matematikai kompetencia 

o digitális kompetencia 

o szociális, állampolgári kompetencia 

o kezdeményező és vállalkozó képesség 

 

Mindegyik egyformán fontos, mivel mindegyik hozzájárulhat a sikeres élethez egy 

tudás alapú társadalomban. 

Sok kompetencia részben fedi egymást, és egymásba fonódik: az egyikhez szükséges 

elemek támogatják a másik terület kompetenciáit. A műveltségterületek fejlesztési 

feladatai a kulcskompetenciákat összetett rendszerben jelenítik meg. 

 

 FŖ c®lkitŤz®seink 

 

- Korunk megváltozott körülményeihez igazodó tudás biztosítása az iskolánkból 
kikerülő gyerekek számára a szaktárgyak területén. 

- „ Jó gyakorlatok” bemutatása, átadása az igényeknek megfelelően 

- Szakmai kapcsolat, együttműködési szerződés a főiskolával.  Gyakorlóhely 
vagyunk. 

- Esélyegyenlőség megvalósítása: mindenkinek szorgalma, tehetsége szerint 

megadni. 
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- Az országos kompetencia mérések következtetéseinek levonása, és a tanulók 

felkészítése a minél jobb eredmények elérésére. 

- A hozzáadott pedagógiai érték növelése: a tanulási munkaformák, tanítási 
módszerek változatos alkalmazása ennek érdekében, melyek a következők: 

kooperatív tanulási technikák, csoportmunka, páros tanulás, differenciált munka, 

projektoktatás, munkaközösségenként bemutató órák tartása, felkészítő 

foglalkozások a felvételire, versenyekre, korrepetálás, felzárkóztatás. 

- Szakmai továbbképzéseken, tréningeken való részvétel: angol nyelvtanulás és a 
tanév során a városban meghirdetett szakmai továbbképzéseken való részvétel, az 

információkról a munkaközösségek tájékoztatása. 

- A tanulók és önmagunk szemléletének alakítása érdekében határon túli magyar 
iskolával való kapcsolat ápolása: alistáli iskolával (Szlovákia). Ezzel a tanulók 

hazafias nevelését is segítjük. 

- Pályázati lehetőségek figyelemmel kísérése, pályázatok írása. 

- A tanulók szabadidős tevékenységének megszervezése, egészséges életmódra való 
nevelése, figyelmük felhívása a rájuk leselkedő veszélyekre. Ezt a célt szolgálják a 

beindítandó szakkörök, DSK-k, egészségnevelési órák, rendőrségi tájékoztatók. 

Célunk, hogy a felsorolt programokon minél több tanulónk vegyen részt. 

 

 

Feladataink szakt§rgyi bont§sban 

 

 Tov§bbtanul§sra felk®sz²tŖ ·r§k matematika ®s magyar nyelv tant§rgyakb·l 7-8. 

oszt§lyban 

A 7. évfolyam második félévétől kezdve magyar nyelv és irodalom, valamint matematika 

tantárgyból – a kötelező heti 4 tanóra mellett – heti 1 órában előkészítő órákon készülnek a 

diákok a következő évi írásbeli felvételire. Nyolcadik évfolyamon év elejétől kezdve szintén 

heti 1 órában felvételi előkészítőkön vesznek részt mindkét tantárgyból. Ezeken az órákon az 

előző évek felvételi feladatsorainak típusfeladatait gyakorolják, valamint fénymásolatok 

segítségével komplett feladatsorokat oldanak meg, fő hangsúlyt helyezve a 

kompetenciafejlesztésre. Fő célkitűzésünk, hogy a pályaválasztást figyelembe véve a tanórai 

keretek mellett plusz egy órában biztosítsuk a magyar nyelv és irodalom, a matematika 

tantárgyak kívánt szintű, alapos elsajátítását, és a sikeres felvételi vizsgát.  

Magyar nyelv ®s irodalom 

 

A nyelv az emberi kommunikáció, a gondolkodás, a tanulás közepe, előfeltétele és legfőbb 

eszköze. Az anyanyelvi kommunikáció magában foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, 

tények és vélemények kifejezését és értelmezését szóban és írásban egyaránt, valamint a 

helyes és kreatív nyelvhasználatot az oktatásban, a családi életben és a szabadidős 

tevékenységekben. 

Az anyanyelvi kommunikáció feltétele a megfelelő szókincs, valamint a nyelvtan és az egyes 

nyelvi funkciók ismerete. 

Az irodalom a szövegalkotási képességek fejlesztésének leghatékonyabb eszköze, az 

anyanyelvi, a kulturális és a szociális kompetencia fejlesztését teszi lehetővé.  

- beszédkészség, szóbeli szöveg megértése, értelmezése és alkotása 

- olvasás, írott szöveg megértése 

- írás, szövegalkotás 

- tanulási képesség fejlesztése 
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- anyanyelvi kultúra, ismeretek az anyanyelvről 

- irodalmi kultúra, irodalmi művek értelmezése 

- az ítélőképesség, az erkölcsi, esztétikai és történeti érzék fejlesztése 

 

Testnevel®s, tºmegsport 

 

Legfontosabb feladatok: 

- Az egészséges életmódra való törekvés, a mozgás műveltségének kialakítása 

- Elégítse ki a tanulók mozgásszükségletét, sportolási igényeit 

- fejleszteni a tanulók edzettségét, teherbíró képességét, 

- a kitartás, a küzdeni akarás fejlesztése járuljon hozzá a jellemfejlődéshez, 

- fejleszteni a játék és sportkészséget. 

 

 

MŤv®szeti oktat§s: rajz, ®nek-zene 

 

£nek- zene: Iskolánkban dalkör, kórus és hangszeres együttes is működik. 

Feladataink: a közös éneklés öröme, ritmusérzék fejlesztése, kottáról történő olvasás, 

zenehallgatás, többszólamúság fejlesztése. Iskolánk tanulóinak felkészítése a kulturális 

rendezvényekre, városi szereplésekre, versenyekre. 

 

Rajz: A művészeti nevelés fontossága miatt alsó és felső tagozatosok számára szakkört 

szervezünk. 

Feladataink: kreativitás, manuális tevékenységek fejlesztése, műalkotások ismerete, 

elemzése, művészettörténeti korszakok megismerése, közvetlen tapasztalás útján szerzett 

élmények feldolgozása. Rajzpályázatokon tanulók indítása, felkészítése. 

 

Matematika 

 

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodás fejlesztésének és alkalmazásának 

képessége, felkészítve ezzel az egyént a mindennapok problémáinak megoldására is. A 

kompetenciában és annak alakulásában a folyamatok és a tevékenységek éppúgy fontosak, 

mint az ismeretek. A matematikai kompetencia felöleli a matematikai 

gondolkodásmódhoz kapcsolódó képességek alakulását, használatát, a matematikai 

modellek alkalmazását, valamint a törekvést ezek alkalmazására. Ezenkívül fontos, hogy a 

tanulók becslési, számolási készségét fejlesszük. Így az alapvető matematikai képességek 

birtokában könnyebben tudják megoldani a felmerülő problémákat.  

 

Tºrt®nelem 

 

A személyiség és az emberi jogok tiszteletére nevelés, a nemzeti identitás, a történelmi és 

állampolgári tudat erősítése, a szociális érzékenység, az életkornak megfelelő társadalmi 

problémák iránti nyitottság, a környezetért érzett felelősség, más kultúrák megismerése és 

elfogadása, a humánus értéket védő magatartás, kritikai gondolkodás, a kommunikáció 

fejlesztése. Tájékozódás térben és időben. 

 

£lŖ idegen nyelv: angol, n®met 

 

Az idegen nyelvi kommunikáció az anyanyelvi kommunikáció elemeivel jellemezhető: 

fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és 
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értelmezése szóban és írásban. Olyan képességet igényel, mint például a közvetítés, más 

kultúrák megértése.  

A nyelvtanulás az első öt évfolyamon játékos ismerkedést jelent az idegen nyelvvel. A 

beszédértést, beszédkészséget, olvasásértést és írást kell fejleszteni. 

 

Term®szettudom§nyok: biol·gia, fizika, k®mia 

 

A természettudományos kompetencia készséget és képességet jelent arra, hogy ismeretek 

és módszerek sokaságának felhasználásával magyarázatokat és előrejelzéseket tegyünk a 

természetben, valamint az ember és a rajta kívüli természeti világ közt lezajló 

folyamatokra magyarázatokat adjunk. 

A tanulók megismerkedhetnek az anyagok tulajdonságaival, a természeti környezet 

változásaival, kölcsönhatásaival, a jelenségekkel, törvényszerűségekkel. A fizika és a 

kémia tanításában kísérletekkel, bemutatással tegyük szemléletessé a tanulók számára az 

elméleti ismereteket. A környezettudatos, a természet kincseit védő, óvó magatartás a 

Föld iránt érzett felelősség kialakulásához járul hozzá. 

 

Informa tika 

 

A digitális kompetencia felöleli az információs társadalom technológiáinak magabiztos és 

kritikus használatát a tanulás, a kommunikáció és a szabadidő terén. Ez a következő 

készségeken alapul: információ felismerése, visszakeresése, értékelése, tárolása, 

előállítása, bemutatása és cseréje, továbbá a kommunikáció és hálózati együttműködés az 

interneten keresztül. 

 

Esem®nyterv havi bont§sban 

 

Szeptember 

- Tantermek, folyosók dekorálása. F: Tamás Rita, Kristóf Csilla; osztályfőnökök 

- Ügyeleti rendszer kialakítása. Felelős: munkaközösség-vezetők  

- Magatartásfüzetek indítása 

- Munkaközösségi foglalkozások: az éves munkaterv megvitatása, elfogadása 

- Szakkörök, korrepetálások, DSK foglalkozások beindítása 

- DÖK megalakulása. F: Tamás Rita 

- Tanmenetek leadása, jóváhagyása 

- Adminisztrációs feladatok 

- Szülői értekezletek (online) 

- Szorzótábla mérés. Felelős: Tripolszki Klára  

- Népmese napja 

 

Okt·ber 

- Cserecipők, szekrények. Felelős: osztályfőnökök 

- okt.1.: zenei világnap – megemlékezés F.:Tripolszki Klára 

- október 6. ünnepi megemlékezés osztálykereteken belül. Felelős: osztályfőnökök 

- október 23-i megemlékezés a történelem órákon. Felelős: Pingiczer Gizella, Illés-

Vados Gyöngyvér 

- Papírgyűjtés. F:Tamás Rita 

 

November 

- Fogadóóra szülőknek- előzetes egyeztetés alapján 
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- Munkaközösségi foglalkozás: A karácsonyhoz kapcsolódó programok, teendők 

megbeszélése. 

- Karácsonyi fényképezés  

- Pályaorientációs programok 

- Adatszolgáltatás az OKM-hez. F.:Illés-Vados Gyöngyvér, Tripolszki Klára 

- Meghívásos fogadóóra szülőknek- előzetes egyeztetés alapján 

 

 

December 

- Adventi vásár 

- Karácsonyi ünnepség 

- Jelentkezési lapok küldése az írásbeli felvételire (8. osztályosok) F: osztályfőnökök 

 

Janu§r 

- Osztályozó vizsgák a magántanulóknak 

- Osztályozó értekezlet 

- Sítábor. F.:Kristóf Csilla 

- Felvételire felkészítő napok a 8. osztályosoknak. F.: Németh Tamásné, Csapóné 

Nebehaj Renáta, Ráczné Persler Edina 

- Központi írásbeli felvételi vizsgák a 8. osztályosoknak 

- Magyar Kultúra Napja – „Együtt szaval a nemzet!” F.: Illés-Vados Gyöngyvér 

 

 

Febru§r 

- Szülői értekezlet 

- Nyílt nap 

- Farsang. Felelős: DÖK – Tamás Rita, osztályfőnökök 

- A diktatúrák áldozatainak emléknapja 7-8.o. F: Pingiczer Gizella 

- TIE csoport: korcsolyázás a felsősöknek 

- Továbbtanulásra való jelentkezés határideje 

 

M§rcius 

- Palacsintanap F.:8. osztályosok és osztályfőnökeik 

- Szakmasztár Fesztivál Budapesten a 7. osztályosoknak. F.:Tamás Rita 

- Munkaközösségi foglalkozás, aktuális feladatok megbeszélése  

- Március 15. ünnepség a Molnár Vid Bertalan Közösségi Házban 

- Pályaorientációs foglalkozások, gyárlátogatások a 7. osztályosoknak 

 

Ćprilis 

-  Költészet napja 

-     Fogadóóra szülőknek 

-     Határtalanul! kirándulás a 8. osztályosoknak Erdélyben F.: Szlatki Szilvia, Tripolszki 

Klára 

- Váci Művészeti Napok megszervezése. F: Ráczné P. Edina  

- Holokauszt-emléknap. F.: Pingiczer Gizella 

 

M§jus  
- Papírgyűjtés. F.: Tamás Rita 

- Idegen nyelvi mérés a 6., 8. osztályban. F.:Szlatki Szilvia, Tamás Rita 

- Kompetenciamérés 6., 8. osztályban F: Tripolszki Klára, Illés-Vados Gyöngyvér 
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-  „Hat§rtalanul” program 7. osztályosoknak – Horvátország és Szlovénia, F: Illés-

Vados Gyöngyvér, Neubauer Tamás 

- Opera nagykövet előadása, Felelős: Tripolszki Klára 

- Meghívásos fogadóórák  

- Kisérettségi. F.:Pingiczer Gizella 

 

J¼nius 

- Osztályozó vizsgák a magántanulóknak 

- Nemzeti Összetartozás Napja (jún.4.), F.:Pingiczer Gizella 

- Osztálykirándulások 

- Osztályozó értekezlet 

- Bolondballagás a 8. osztályosoknak. F.:8. o. osztályfőnökök 

- Tanárbúcsúztató. F.: 8. osztályosok és osztályfőnökeik 

- Évzáró, ballagás, F: Ráczné P. Edina 

 

 

BelsŖ ellenŖrz®si terv 

 

- Óralátogatások. Munkaközösség-vezető lehetőség szerint félévente egy alkalommal 

látogat órát a munkaközösség tagjainál. Az osztályfőnökök az osztályukban tanító 

szaktanároknál látogatnak a tanév folyamán legalább egyszer. 

- Évi négy alkalommal hospitálás a kollégáknál 

- Az új kollégák rendszeresen hospitálnak a szakórákon. 

- Szabadidős tevékenységek szervezettségét, hatékonyságát ellenőrizni. 

- Házirend betartása. Felelős: osztályfőnökök, ügyeletes nevelők 

- Folyosón lévő szekrények zárása. Felelős: osztályfőnökök 

- Menzaügyelet, folyosóügyelet ellenőrzése. Gyakorisága: heti 1 alkalommal. 

Felelősök: Igazgatóhelyettes, munkaközösség-vezető 

 

Feladatterv 

1. távlati terv 

2. szakterületén elvégzendő tevékenysége 

3. szülőkkel kapcsolattartás 

4. iskolai közösségbe való beilleszkedés 

 

Feladatok ¿temez®se 

 

Oktatással kapcsolatos feladatok: Munkaközösségi munkatervben 

 

Neveléssel kapcsolatos feladatok: Munkaközösségi munkatervben 

 

Versenyekkel kapcsolatos feladatok: Munkaközösségi munkatervben 

 

Pályakezdők, új kollégák segítése: 

Munkaközösségeink kiemelt feladata, amit igyekszünk teljesíteni. Nagyon szerencsésen, 

sikeresen történt a kollégák kiválasztása, aktívan, lelkesen, szakmai hozzáértéssel 

kapcsolódtak be az eddigi feladatokba is. Személyiségük szimpatikus, segítőkész, és igazi 

hivatásszeretetről tanúskodik. 

 

Szülők, pedagógusok jó viszonyának erősítése 
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A munkatervben külön is kiemeljük ennek fontosságát, hiszen a családdal együtt tudunk 

még jobb eredményt elérni a nevelés, oktatás területén. A pozitív megerősítés nagyon 

sokat jelent munkánkban, ahol viszont ez hiányzik, ott nekünk kell olyan irányba hatni, 

hogy javuló tendencia mutatkozzon. A sok közös program, amit felkínálunk, valamint a 

fogadóórák és a szülői értekezletek is ezt szolgálják. 

Az intézményi tanács, valamint a szülői munkaközösségek megbeszélései is nagyon 

fontosak. A szülőkkel való beszélgetések, találkozások is fontos színterek. 

 

Belső ellenőrzések: 

Mint munkaközösségi vezető félévente 1 alkalommal, szakmai, módszertani megbeszélés 

céljából egy órát látogatok a munkaközösség tagjainál. 

 

 Mérések terve 

Központi szervezésűek: - felvételi 8.o. 

                                       - kompetenciamérés 6.o, 8.o,  

                                       - idegen nyelvi mérés 6.o., 8.o.    

 

A kompetenciam®r®sre val· felk®sz¿l®shez a 6. ®s 8. ®vfolyamokon magyar ®s 

matematika tant§rgyakb·l heti plusz 1 tan·ra ny¼jt seg²ts®get.  

 

+ c®l: 

- A két munkaközösség összhangja, kollégák együttműködése! 

- A tanult, hallott új módszerek alkalmazása – fokozatosan minél több szakterületen 

-  A cél: A gyermekek távlati érdeke! Minden egyéb érdeken felül kell emelkedni! 

- Óralátogatási szempontok 

- Füzetvezetés figyelemmel kísérése 

- Fegyelmezett munkavégzés, tanóra védelme 

 

Munkakºzºss®gi munkaterv ï napkºzi 

   Készítette:  Erky Zsoltné mk.vez. 

  

  

I. Munkakºzºss®g fel®p²t®se 

 

Tagjai:    

Némethné Bognár Petra 1.cs. egésznapos iskola 

Kovács Ágnes 2.cs. egésznapos iskola 

Koncz Veronika 3.cs. egésznapos iskola  

Dr. Sík Sándorné 4.cs. egésznapos iskola 

Pécsiné Takács Judit 1. napközis csoport 

Mérten Rita 2. napközis csoport 

Erky Zsoltné 3. napközis csoport 

Vajdáné Pócza Alexandra 4. napközis csoport 

Pintér-Hajdara Noémi Tanulószoba 

  

 

 

II. C®lok, feladatok 
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1. A napkºzis munkakºzºss®g fŖ c®lkitŤz®sei 

  

- írásbeli házi feladatok minőségi javítása, javíttatása, szóbeli házi feladatok ellenőrzése 

- lemaradt tanulók felzárkóztatása, gyakorlás 

- év végi felmérésre készülés, hasonló feladatok gyakorlásával 

- helyes tanulási módszerek megtanítása 

- tanulmányi munka segítése 

- felkészítés az önálló tanulásra 

- különböző képességek, készségek fejlesztése a szabadidős foglalkozásokon: kézműves, 

sport, gyermekjátékok 

- versenyekre, műsorokra való felkészítés segítése az osztálytanítóval együttműködve 

- étkezési, viselkedési kultúra, higiéniai szokások kialakítása, folyamatos fejlesztése 

- könytárhasználat – önálló ismeretszerzés 

- napi kapcsolat az osztályfőnökökkel 

 

2. A napkºzi rendje 

 

- 14 óráig ebéd, levegőzés 

- 14-15 óra között tanulási idő 

- 15-15.30-ig gyakorlás, házi feladatok befejezése, uzsonna 

- 15.30-16-ig terem rendbetétele, levegőzés 

  

 
III.  ESEM£NYTERV      

 

Figyelembe véve az éves egészségnevelési és környezeti nevelési elveket, programokat, 

tevékenységeket 

  

Szeptember 
    1. Munkaközösségi foglalkozások: 

- szülői értekezlet (szeptember 13.) 

- csoportbeosztások 

- egységes követelményrendszer kialakítása 

- ebédeltetési rend, foglalkozási tervek 

- az éves napközis munkaterv ismertetése, elfogadása 

Okt·ber 
1.    Budapesti kirándulás  

        - szervezésben és kíséretben nyújtunk segítséget  

November 
1. Nyílt nap az iskolában, fogadó óra 

2. Készülődés Adventre, Karácsonyi műsorokra 

December 
1. Munkaközösségi foglalkozások: 

         - tapasztalatcsere tanulási módszerekről      

         - felkészülés a téli játszóházi programra 

   - első féléves tapasztalatok 

2. Játszóházi program: 

         - karácsonyi díszek, ajándékok készítése 

3.   Készülődés a karácsonyi műsorra, adventi vásárra. 
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4.   Mikulás nap 

 Janu§r 
1.      Színházi előadás 

 

2.. Munkaközösségi értekezlet: osztályozó értekezlet 

Febru§r        

1. Szülői értekezlet, félév értékelése                                      

2. Farsangi bál  

M§rcius 
1. Munkaközösségi foglalkozás: 

-         felkészülés a játszóházi programra 

2. Játszóházi program: közeledik a húsvét 

-         tojásfestés különböző technikákkal 

-         alsó munkaközösséggel közös foglalkozás 

   3.   Előkészületek Váci napokra 

Ćprilis 
1. Váci napok rendezvényei 

2. Kölyökatlétika alsós verseny 

3. Családi nap 

M§jus 

1.      Munkaközösségi foglalkozás: az éves munka értékelése 

2.      Készülődés az anyák napi műsorokra 1-2. osztály 

  

 

IV. BelsŖ ellenŖrz®si terv 

 

  

- ebédlői rend, kulturált étkezés 

- rendezett, fegyelmezett  közlekedés a folyosón 

- elköszönés a napközi végén 

- kötetlen szabadidőben a gyerekek felügyelete az udvaron 

- tanulási idő, ill. foglalkozások pontos kezdése és kitöltése 

- „Minden napra egy mese!” - pedagógusi meseolvasás a délutáni szabadidős 

foglalkozásokon az értő olvasás, az értő figyelem fejlesztése érdekében 

- kapcsolattartás az osztályfőnökökkel napi szinten 

- napló, dokumentumok vezetése 

- a gyermekek pontos hazaengedése 

 

A tanul·k fel¿gyelet®n szigor²tani kell, ez®rt az al§bbiakra kiemelten figyel¿nk: 
 

¶ Első tanítási napon - és azután rendszeresen - beszélni kell az 

osztályokban/csoportokban a bántalmazásról, illetve a szemlélőből 

védelmezővé válás fontosságáról. 
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¶ Rongálás, meghibásodás, balesetveszély észlelése, illetve baleset esetén - 

azonnal meg kell tenni a szükséges intézkedéseket, az ügyeletes vezetőt 

azonnal értesíteni kell. 

¶ A mindenkori ügyeletet teljesítő pedagógusoknak úgy kell elhelyezkedniük, 
hogy a terület minden szegletét belássák. 

¶ A kinti padokat a Sportpálya mindkét átlója sarkán kell elhelyezni. 

¶ Az ügyelet, illetve napközis munkavégzés ideje alatt tilos dohányozni, az 
ügyeleti helyet elhagyni. 

¶ A telefont lenémítva kell tartani. 

¶ Telefon használata csak rendkívüli helyzetben, szükség esetén engedélyezett. 

¶ A pedagógus a rábízott csoportot csak a szükséges legrövidebb időre, - 

mosdóhasználat céljából, vagy egészségügyi panasz okán - hagyhatja el úgy, 

hogy kollégáját bízza meg helyettesítésével. Ebben az esetben a teljes 

felelősség a helyettesítő kollégát terheli. 

 

 

Munkaterv D¥K 

    Készítette: Tamás Rita 
    Diákönkormányzat pedagógus vezetője 
 

DIÁKÖNKORMÁNYZAT TAGJAI 

 

Diákönkormányzat elnöke: Hegyi Csenge 

 

Diákönkormányzat elnök-helyettese: Neubauer Noémi 

 

Diákönkormányzat vezető pedagógus: Tamás Rita 

 

3.a osztály: Bíró Ramóna, Pócsi Máté 

 

3.b osztály: Csécsei Benedek, Mátics Borka 

 

4.a osztály: Kovács Barnabás, Goldschmidt Marcell 

  

4.b osztály: Juranovitz Boglárka, Léber Hanna 

 

5.a osztály: Horváth Luca, Vajda Krisztina 

 

5.b osztály: Győri-Varga Ádám, Szakács Jázmin 

 

6.a osztály: Beke Anna, Steczina Milán 

 

6.b osztály: Kiss Imre, Nagy Gréta 

 

7.a osztály: Czvitkovits Benjámin, Huszár Dávid 
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7.b osztály: Hegyi Csenge, Neubauer Noémi 

 

8.a osztály: Kiss Gergő, Mecséri Aser 

 

8.b osztály: Varga Csenge, Hangyál Réka 

FŖ  c®lkitŤz®seink: 

-         A meglévő hagyományok megőrzése, újak megalapozása 

-         A diákjogok védelme 

-         Rendezvények szervezése öntevékeny módon 

-         Színvonalas szabadidős programok szervezése 

Fontos, hogy a DÖK-tagokkal olyan kapcsolatot alakítsunk ki, amely segítségével minden 

tanulónkhoz eljuthatnak azok a dolgok, melyeket értékesnek tartunk. Érezzék magukénak az 

iskolát, mely lassan sokuk számára első nevelési színhellyé válik. Vigyázzanak egymásra és 

az anyagi értékekre. Olyan kötetlen programok szervezésében vegyünk részt, melyeket a 

gyerekek szeretnének, és részt is vennének a lebonyolításban. 

A diákönkormányzat tevékenysége: 

 
Havi rendszerességgel ülésezik, ahol az osztályok 2-2 fővel képviseltetik magukat. A DÖK 

tagok tanulótársaik véleménye alapján terveiket, javaslataikat megbeszélve eljuttatják az 

iskola igazgatójához. Minden diákot érintő esetben kérik véleményét. A DÖK gyakorolja 

egyetértési és véleményezési jogát.  
  

HčNAP TEV£KENYS£G 

Szeptember a DÖK alakuló ülése 

A DÖK gyermekvezetőjének és helyettesének megválasztása 

Osztályok közötti verseny meghirdetése 

  

Október Papírgyűjtés 

október 6-a alkalmából rendezett műsor szervezésének segítése 

október 23-a alkalmából rendezendő ünnepély segítése 

November  

Haloween délelőtt szervezésének segítése 

  

December Az Adventi vásár lebonyolításának segítése 

A karácsonyi ünnepély megszervezésének segítése 

Január Első félévi munka értékelése 
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Farsangi bál szervezése, előkészítése 

Február Karnevál, farsangi bál  lebonyolítása 

Március Március 15-i ünnepség megszervezésének segítése 

Április A Váci Napok megszervezésének. lebonyolításának segítése 

Május Tavaszi papírgyűjtés 

Osztályok közötti verseny értékelése, jutalmazása 

Június Diáknap 

A DÖK éves munkájának értékelése, a 8. osztályos DÖK tagok elbúcsúztatása 

  
 

  

BelsŖ ¥n®rt®kel®si £ves Terv 

K®sz²tette:Takácsné Tóth Abonyi Márta 

1. Az ºn®rt®kel®s alapja 

Jogszab§lyok 

¶ 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről (64-65. § és a 86-7. §)  

¶ 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények 

működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról (145-156. §)  

¶ 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagógusok előmeneteli rendszeréről 

és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról (I. és II. fejezet)  

Đtmutat·k  

¶ Országos Tanfelügyelet – kézikönyv az általános iskolák számára  

¶ Útmutató a pedagógusok minősítési rendszeréhez 

2. A BelsŖ EllenŖrz®si Csoport (BECS) tagjai 

¶ Takácsné Tóth Abonyi Márta – intézményvezető-helyettes/ BECS vezető 

¶ Kropfné Knipp Mária- intézményvezető 

¶ Pingiczer Gizella – intézményvezető-helyettes 

¶ Wunderné Németh Judit – az alsós munkaközösség vezetője 

¶ Illés-Vados Gyöngyvér – a felsős munkaközösség vezetője 

¶ Tamás Rita- DÖK segítő pedagógus 

A Belső ellenőrzési csoport tagjai a Győri Váci Mihály Általános Iskola Önértékelési 

Szabályzatában és a Győri Váci Mihály Általános Iskola öt évre szóló Önértékelési 

Programjában megfogalmazott eljárásrend alapján végzik munkájukat 
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3. ¥n®rt®kel®si terv a 2020/2021-es tan®vre 

Ebben a tan®vben ºn®rt®kel®sre kijelºlt pedag·gusok 

¶ Hárs Anett 

 

¶ Csibi Nóra Rita 

 

¶ Takácsné Tóth Abonyi Márta 
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B§zisint®zm®nyi munkaterv 
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Legitim§ci·s z§rad®k 

 


